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1. ВВЕДЕНИЕ 
 

1.1. Основные приоритеты деятельности университета в 2006 году 

 

В 2006 году деятельность университета развивалась в следующих приоритетных 

направлениях. 

1.1.1. В области управления: 

 осуществление проектирования и документирования системы менеджмента 

качества образования, внедрение и подготовка к ее сертификации. 

1.1.2. В области социальной работы:  

 развитие положений Коллективного договора в направлении усиления 

социальной поддержки коллектива 

1.1.3. В области учебной работы: 

 документальное оформление университетского учебного округа; 

 развитие системы переподготовки и повышения квалификации; 

 подготовка условий для введения в практику элементов организации учебного 

процесса, предусмотренных Болонским соглашением; 

 дальнейшее совершенствование и развитие организационной и методической 

базы учебного процесса; 

 развитие и внедрение в университете и его филиалах подготовки специалистов 

со средним профессиональным образованием.  

1.1.4. В области инновационной деятельности: 

 развитие Центра трансфера инновационных технологий; 

 внедрение информационной системы учета деятельности и персональной 

отчетности преподавателей и сотрудников. 

1.1.5. В области научно-исследовательской деятельности: 

 сохранение объемов НИР путем повышения активности преподавателей и 

сотрудников по получению грантов, вхождению в федеральные и, особенно, в 

региональные программы; 

 разработка механизмов формирования внутренних целевых программ 

университета для решения собственных проблем. 

1.1.6. В области информатизации: 

 сохранение инфраструктуры информатизации, включающей в себя: 

 модернизацию оборудования в учебном процессе (не менее 20% 

компьютерного парка в год); 

 совершенствование и поддержку телекоммуникационной сети и каналов связи;  

 целенаправленный переход на лицензионное программное обеспечение. 

1.1.7. В области производственно-хозяйственной работы:  

 сдача в эксплуатацию после капитального ремонта крыла ХБК со стороны 

пр.Ленина и продолжение ремонта центральной части здания; 

 отработка проектно-сметной документации на новые объекты, их включение в 

Федеральную адресную инвестиционную программу на 2007 год;  

 проведение работ по проектированию и включению в план Рособразования 

строительства общежития на 800 мест в рамках Федеральной инвестиционной 

программы «Жилище». 
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1.2. Организация работы ректората, правления и ученого совета 

 

В 2006 г. состоялось 29 заседаний ректората. Большинство рассматриваемых 

вопросов было посвящено финансово-хозяйственной деятельности (результаты 

внебюджетной финансовой деятельности, финансирование социальных мероприятий 

коллективного договора, санитарное состояние корпуса по ул. Димитрова, строительство 

спортивного комплекса с бассейном, создание и деятельность отдела по организации 

конкурсных закупок и др.), а также учебной и научной работе (условия представления 

кандидатур ученых университета для презентационного каталога Алтайского края, 

результаты работы выставки достижений науки и техники АлтГУ, подготовка проекта к 

участию в конкурсе по отбору образовательных учреждений высшего профессионального 

образования, внедряющих инновационные образовательные программы, возможные 

перспективы развития АлтГУ в области информатизации и др.). 

Среди прочих наиболее важными представляются рассмотренные на заседаниях 

ректората вопросы лицензирования образовательной деятельности университета и его 

филиалов, в том числе открытие новых магистерских программ, разработка и утверждение 

положения о магистратуре, изменение лицензионного норматива предельной численности 

контингента обучающихся в АлтГУ, а также лицензирование студенческого здравпункта. 

За календарный год проведено 10 плановых заседаний правления.  

На заседаниях правления – одного из основных органов управления университетом – 

рассматриваются вопросы обеспечения жизнедеятельности АлтГУ, которые можно 

разделить на три блока.  

Первый блок – предварительное обсуждение вопросов, отнесенных к компетенции 

ученого совета АлтГУ. Это позволяет рассмотреть их детально, снять разногласия и 

подготовить соответствующие решения к заседанию ученого совета. 

Второй блок – определение перспектив развития факультетов АлтГУ. В 

прошедшем году обсуждались вопросы современного состояния и перспектив развития 

математического факультета и факультета политических наук, проблемы преподавания 

юридических дисциплин на неюридических факультетах и др. 

Третий блок – решение текущих вопросов деятельности АлтГУ. Традиционными 

для рассмотрения остаются такие вопросы, как утверждение плана ремонтных работ, 

анализ итогов отопительного сезона, подготовка к новому учебному году.  

На заседаниях правления также оперативно решаются возникающие рабочие 

проблемы, требующие учета мнения деканов факультетов и руководителей структурных 

подразделений АлтГУ. 

За 2006 г. календарный год было проведено десять рабочих заседаний ученого 

совета и одно торжественное, посвященное 60-летию ректора университета, председателя 

ученого совета, д.и.н., профессора Кирюшина Ю.Ф.  

В связи с увольнением первого проректора Михайлова Н.Н. и назначением на эту 

должность проректора по учебной работе Лаврентьева Г.В. совет 27.09.2006 г. утвердил 

его кандидатуру заместителем председателя ученого совета. На последнем заседании 

2006 г., проходившем 27 декабря, ученый совет определил дату проведения расширенного 

заседания ученого совета (31 января 2007 г.), на котором будет заслушан годовой отчет 

ректора, и дату созыва Конференции работников университета (28 февраля 2007 г.), где 

ректор будет отчитываться за 5 лет работы.  

За 2006 г. произошли следующие изменения в составе ученого совета: из совета 

выведены Степанская Т.М., Ревякин В.С., Максимов А.В., Григорьев С.И., Михайлов Н.Н., 

Генералов В.А., Медведев Н.Я.; в совет введены Герасимов А.Н., Скубневский В.А., 

Киселев В.Д., Колесникова О.Н., Нехвядович Л.И., Кунгурова О.Ф. Большинство изменений 

являлись результатом перевыборов деканов, увольнений (Генералов В.А., Михайлов Н.Н.), 

ухода с должности (Максимов А.В.). Решением конференции работников университета членами 

ученого совета были избраны почетные профессора АлтГУ Скубневский В.А. и Киселев В.Д. 
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Традиционно в октябре 2006 г. был утвержден план работы ученого совета на 2006-

2007 учебный год. На заседании 27.12.2006 г. Лаврентьев Г.В. познакомил членов ученого 

совета с информацией о реализации принятых советом решений за 2005-2006 учебный 

год. Комиссии ученого совета занимались предварительным рассмотрением вопросов, 

выносимых на заседания законодательного органа. В практику работы комиссии по науке 

вошло представление на ученом совете вопросов конкурсного отбора в докторантуру и 

выдвижение кандидатур докторантов и аспирантов на именные стипендии. В связи с 

выдвижением экономическим и математическим факультетом трех кандидатур 

зарубежных ученых на звание «Почетный доктор АлтГУ» дважды в соответствии с 

Положением «О почетном докторе АлтГУ» проводились совместные заседания кадровой 

комиссии и комиссии по науке. В январе 2006 г. был обновлен состав комиссии по 

выборам заведующих кафедрами. В нее вошли декан факультета политических наук 

Притчина Е.В., зам. декана экономического факультета Соколова О.Н., зав. кафедрой 

математического анализа Саженков А.Н. 

Значительный удельный вес среди рассмотренных ученым советом занимали 

кадровые вопросы. К ученому званию профессора в 2006 г. представлены 12 

преподавателей университета, к званию доцента – 23. К настоящему времени дипломы 

вручены 8 профессорам и 11 доцентам. Остальные кандидатуры находятся на 

рассмотрении в Министерстве. Почетным профессором АлтГУ избрана д.иск., профессор 

Степанская Т.М. Почетными докторами АлтГУ по решению ученого совета стали 3 

зарубежных ученых: Негрепонти-Деливанис Мария (Греция), Альбагли Клод (Франция), 

Зельманов Е.И. (Калифорния, США).  

В связи с окончанием трудовых договоров заведующих кафедрами, профессоров, 

преподавателей общеуниверситетских кафедр и филиалов 31 человек были избраны на 

должности заведующих кафедрами; на 56 вакантных должностей преподавателей (7 

ассистентов, 2 преподавателя, 5 старших преподавателей, 6 доцентов, 36 профессоров) 

проведен конкурсный отбор. Два человека прошли конкурсный отбор на должности 

старших научных сотрудников НИСа. 

За многолетний добросовестный труд и выдающиеся достижения в научной и 

учебной работе к почетному званию «Заслуженный деятель науки РФ» был представлен 

д.ю.н., профессор, зав. кафедрой уголовного процесса и криминалистики Гавло В.К.  

К награждению нагрудным знаком «Почетный работник высшего 

профессионального образования РФ» были представлены к.г.н., первый проректор АлтГУ 

Михайлов Н.Н., д.ф.н., профессор Ушакова Е.В., д.х.н., доцент Чеботарев В.К. Награды 

вручены всем претендентам. 

8 преподавателей (Брамин В.А., Адиханов Ф.Х., Горбухова М.Ю., Антропов А.В., 

Анисимов К.Г., Ионова Т.В., Белашко Н.И., Закидальская В.М.) по решению ученого 

совета были представлены к Почетным грамотам Министерства образования и науки РФ. 

Их них 5 человек грамоты уже получили. По наградам государственного и отраслевого 

уровней ученый совет обеспечил как рассмотрение дел на кадровой комиссии, так и 

оформление наградных документов. В соответствии с положениями 9 преподавателей и 

сотрудников университета ученый совет представил к званиям «Заслуженный работник 

АлтГУ» и «Ветеран труда АлтГУ». 

По поручению отдела ученых званий Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки совет рассмотрел 7 экспертных заключений об обоснованности 

представления 6 преподавателей Алтайской академии экономики и права (к.п.н. 

Березиковой Т.И., к.ю.н. Бондаренко С.А., к.э.н. Грибовой Ю.Н., к.ф.н. Кулигиной И.А., 

к.ю.н. Клименко И.Н., к.э.н. Аунапу Э.Ф.) и одного преподавателя АлтГТУ (к.э.н. 

Кайгородовой М.А.) к ученому званию доцента. 

В центре внимания ученого совета находились нормативные документы, 

регулирующие внутреннюю жизнь университета. В ноябре 2006 г. совет рассмотрел 

проект Устава АлтГУ в новой редакции. Дважды обсуждались изменения и дополнения в 
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действующий Устав АлтГУ. На заседаниях совета получили утверждение 9 новых 

положений о структурных подразделениях университета; в 13 действующих положений 

(«О конференции работников АлтГУ», «Об организации и проведении конкурса среди 

преподавателей и кафедр АлтГУ», «О выборах деканов факультетов АлтГУ», «Регламент 

работы Ученого совета АлтГУ» и др.) были внесены изменения. Кроме того, ученый совет 

рассмотрел и утвердил «Правила приема в АлтГУ в 2006 г.», «Правила приема в 

магистратуру АлтГУ», одобрил «Методические рекомендации по организации итоговой 

государственной аттестации в АлтГУ». 

Приняты решения об открытии представительства АлтГУ на базе ФГОУ СПО 

«Павловский региональный сельскохозяйственный колледж», о создании двух новых и 

переименовании трех существующих кафедр университета (региональной экономики – в 

кафедру региональной экономики и управления; теологии – в кафедру религиоведения и 

теологии; биохимии – в кафедру биохимии и биотехнологий). Начата процедура 

ликвидации образовательного учреждения «Учебно-научно-производственный комплекс 

«Социология, психология и социальная работа»». Также решением совета АлтГУ вошел в 

«Сибирскую ассоциацию образования взрослых». 

Многочисленный блок проблем, которые обсуждал ученый совет в 2006 г., связан с 

образовательной деятельностью. Особо выделяются вопросы лицензирования, которые 

делятся на две группы.  

Первая группа включает ходатайства совета перед Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки о лицензировании новых направлений подготовки и 

специальностей высшего и послевузовского профессионального образования. В 2006 г. 

ученый совет утвердил 6 ходатайств по открытию новых направлений подготовки 

бакалавров, 5 – по магистратуре, 4 – по открытию новых специальностей и 8 – по 

программам с неполным циклом обучения в филиалах АлтГУ. Пакеты документов 

подготовлены по лицензированию 11 специальностей аспирантуры. К этой же группе 

относится вопрос об изменении лицензионного норматива предельной численности 

контингента обучающихся в АлтГУ. Общее количество ходатайств по первому комплексу 

вопросов составило 37.  

Вторая группа вопросов по лицензированию – это информирование членов ученого 

совета о результатах работы ректората в Федеральной службе по надзору в сфере 

образования и науки. В частности, была заслушана информация о результатах 

лицензионной экспертизы по программам среднего специального образования. На июнь 

2007 г. определены сроки проведения аттестации и аккредитации Рубцовского института 

(филиала) ГОУ ВПО «АлтГУ» по двум специальностям. Отдельно на совете была 

заслушана информация о готовности структурных подразделений АлтГУ к аттестации и 

аккредитации по отдельным образовательным программам. 

Пятикратно на ученом совете рассматривался вопрос, связанный с подготовкой к 

новому набору студентов в 2006 г. и подведением итогов по результатам набора. 

Отдельно была заслушана информация о подготовке к новому учебному году. 

Определение квот на повышенные и именные стипендии студентам и рекомендации о 

персональном их назначении поднимались ученым советом также пять раз. Работа одной 

студентки была рекомендована для участия в конкурсе на лучшую выпускную 

квалификационную работу. Учебно-методический комплекс «Основные аспекты изучения 

скифской эпохи Алтая», разработанный к.и.н., доцентом Тишкиным А.А. и к.и.н., 

доцентом Дашковским П.К., был представлен к участию в краевом конкурсе работ в 

области науки и техники. Этот творческий коллектив стал лауреатом премии Алтайского 

края в области науки и техники за 2006 год и был отмечен дипломом, памятной медалью и 

денежной премией. 

Из 29 вопросов, вынесенных на ученый совет и отразивших учебное направление 

работы вуза, наиболее значимыми стали: о развитии материально-технической базы 

АлтГУ с утверждением плана приобретения оборудования учебного назначения на 2006 
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год; о штатном расписании ППС на 2006-2007 учебный год; о работе факультетов 

повышения квалификации; о состоянии, задачах и перспективах профориентационной 

работы в АлтГУ; о направлениях, по которым будет организован конкурс проектов по 

учебной и научно-методической деятельности в АлтГУ.  

На фоне часто рассматриваемых учебных проблем очень скромно выглядит 

обсуждение вопросов воспитательной работы. Ученый совет заслушал и принял к 

сведению информацию о состоянии и проблемах воспитательной работы в АлтГУ и 

перспективах развития студенческого самоуправления.  

Одинаковый удельный вес с учебными заняли вопросы по научно-

исследовательской работе, международному сотрудничеству и инновационной 

деятельности (28 позиций). В 2006 г. на совете отдельно не заслушивался вопрос по 

международному сотрудничеству. Он вошел составной частью в обстоятельный доклад 

Невинского В.В. «О состоянии научной работы в АлтГУ». Ученый совет принял 2 

перспективных плана, рассчитанных на 2006-2010 гг.: 1) по подготовке докторских 

диссертаций; 2) по инициативным научно-исследовательским работам. Особо была 

выделена активизация юридического, филологического, биологического, экономического 

и физико-технического факультетов по открытию докторантуры.  

Важное место на совете заняло обсуждение таких вопросов как деятельность 

специализированных диссертационных советов АлтГУ за 2003-2005 гг.; утверждение 

контрольных цифр приема в докторантуру и аспирантуру по факультетам АлтГУ на 

2006 г.; утверждение темплана научно-исследовательских работ, выполняемых по 

заданию Федерального агентства по образованию; утверждение издательского плана 

АлтГУ на 2006 г.; активизация прикладных исследований в АлтГУ; итоги конкурсов 

«Лучший изобретатель» и «Лучшее изобретение».  

Десяти преподавателям ученый совет дал рекомендацию в докторантуру. К 

сожалению, из 10 только 2 претендента на обучение в докторантуре работают в АлтГУ, 

остальные – из других вузов. Дудко Н.А., к.ю.н., доцент кафедры уголовного процесса и 

криминалистики, получила право руководства аспирантами. 5 научных школ АлтГУ и 11 

молодых ученых были рекомендованы ученым советом к участию в конкурсе на 

соискание грантов Президента РФ на 2006-2007 гг. и 2007-2008 гг.  

В 2006 г. АлтГУ вошел в число учредителей журнала «Филология и человек». 

Произошли изменения в редакционной коллегии журнала «Известия АлтГУ». На 

заседании совета 27 декабря 2006 г. принято новое решение о журнале в связи с 

включением его в «Перечень ведущих рецензируемых научных изданий».  

Традиционно рассмотрен вопрос о рекомендации докторантов и аспирантов к 

назначению на именные стипендии в 2007 г. Один студент рекомендован к поступлению в 

аспирантуру МГУ по специальности 02.00.02 - неорганическая химия. 

Финансово-хозяйственные вопросы обсуждались на ученом совете 6 раз. Ректор 

ознакомил членов ученого совета с актом документальной ревизии КРУ «О финансово-

хозяйственной деятельности АлтГУ за ноябрь 2003-май 2006 г.». Ученый совет дважды 

заслушивал проректора по финансовым и экономическим вопросам Мищенко В.В. об 

исполнении сметы расходов по внебюджетной деятельности АлтГУ за 2005 г., 

предварительных итогах финансово-хозяйственной деятельности университета за I 

полугодие, а также утвердил основные параметры доходов и расходов внебюджетных 

средств в 2007 г. Проректор по общим вопросам Кагиров Б.Н. участвовал в подготовке 

вопроса о готовности университета к началу 2006-2007 учебного года и представил на 

совете доклад о хозяйственных проблемах. Один раз в 2006 г. ученый совет рассматривал 

вопрос о продление договоров аренды. 

За 2006 г. ученый совет поддержал 7 ходатайств о представлении крупных ученых 

России к почетному званию «Заслуженный деятель науки РФ». 
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1.3. Нормативные документы, структурные изменения 
 

В перечень полномочий, которые в соответствии с Уставом ГОУ ВПО «Алтайский 

государственный университет» возлагаются на ученый совет, входит:  

 утверждение нормативных актов в области учебной, научной, воспитательной, 

кадровой, финансовой и производственной деятельности, а также социальной 

поддержки работников и обучающихся университета; 

 утверждение структуры университета, создание, реорганизация, переименование 

или ликвидация кафедр, факультетов, институтов и других структурных 

подразделений университета (за исключением филиалов), утверждение 

положений, регламентирующих деятельность подразделений университета. 

В соответствии с этими полномочиями в 2006 г. по представлению ректората и 

правления, ученый совет утвердил «Положение о коммерческой тайне АлтГУ», которое 

регулирует отношения, связанные с отнесением информации к коммерческой тайне, 

передачей такой информации, охраной еѐ конфиденциальности, а также определяет 

сведения, не составляющие коммерческую тайну. Кроме того, совет утвердил  

«Положение о стипендиальной комиссии АлтГУ».  

С целью совершенствования и методического обеспечения учебного процесса 

приняты и утверждены методические рекомендации по организации итоговой 

государственной аттестации в АлтГУ; методические рекомендации по оформлению 

обучения в АлтГУ по сокращенной программе в специально формируемых группах лиц с 

высшим профессиональным образованием и студентов АлтГУ, зачисленных на 

параллельное обучение; методические рекомендации о порядке перезачета студентам 

АлтГУ дисциплин, изученных на предшествующем этапе высшего профессионального 

образования; порядок открытия в ГОУ ВПО «АлтГУ» новых магистерских программ по 

лицензированным направлениям подготовки магистров. 

В 2006 году впервые дополнительно к нормативным документам приемной 

комиссии были приняты Положение «О приеме иностранных граждан в АлтГУ» и 

Положение «О приеме в магистратуру АлтГУ». 

В области внеучебной и воспитательной работы утверждено «Положение о 

дисциплинарной комиссии в отношении обучающихся  ГОУ ВПО АлтГУ», принятое с 

целью эффективного обеспечения внеучебной работы и воспитательного процесса, а 

также соблюдения обучающимися Правил внутреннего трудового распорядка. 

С целью дальнейшего стимулирования научной работы преподавателей, 

сотрудников и студентов университета было принято Положение о конкурсе «Лучший 

программный продукт» и «Лучший программист». Исходя из анализа итогов конкурсов в 

предыдущем году, внесены изменения и дополнения в Положение о конкурсе «Лучшие 

изобретение» и «Лучший изобретатель» в АлтГУ и Положение «Об организации и 

проведении конкурса среди преподавателей и кафедр». 

В связи с открытием в структуре университета нового филиала было утверждено 

Положение «О Михайловском филиале ГОУ ВПО «Алтайский государственный 

университет». В 2006 г. в связи с переименованием Рубцовского филиала приняты 

Положение «О Рубцовском институте (филиале) ГОУ ВПО «АлтГУ» и Положение «Об 

Ученом совете Рубцовского института». Приведены в соответствие с новым Типовым 

положением о филиалах высших учебных заведений положения Бийского, 

Белокурихинского, Славгородского филиалов и филиала в г. Камне-на-Оби.  

Современные потребности общества, обусловленные динамичным развитием 

экономики, ростом конкуренции, сокращением сферы неквалифицированного и 

малоквалифицированного труда, структурными изменениями в сфере занятости, 

формирующими постоянную потребность в повышении профессиональной квалификации 

и переподготовке, определяли направление работы факультетов в отчетном году. Так, на 

экономическом факультете был создан Центр повышения квалификации и 
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профессиональной подготовки в области международной и национальной безопасности. 

На базе физико-технического и юридического факультетов создан Региональный научно-

методический центр правовой и технической защиты информации, задачами которого 

являются: повышение качества подготовки студентов и аспирантов, предоставление услуг 

в области информационной безопасности, проведение конференций и совещаний по 

обмену опытом, переподготовка и повышение квалификации кадров в области защиты 

информации. На базе краевой Избирательной комиссии создан филиал кафедры 

конституционного и международного права с целью соединения теоретической 

подготовки с практической деятельностью Избирательной комиссии Алтайского края, 

профессиональной ориентации студентов, совершенствования информационно-

аналитического уровня профессиональной деятельности сотрудников аппарата и членов 

комиссии, а также преподавателей. 

В целях дальнейшей реализации Концепции федеральной целевой программы 

развития образования на 2006-2010 гг. в структуре Управления непрерывного образования 

создан Центр довузовского образования, в задачи которого входит устранение разрыва 

между уровнем подготовки в школе и требованием к абитуриенту, взаимодействие 

университета со школами и учреждениями среднего специального образования. 

В отчетном году произошли и другие структурные изменения: на филологическом 

факультете создана лаборатория коммуникативистики и риторики; в региональном центре 

Центре переподготовки и повышения квалификации преподавателей открыта кафедра 

акмеологии и инновационной педагогики; в Бийском филиале АлтГУ – кафедра 

прикладной математики и информатики; в структуре вуза в рамках реализации 

федерального закона создан отдел по организации конкурсных закупок. 

За отчетный период издано около 650 приказов по основной деятельности, 

регламентирующих различные стороны деятельности университета и его структурных 

подразделений, 2760 приказов по личному составу, 430 приказов об отпусках, 3100 

приказов по студенческому составу, 230 – по командировкам. 

 

1.4. Социальные гарантии и социальная поддержка сотрудников  

Одно из приоритетных направлений работы ректората – обеспечение социальных 

гарантий для преподавателей, сотрудников и студентов университета. В течение многих 

лет в университете не возникает проблема несвоевременной выплаты заработной платы. 

Расчеты с сотрудниками производятся стабильно, два раза в месяц. Через расчетный отдел 

бухгалтерии информация о размере оплаты доводится до каждого сотрудника. В 2006 г. во 

исполнение постановлений Правительства РФ в мае изменены межразрядные 

коэффициенты, в октябре проиндексирована заработная плата на 11 %, с 1 ноября 

увеличены выплаты за ученую степень кандидатам и докторам наук соответственно на 3 

тысячи и 7 тысяч руб.  

Одна из острейших проблем в современных условиях – обеспечение 

преподавателей и сотрудников жильем. Университет до сих пор не отказался от ведения 

списков очередников на получение жилья. В нем на 1 января 2006 года числилось около 

восьмидесяти семей. Теперь это число существенно сократится. В августе отчетного года 

после семилетнего долгостроя сдан в эксплуатацию жилой дом товарищества 

собственников жилья  «Политех» в переулке Трудовом. 11 счастливчиков из АлтГУ, 

членов этого товарищества, вселились в новые квартиры. Положительно решился вопрос 

о выделении для университета в счет ветхого жилья, снесенного в 90-х годах, квартиры № 

86 общей площадью 114 кв. м по  адресу ул. Крупской, 143. Кроме того, ряду сотрудников 

университета оказано содействие в получении ссуды Зернобанка на улучшение 

жилищных условий. 

Университетом в 2006 г. перечислены 6 млн 120 тыс. руб. в федеральный и 

территориальный фонды обязательного медицинского страхования. За счет этих средств 
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все преподаватели и сотрудники имеют страховые медицинские полисы для получения 

услуг поликлиник по месту жительства (в декабре 2006 г. все работники АлтГУ, а их 

более 1700, получили новые полисы взамен действовавших до 15 декабря); 150 

преподавателей и сотрудников обслуживаются в краевой поликлинике № 2. Из средств, 

перечисленных в фонд социального страхования в 2006 г., выплачены пособия по уходу за 

ребенком на сумму 877 тыс. руб., оплачены больничные листы более чем на 859 тыс. руб., 

выплачены пособия на рождение детей, по беременности и родам и по другим основаниям 

на сумму 1 млн 282 тыс. руб.; частично компенсирована стоимость детских путевок в 

летние оздоровительные лагеря в размере 86 660 руб., оплачены три путевки на общую 

сумму 30 тыс. руб. в детский санаторный оздоровительный лагерь круглогодичного 

действия «Орленок» (на базе санатория «Сосновый бор»).  

За счет 260 тыс. руб., выделенных Фондом социального страхования, частично 

оплачены путевки на санаторно-курортное лечение преподавателей и сотрудников. 

Поскольку объем денежных средств на одного отдыхающего по условиям Фонда не 

превышал 600 руб. в сутки, а стоимость путевок в большинстве санаториев примерно в 

два раза выше, университет выделил почти 154,5 тыс. руб. на соответствующую доплату. 

В итоге в ноябре-декабре 2006 г. 30 человек отдохнули в санаториях «Барнаульский», 

«Гренада», «Обь», «Сосновый бор», «Станкостроитель». 

В полном объеме реализована предусмотренная коллективным договором смета на 

проведение в 2006 г. социальных мероприятий. В частности, в соответствии со сметой 

оплачены (помимо названных выше) путевки на реабилитационно-восстановительное 

лечение в санаториях «Барнаульский», «Энергетик», «Рассветы над Бией», «Россия», 

«Алтай-Вест», «Обь» на общую сумму 736,3 тыс. руб. В период с июня по декабрь в 

санаториях «Барнаульский», «Энергетик», «Россия», «Алтай-Вест», «Сосновый бор», 

«Обь» отдохнули 42 преподавателя и сотрудника. Всего за 2006 год за счет средств 

университета и Фонда соцзащиты путевки получили 75 преподавателей и сотрудников, в 

том числе 10  человек с детьми.  

Материальная помощь преподавателям и сотрудникам выплачена на сумму около 

600 тыс. руб. (против 249 тыс., предусмотренных сметой). Более 170 тысяч руб. выделено 

на проведение мероприятий к 60-летию Победы и Дню пожилого человека, 126 тыс. руб. 

затрачено на приобретение детских новогодних подарков, около 140 тыс. руб. выделено 

на оплату посещения плавательного бассейна «Обь» для работников всех подразделений 

университета. Практически полностью израсходованы запланированные в коллективном 

договоре средства на обследование работников АлтГУ и членов их семей в Центре 

здоровья, на оказание психотерапевтической помощи, на проведение физкультурно-

оздоровительных мероприятий.  

В Центре здоровья было проведено более 900 комплексных обследований 

преподавателей и более 600 обследований студентов, предоставлено бесплатно 840 

лечебных процедур и около 200 консультаций специалистов на общую сумму 208 171 руб. 

На 50,5 тысяч руб. оказаны платные услуги. 

Преподаватели и сотрудники активно пользовались услугами медицинского 

кабинета при университете. На его базе проведена вакцинация преподавателей и 

сотрудников против гриппа и клещевого энцефалита.  

В 2006 г. 37 семей работников университета сажали картофель на землях 

фермерского хозяйства. По договору хозяйство обеспечивало полную обработку и охрану 

участков, а университетом был бесплатно предоставлен автотранспорт для перевозки 

людей, посадочного материала  и урожая.  

В течение года сотрудники университета имели возможность при необходимости 

воспользоваться транспортом для личных нужд. В осенне-зимний период была 

организована доставка на работу и с работы преподавателей и сотрудников на 

университетском  автобусе. 
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Как и в предыдущие годы, в летние месяцы организован отдых преподавателей и 

сотрудников на базе учебных практик и отдыха "Озеро Красилово". На долю 

преподавателей и сотрудников приходится 1290 чел/дней на отдых и 669 чел/дней на 

командировки, так как здесь в летний период проводились учебные практики студентов 

биологического, географического и химического факультетов, правовая школа 

юридического факультета и летняя школа факультета педагогического образования. 31% 

себестоимости путевки (68 руб.) оплачивался отдыхающими, 150 руб. – из средств 

университета.  

В 2006 г. базой "Озеро Красилово" оказано услуг на общую сумму 136693 руб. 

Расходование средств осуществлялось в соответствии с утвержденной сметой 

(содержание и ремонт помещений, территории, приобретение оборудования, выплата 

заработной платы и т.д.).  

Активно работал в 2006 г. спортивный клуб «Университет». Преподаватели и 

сотрудники приняли участие в спартакиаде «Бодрость и здоровье» (по 8 видам), на 

проведение которой согласно коллективному договору  из средств АлтГУ было выделено 

26000 руб. Ее итоги таковы: 1 место – ЭФ, 2 место – ЮФ, 3 место – МФ. 

Были определены победители в номинациях «Самый спортивный профессор» 

(Букатый Владимир Иванович (ФТФ), Лаврентьев Геннадий Васильевич (проректор), 

Лагутин Анатолий Алексеевич (ФТФ), Медведев Николай Яковлевич (МФ) и «Самый 

спортивный помощник декана» (Егорова Людмила Сергеевна (ХФ), Ткаченко Татьяна 

Леонидовна (ЮФ). 

Для преподавателей работали 10 групп по 7 видам спорта: баскетбол, волейбол, 

футбол, настольный теннис, аэробика, лыжные гонки, фитнес (клуб «Сотвори себя»). 

Открыта одна новая – футбол.  

Победители и призеры Спартакиады и победители в номинациях награждены 

путевками на базу «Озеро Красилово». 

Преподаватели и сотрудники принимали участие в городских, краевых и 

российских соревнованиях. Это Виноградов Михаил Анатольевич (ЭФ) – член сборной 

АлтГУ по легкой атлетике, участник зональных соревнований по легкой атлетике, член 

сборной края по спортивному ориентированию; Агишев Александр Анатольевич – 

участник Российских соревнований по легкой атлетике на марафонских дистанциях; 

Готовчиков Павел Дмитриевич – участник краевых соревнований по легкой атлетике, 

лыжным гонкам, гиревому спорту, чемпион Барнаула по пулевой стрельбе; Колпакова 

Елена Михайловна – член сборных АлтГУ по легкой атлетике, лыжным гонкам и пулевой 

стрельбе, участник соревнований по биатлону среди ветеранов; Владимирцев Владимир 

Николаевич и Буравлев Сергей Николаевич – члены сборной команды АлтГУ по пулевой 

стрельбе, чемпионы Барнаула. 

 

1.5. Охрана труда 

 

Организация работы по охране труда в университете направлена на решение 

следующих задач:  

 создание здоровых и безопасных условий труда и учебы;  

 предотвращение воздействия на работающих опасных и вредных факторов; 

 предупреждение производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний. 

1.5.1. Выполнение плана мероприятий по охране труда и условий 

коллективного договора в части охраны труда 

Из 16 запланированных мероприятий по охране труда, включенных в соглашение 

по охране труда на 2006 год, выполнено полностью 14. Пункт №1 – восстановление 

механизма подъема и крепления баскетбольного щита в спортзале (пр-т 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 14 

Социалистический) – не выполнен в связи с тем, что требуется провести дополнительное 

обследование технического состояния фундамента спортивного зала. Необходимость 

выполнения пункта №7 – устройство приточно-вытяжной вентиляции в ауд. 102 (корпус 

«К») – отпала в связи с тем, что электронный микроскоп РЭМ-200 демонтирован и 

перемещен в другое помещение.  

В течение года выполнялась программа производственного контроля по 

соблюдению санитарных требований в помещениях университета. По результатам 

замеров искусственная освещенность была доведена до нормы во всех аудиториях 

корпуса «С», в ряде помещений корпусов «К», «М» и «Д». На основании проведенных 

замеров ЭМИ в компьютерных классах и на рабочих местах, оборудованных 

компьютерами, были выданы рекомендации и проведены мероприятия по снижению 

электромагнитных излучений от ПВЭМ. На многих рабочих местах, а также в 

компьютерных классах (406 «М»,404 «К»,405 «Д»,511 «Д»,304 «С»,407 «С») устаревшие 

модели компьютеров были заменены более современными, а мониторы на базе 

электронно-лучевой трубки – жидкокристаллическими, что значительно снижает уровень 

воздействия неблагоприятных факторов при работе за компьютером.  

В целях реализации статьи 212 Трудового кодекса и в соответствии с 

Постановлением Минтруда и соцразвития РФ №13 от 14.03.1997 г. «О проведении 

аттестации рабочих мест по условиям труда» в III–IV квартале 2006 года начата работа по 

аттестации всех рабочих мест в университете. 

На кафедре общей физики проведено обследование лазерной установки (марки 

«Кипр») в целях обеспечения безопасности учебного процесса и возможности дальнейшей ее 

эксплуатации. По результатам обследования ТУ Роспротребнадзора по Алтайскому краю 

выдало заключение о запрещении эксплуатации данной лазерной установки в 

университете. Установка была демонтирована. 

В 2006 году во исполнение Федеральных законов «Об охране окружающей среды», 

«Об отходах производства и потреблении» разработан «Проект нормативов образования 

отходов» и получен лимит на их размещение. 

Согласно требованиям «Правил устройства электроустановок» и требованиям 

техники безопасности при эксплуатации электроустановок проведена большая работа по 

реконструкции системы электроснабжения гаража и общежития  №1. 

В целях защиты работников от поражения электрическим током, а также в целях 

пожаробезопасности в корпусах университета установлено 112 автоматических 

выключателей. 

Для создания оптимального температурного режима и улучшения воздухообмена в 

корпусах университета осуществлен монтаж новых и реконструкция имеющихся 

отопительных и вентиляционных систем: 

 установлены вытяжные системы в ауд. 502, 517, 521, 001 (корпус «К»), а также 

в актовом зале корпуса «Д»; 

 восстановлены приточные системы в корпусах «К» и «М» и вытяжная 

вентиляция во всех помещениях типографии корпуса «Д». 

Для обеспечения оптимальных параметров микроклимата в кабинетах и 

аудиториях установлены пластиковые окна (управление кадров, касса, РИО, кафедра 

политологии, филологический ф-т, химический ф-т, лаб.108). 

В течение года в установленном порядке для сотрудников и студентов проводилось 

обучение безопасным приемам выполнения работ, проведение всех видов инструктажей 

по ОТ, проверка знаний и требований по охране труда, проводилась работа по подготовке, 

утверждению и пересмотру инструкций по охране труда для работающих. 

В весенне-летний период в целях организации безопасного проведения учебных 

полевых практик перед выездом на полевые работы проводились инструктивные занятия с 

последующей сдачей экзаменов студентами исторического, биологического, 

географического факультетов. 
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В апреле 2006 года был проведен профосмотр сотрудников, работающих в 

неблагоприятных условиях труда с включением дополнительного объема обследований. 

Обязательному медосмотру подлежало 298 человек, из них прошли 187 человек. 

1.5.2 Льготы и компенсации 

В соответствии с коллективным договором в течение года сотрудники, 

работающие во вредных условиях труда, регулярно обеспечивались талонами на молоко, 

им предоставлялись доплаты в размере 12% к окладу, дополнительный отпуск, 

сокращенный рабочий день. 

Списочная численность работников, получающих компенсации и льготы: 

 72 чел. – дополнительный отпуск; 

 37 чел. – сокращенный рабочий день; 

 145 чел – молоко; 

 42 чел. – доплаты; 

 340 чел. – бесплатная спецодежда и средства индивидуальной защиты.  

Беременным женщинам и работникам, имеющим детей в возрасте до 14 лет, 

устанавливался гибкий график работы и неполная рабочая неделя. 

Администрация университета осуществляет обязательное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

1.5.3. Затраты на осуществление мероприятий по охране труда 

Для реализации мероприятий по охране труда администрация выделяет средства 

согласно смете. В отчетном году затраты на обеспечение охраны труда, в том числе на 

выполнение мероприятий по охране труда коллективного договора, составили 1035,4 

тысяч рублей. Планировалось затратить – 1001,5 тысяч рублей. 

Основные средства израсходованы на: 

 обеспечение молоком - 220 тыс.руб. (200 тыс. руб. - по плану); 

 приобретение спецодежды и защитных средств – 156,7 тыс.руб. (160 тыс. руб. - 

по плану); 

 приобретение плакатов безопасности, знаков безопасности, нормативной 

литературы -14 тыс.руб. (15 тыс. руб. - по плану); 

 обеспечение моющими средствами - 25 тыс.руб. (25 тыс. руб. - по плану); 

 проведение медосмотра - 166 тыс.руб. (80 тыс. руб. - по плану); 

 обеспечение аптечками - 30 тыс., руб. (40 тыс. руб. - по плану); 

 производственный контроль, аттестация рабочих мест - 343 тыс.руб. (372 тыс. 

руб. - по плану). 

1.5.4. Производственные травмы  

За истекший период в Алтайском государственном университете зарегистрирована 

1 производственная травма. Сотрудница библиотеки при исполнении своих трудовых 

обязанностей по пути из корп. К в корп. М подскользнулась на тротуаре, покрытом льдом, 

и травмировала руку. 
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1.6. Кадры университета  

 

Численность рабоников АлтГУ по категориям 

персонала

Административно-

управленческий 

персонал

6,7%

Учебно-

вспомогательный 

персонал

31,3%

Профессорско-

преподавательск. 

состав

42,9%

Обслуживающий 

персонал

19,0%

 
На конец 2006 года численность работников Алтайского государственного 

университета составляет 1766 человек, в том числе: 

 ППС  -  758 человек или 42,9 % от общей численности работников; 

 УВП  -  553 или 31,3 %; 

 АУП  -  119 или 6,7 %; 

 ОП  -  336  или 19,0 %. 

 

Квалификация ППС головного вуза

кандидаты наук, 

доценты

53,7%

доктора 

наук,профессора

15,4%без ученой 

степени и звания

30,9%

 
Профессиональный уровень профессорско-преподавательского состава 

характеризуется следующими показателями: 

Докторов наук, профессоров – 117, 

 в том  числе профессоров без степени доктора наук  -  1; 

Кандидатов наук, доцентов  -  407, 

 в том числе доцентов без степени кандидата наук  -  2. 
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Динамика численности ППС по головному вузу 
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Количество внешних совместителей составляет 185 человек. Из них кандидатов 

наук – 70, докторов наук – 17.  

В течение учебного года из университета выбыли 6 докторов наук (Мисейко Г.Н. в 

связи с окончанием срока трудового договора, Глушанин Е.П., Медведев В.Я. в связи со 

смертью, Бурдасов В.М., Бондаренко Э.Н., Растова Ю.И. по собственному желанию) и 22 

кандидата наук (11 человек по собственному желанию, 2 человека в связи с поступлением 

в докторантуру, 5 человек в порядке перевода, 3 человека в связи с окончанием срока 

трудового договора, 1 человек в связи со смертью). 

За прошедший год из АлтГУ уволилось:  

 ППС – 77 человек (из них 49 человек - по собственному желанию, 2 человека - в 

связи с зачислением в докторантуру, 3 человека - в связи с зачислением в 

аспирантуру, 13 человек - в связи с истечением срока трудового договора, 4 

человека - в связи со смертью, 6 человек - в порядке перевода); 

 АУП – 10 человек (из них 8 человек по собственному желанию, 1 человек в 

связи с истечением срока трудового договора, 1 человек в порядке перевода); 

 УВП – 128 человек (из них 7 человек - в связи с зачислением в аспирантуру, 24 

человека - в связи с истечением срока трудового договора, 88 человек - по 

собственному желанию, 6 человек – в порядке перевода, 1 человек в связи с 

достижением пенсионного возраста, 1 человек в связи с переездом, 1 человек – 

в связи с переводом мужа к новому месту службы); 

 ОП – 127 человек (из них 49 человек - в связи с окончанием срока трудового 

договора, 75 человек - по собственному желанию,  3 человека -  в связи со 

смертью). 

В течение 2006 года в университет принято 341 человек, в том числе ППС - 52  

человека, из них 18 кандидатов наук. 
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2. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И СОЦИАЛЬНАЯ 

ЗАЩИТА СТУДЕНТОВ 
 

2.1. Контингент студентов 

 

В настоящее время в Алтайском государственном университете обучается 18875 

студентов, из них 9746 человек на дневном отделении (8343 - в АлтГУ, 1032 - в институте 

(филиале) АлтГУ г. Рубцовска, 222 – в филиале АлтГУ г. Славгорода, 60 – в филиале 

АлтГУ г. Бийска, 89 – в филиале АлтГУ г. Камень-на-Оби); 7719 человек - на заочном 

отделении (5097 - в АлтГУ, 950 - в Рубцовском филиале, 572 – в филиале г. Белокуриха, 

789 - в филиале г. Славгорода, 197 – в филиале г. Бийска, 114 -  в филиале г. Камень-на-

Оби); 704 человек - на  очно-заочном (вечернем) отделении  АлтГУ и  706 человек - на 

очно-заочном (вечернем) отделении филиала г. Рубцовска. 

 

Динамика контингента студентов АлтГУ 
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По сравнению с 2005 годом число студентов увеличилось на 52 человека. При этом 

сократилось число студентов по дневному отделению на 24 человека. По заочному 

отделению количество студентов увеличилось на 75 человек. По очно-заочной (вечерней) 

форме обучения численность студентов осталась на прежнем уровне. 

 

Выпуск специалистов с высшим образованием
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В 2006 году в Алтайском государственном университете было выпущено 3409 

специалистов, из них: 1858 – по дневному отделению (1576 – в АлтГУ, 241 – в филиале г. 

Рубцовска, 10 – в филиале г. Бийска, 31 – в филиале г. Славгорода), 261 – по очно-заочной 

(вечерней) форме обучения (107 – в АлтГУ, 154 - в филиале г. Рубцовска), 1290 – по 

заочному отделению (800 - в АлтГУ, 215 - в филиале г. Рубцовска, 118 - в филиале г. 

Славгорода, 95 – в филиале г. Белокуриха, 62 – в филиале г. Бийска). Из общего числа 

выпускников 521 получили диплом с отличием (это составляет 15,3 % от общего 

выпуска). Для сравнения следует отметить, что в 2005 году количество выпускников- 

отличников составило 498 человек (16.1%). В АлтГУ процент выпускников, получивших 

диплом с отличием по дневному отделению, составил 24.8 % (2005 год - 24.5%), по очно-

заочной (вечерней) форме обучения – 11.2% (2005 год – 6.7%), а вот по заочной форме 

обучения показатель снизился и составил 3.9%, тогда как в 2005 г. он составлял 5.2%.  

За прошедший год из университета отчислено 1979 (10,4 %) студентов (дневное – 

668 (6,9%), заочное – 1130 (14,6 %), очно-заочное (вечернее) - 181 (12,8 %)). Отчисления 

по головному вузу составили: дневное отделение – 444 человека (5.3 %), очно-заочное 

(вечернее) отделение – 64 человека (9 %), заочное отделение – 664 человека (13 %). 

Основные причины отчисления – по собственному желанию (в основном из-за 

невозможности дальнейшей оплаты за обучение по дополнительному набору), за 

академическую задолженность. 

 

2.2. Новый набор 

 

В 2006 году Алтайскому государственному университету утверждено 

государственное задание на подготовку специалистов с высшим профессиональным 

образованием (контрольные цифры приѐма) за счет средств федерального бюджета 

(письмо Минобразования РФ от 24.05.2006 г.  №  0-55-2825/10-02): 

 на дневное отделение – 1132 чел., 

 на вечернее отделение – 138 чел., 
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 на заочное отделение – 557 чел., 

 магистерская подготовка  – 200 чел. 

Работу приемной комиссии университета в 2006 г. с точки зрения ее общей 

организации можно подразделить на 3 этапа – подготовительный, основной и 

заключительный. 

В условиях продолжающегося демографического спада и, как следствие, 

обостряющейся конкуренцией между вузами региона за привлечение абитуриентов, 

деятельность приемной комиссии во время подготовительного и заключительного этапов 

во многом была сосредоточена на двух таких важных направлениях, как 

профориентационная работа и реклама. 

Профориентационная работа заключалась в организации и проведении совместно с 

факультетом довузовской подготовки дней открытых дверей, встреч со школьниками и их 

родителями в школах г. Барнаула, участии в межрайонных выставках «Мир профессий», в 

которых в течение года приняло участие более 30 тысяч учащихся 9-11 классов 

Алтайского края. Такие выставки в феврале-апреле и октябре-декабре 2006 г. прошли в гг. 

Бийске, Алейске, Славгороде, Павловске, Камне-на-Оби, Рубцовске, Змеиногорске, а 

также в Поспелихе, Шелаболихе, Романово, Ребрихе. 

Рекламная составляющая деятельности приемной комиссии заключалась в участие 

в образовательных программах краевого телевидения и радио, выступлениях в газетах, 

подготовке материалов для образовательных справочников. Информация об Алтайском 

госуниверситете для абитуриентов в 2006 г. была опубликована в следующих изданиях: 

 Алтайский государственный университет. Справочник для абитуриентов. 

Барнаул – 2006, тираж 1500 экз.,  

 Справочник для поступающих в вузы. Изд-во НТЦ «Университетский». Москва 

2006, тираж 60000 экз.,  

 Абитуриент Алтая. Изд-во АлтГТУ, Барнаул 2006,  

 Абитуриент Сибири 2006. Изд-во «МАСС-Медиа-Центр», Новосибирск 2006, 

тираж 10000 экз.,  

 Справочник для поступающих. Учебные заведения Алтайского края и 

Республики Алтай. Изд-во «Нортия», Барнаул 2006, тираж 3000 экз.  

Также деятельность университета была освещена в городских и краевых средствах 

массовой информации, таких как: ГТРК «Алтай», «Свободный курс», «Алтайская правда», 

«Профессия. Ваш выбор»,  «Рекламная пауза» и других. 

 

План приема и фактический набор 
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Своеобразным итогом проделанной за подготовительный период работы можно 

считать то, что в период с 3 апреля по 1 декабря 2006 г. в АлтГУ вместе с филиалами на 

все формы обучения было подано 12004 заявления, из них на дневное – 7665, вечернее – 

1148, заочное – 3976 заявлений. По сравнению с 2005 г. наблюдается небольшое 

увеличение количества заявлений на дневном отделении и рост количества заявлений на 

вечернем (12%) и на заочном (17%) отделениях. 

В 2006 г. в Алтайский государственный университет на 1 курс принято 4424 студента 

(3166 – в АлтГУ, 183 – в филиал г. Белокуриха, 623 – в филиал г. Рубцовска, 245 – в филиал г. 

Славгорода, 101 – в филиал г. Бийска, 106 – в филиал г. Камень-на-Оби). Из них поступили на 

дневное отделение – 2095 чел., на заочное – 1618 чел., на очно-заочное (вечернее) – 384 чел. 

На программы среднего профессионального образования зачислено 234 чел. 

Прием студентов по госбюджету и договорам
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С полным возмещением затрат на обучение (по дополнительному набору) принят 

2591 студент (1553 – в АлтГУ, 148 – в филиал г. Белокуриха, 504 – в филиал г. Рубцовска, 

207 – в филиал г. Славгорода, 73 – в филиал г. Бийска, 106 – в филиал г. Камень-на-Оби). 

Из них поступили на дневное отделение 968 чел., на заочное – 1322  и на очно-заочное 

(вечернее) – 282 чел. 

Средний конкурс по университету с учетом филиалов составил 3 человека на 

место. Средний конкурс по головному вузу на дневном отделении составил 6 человек на 

место, на вечернем – 7 человек на место (рост на 35%) и на заочном – 8 человек на место 

(рост на 40%). Таким образом, в 2006 г. наблюдался рост конкурса на все виды обучения.  

Из числа поступивших горожане составляют 70%. Из них жителей Барнаула – 81%. 

Традиционно большое количество хорошо подготовленных абитуриентов представили 

школы №№ 42, 3, 86, «Сигма», 27, 22, 69. Из других городов края больше всего зачислено 

абитуриентов из г. Бийска. Из сельских районов больше всего поступило выпускников из 

Павловского, Первомайского и Михайловского районов.  

В 2006 г. в АлтГУ поступали 867 медалистов. Однако подтвердили медаль, 

преодолев установленные АлтГУ пороги и поступив по результатам профильных 

испытаний, всего 63 человека. В то же время среди зачисленных оказалось еще 405 

медалистов, которые победили в конкурсе по сумме трех экзаменов.  

Традиционно результативно по итогам набора поработали в текущем году и филиалы 

АлтГУ. В Рубцовский филиал зачислено 623 чел., из них по дополнительному набору 504, в 

Славгородский – 245 чел., из них по дополнительному набору 207, в Белокурихинский – 183 

чел., из них по допнабору – 148, в Бийский – 101 чел., в т.ч. по дополнительному набору – 73, в 

филиал г. Камень-на-Оби по дополнительному набору зачислено 106 чел.  
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2.3 Организация довузовской подготовки 

 

В 2005-2006 учебном году произошла реорганизация структуры ФДП. Приказом от 

24.12.2005г. образовано Управление по непрерывному образованию, которое включило в 

себя центр довузовского образования, отделение СПО, высшую народную школу для 

взрослых и детский центр. 

Центр довузовского образования. В 2006 г. в университете работали очные и 

заочные общеуниверситетские подготовительные курсы. Число слушателей составило 

559 человек. 
Таблица 

Информация о работе подготовительных курсов 

Название  

факультета 

Кол-во  

обучавшихся 

Зачислено  

на ДО 

Зачислено     

 на ОЗО 

Итого  

зачислено 

ФТФ 7 7 - 7 

МФ 7 7 - 7 

БФ 14 3 - 3 

ХФ 10 8 - 8 

ГФ 12 9 3 12 

ЭФ 168 66 24 90 

ЮФ 152 38 19 57 

СФ 28 20 5 25 

ФПФ 16 10 4 14 

ИФ 46 22 19 41 

ФПН 21 16 5 21 

ФФ 13 11 - 11 

ФЖ 42 26 13 39 

ФИ 23 16 5 21 

Итого: 559 259 97 356 

Всего в АлтГУ из числа слушателей курсов в 2006 г. зачислено 356 человек, что 

составило 64% от общего числа обучавшихся. В настоящее время 8-месячные курсы 

посещают 255 чел., идет прием на 5-месячные курсы.  

На подготовительном отделении в 2005-2006 учебном году было 40 слушателей, 

из них 38 успешно завершили обучение и сдали ЕГЭ в первую волну. 

Таблица 

Информация о работе подготовительного отделения 

Факультет Число поступивших в АлтГУ 

 дневное вечернее заочное итого 

исторический 2   2 

экономический 2  2  

юридический 5  1 6 

химический 1   1 

биологический  1  1 

географический 2   2 

журналистики  2  2 

социологии 1  1 2 

политических наук 3  2 5 

ФПиФ   1 1 
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Факультет Число поступивших в АлтГУ 

 дневное вечернее заочное итого 

Итого: АлтГУ 16 3 7 26 (68%) 

В другие вузы поступило 9 человек (21%). Общий процент поступления 

слушателей ПО – 35 человек (92%). В 2006 г. в связи с ликвидацией бюджетного набора  

на подготовительное отделение было зачислено всего 16 слушателей. В качестве 

компенсации активно внедряется новая форма подготовки – обучение в малых группах.  
 

Таблица 

Подготовительные курсы (малые группы) за 2005-06 уч.год 

Срок обучения Количество слушателей % поступления в АлтГУ 

8 месяцев 136 58% 

5 месяцев 63 42% 

2 месяца 23 24% 

ИТОГО:            222  

В 2006-2007 учебном году на 8-месячные курсы (малые группы) зачислено101 чел. 

Профильные и специализированные классы школ г. Барнаула, с которыми 

сотрудничает университет, в 2006 г. окончило 428 человек. Из них в АлтГУ поступило 

152, что составило 36% от выпуска. Общий процент поступления в вузы города в 2006 г. 

на 5% больше по сравнению с прошлым годом.  
Таблица 

 

Число учащихся ОУ г. Барнаула, набор которых осуществляется через АлтГУ 

Школа 

№ 

Окончили школу 

в 

2005 –2006 уч.г. 

Поступили 
Итого 

в АлтГУ в другие вузы 

122 18 2(11%) 11(61%) 13(72,2%) 

86 97 47 (45%) 49 (52%) 96(97%) 

40 137 40(29%) 97(79%) 137(100%) 

3 129  42 (33%) 79(61%) 117(94%) 

27 47 21(45%) 23(49%) 44(94%) 

ИТОГО 428 152(36%) 259(60%) 407(95%) 

 

Анализ статистических данных свидетельствует о довольно высоком уровне 

подготовки учащихся нашими преподавателями, но, вместе с тем, довольно большая часть 

абитуриентов уходит в другие вузы, что подтверждает необходимость усиления 

профориентационной работы на факультетах и в университете в целом. Осознание 

значимости такой работы привело к заметному увеличению числа договоров с 

образовательными учреждениями края, заключенных в течение года. 

В начале 2006 г. факультеты сотрудничали с 26 муниципальными 

образовательными учреждениями г. Барнаула (63 договора), 4 школами из городов 

Алтайского края и 2 школами сельской местности, но в  течение года количество 

договоров изменилось следующим образом: 
Таблица 

Договоры о сотрудничестве по факультетам 

ФАКУЛЬТЕТ КОЛИЧЕСТВО ДОГОВОРОВ 

2005 2006 

ИФ 4 4 
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ФАКУЛЬТЕТ КОЛИЧЕСТВО ДОГОВОРОВ 

2005 2006 

МФ 11 14 

ФТФ 13 17 

ХФ 5 10 

ФФ 5 8 

ГФ 3 6 

ФС 7 8 

ФПН 3 3 

ФИ 6 9 

ФЖ 1 3 

ЮФ 1 1 

БФ 5 8 

ФПФ 2 6 

ИТОГО 69 98 

 

Еще одним фактором, серьезно влияющим на формирование контингента 

абитуриентов и, затем студентов, является работа с выпускниками образовательных 

учреждений края.  
Таблица 

 

Общее число учащихся специализированных классов школ г. Барнаула,  

сотрудничающих с АлтГУ по договорам в 2005-2006 уч.г.  

ФАКУЛЬТЕТ 10 класс 11 класс ВСЕГО 

ИФ 50 85 135 

ЮФ 28 19 47 

МФ 307 218 525 

ФТФ 134 124 258 

ХФ 131 120 251 

БФ 52 56 108 

СФ 137 170 307 

ФПиФ 30 10 40 

ФИск. 178 254 432 

ФЖ 16 13 29 

ФПН 25 20 45 

ФФ 37 55 92 

ЭФ 85 73 158 

ГФ 56 22 78 

ИТОГО 1266 1239 2505 

 

Особое внимание в 2006 г. было уделено сотрудничеству с образовательными 

учреждениями, находящимися за пределами г. Барнаула, поскольку в них сосредоточена 
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значительная часть хорошо подготовленных абитуриентов, ориентированных на 

поступление в АлтГУ.  
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Таблица 

Количество  обучающихся в лицее с. Михайловское 

 КЛАСС КОЛИЧЕСТВО УЧАЩИХСЯ 

9 24 чел. 

10 88 чел. 

11 93 чел. 

ВСЕГО 205 чел. 

В 2006 г. лицей окончили 93 чел. В АлтГУ (учитывая филиалы) поступили 29 чел., 

всего в вузы – 81 чел. (87%). 
Таблица 

Славгородский городской лицей 

КЛАСС КОЛИЧЕСТВО УЧАЩИХСЯ 

9 10 чел. 

10 26 чел. 

11 32 чел. 

ВСЕГО 67 чел. 

В 2006 г. лицей окончили 32 человека, в АлтГУ (учитывая филиалы) поступили 7 

человек, а всего в вузы – 29 чел. (90%). 
Таблица 

г. Камень-на-Оби СШ № 4, лицейские  классы 

КЛАСС КОЛИЧЕСТВО  УЧАЩИХСЯ 

9 52 чел. 

10 35 чел. 

11 81 чел. 

ВСЕГО 168 чел. 

В 2006 г. лицейские классы окончили 81 человек, поступили в АлтГУ 21 человек, 

всего в вузы – 58 чел. (72%). 
Таблица 

Лицей г. Алейска 

КЛАСС КОЛИЧЕСТВО  УЧАЩИХСЯ 

9 42 чел. 

10 45 чел. 

11 35 чел. 

ВСЕГО 122 чел. 

В АлтГУ в 2006 г. поступило 9 выпускников лицея, всего в вузы – 32 чел. (91%).  

 

В отчетном году заметно активизировалось сотрудничество с лицеем «Эрудит» 

(Рубцовск). 

Всего в образовательных учреждениях городов и районов Алтайского края, 

сотрудничающих с АлтГУ, в 2005-2006 учебном году обучалось 562 школьника.  

Анализ числа обучающихся в этих учебных учреждениях на начало 2006-2007 уч.г. 

показывает некоторое уменьшение количества учащихся. В значительной степени это 

связано с демографическим кризисом, но есть и внутренние причины, обусловленные 

ситуацией в лицеях и их положением среди других образовательных учреждений. 
 Таблица 

Контингент учащихся в лицеях при АлтГУ в 2006 -07 уч.г. 

№ п/п Название лицея 9 кл. 10 кл. 11 кл. итого 

1 Михайловский лицей 66 91 80 237 

2 Славгородский  

городской лицей 

11 12 25 48 

3 Лицей г. Алейск 39 36 40 155 

4 г. Камень-на-Оби 
сш № 4, лицейские классы 

37 35 34 106 
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 ИТОГО: 153 174 179 506 

Уменьшение числа учащихся произошло за счет снижения набора в г. Славгороде 

(на 19 чел.) и г. Камне-на-Оби (на 52 чел.), в то время как в с. Михайловское число 

учащихся увеличилось на 32 чел., в г. Алейске на 33 чел.  
 

Уменьшение числа выпускников отмечается и среди школьников г. Барнаула. 
Таблица 

Общее число учащихся специализированных классов  

школ г. Барнаула в 2006 - 2007 уч. г.  

ФАКУЛЬТЕТ 10 класс 11 класс ВСЕГО 

ИФ 43 46 89 

ЮФ 19 21 40 

МФ 215 232 447 

ФТФ 112 109 221 

ХФ 46 56 102 

БФ 23 58 81 

СФ 114 95 209 

ФПиФ 15 28 43 

ФИск. 160 178 338 

ФЖ 27 15 42 

ФФ 65 41 106 

ГФ 47 20 67 

ЭФ 67 85 152 

ФПН 25 25 50 

ИТОГО 978 1009 1987 

Уменьшение 
числа уч-ся по 

сравн. с 2005 г. 

288 230 518 

 

Подобная ситуация потребовало особого внимания к профориентационной работе.  

Таблица 

Профориентационные мероприятия года 

№ 

п/п 
Месяц Место проведения 

Кол-во 

участников  
Вид деятельности 

1.  
январь  

 
г. Заринск (10-11кл) 40 

профориентационная беседа  

2.  
февраль  

 

Павловск: районы -Ребрихинский, 

Павловский  
220 

Ярмарка  

«Мир профессий» 

3.  
март  

 
Рубцовск: районы - Михайловский, 
Угловский, Егорьевский 

600 
Ярмарка 
 «Мир профессий» 

4.  
март  

 

с. Мамонтово: СШ №1 (10-11 кл) 
10 Беседа с директором школы 

5.  
март  

 
Бийск: районы - Троицкий, 
Зональный, Целинный 

700 Ярмарка  «Мир профессий» 

6.  
март  

 

Поспелиха: районы - Курьинский, 

Шипуновский (10-11 кл) 
300 Ярмарка «Мир профессий» 

7.  
апрель  

 
Барнаул: школа № 100 (11кл) 
 

60 профориентационная беседа 

8.  
апрель  

 

Барнаул: лицей №122  

(8, 9, 10, 11 классы) 
1500 Ярмарка «Мир профессий» 

9.  
апрель  

 Шелаболиха 100 Ярмарка «Мир профессий» 

10.  
август  

 Первомайское 32 профориентационная беседа 
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№ 

п/п 
Месяц Место проведения 

Кол-во 

участников  
Вид деятельности 

11.  
август  

 

Барнаул:  школа №114 
44 профориентационная работа 

12.  
сентябрь  

 

Барнаул: школы №№ 27, 31, 37, 38, 

42, 49, 59, 64, 68, 69, 73, 74, 75, 79, 
80, 81, 84, 86, 88, 100, 102, 107, 110, 

112, 116, «Сигма», 121, 122, 123, 

124, 125, 127, 127, 128. 

 

Розданы и расклеены 

рекламные объявления о 
наборе на подготовительные 

курсы, рабфак, малые 

группы 

13.  
октябрь  

 

Алейск: районы - Алейский, 
Топчихинский, Усть-Пристанский, 

Чарышский, Усть-Калманский, 

Шипуновский. 

550 Ярмарка  «Мир профессий» 

14.  
ноябрь  

 

Романово: районы - Романовский, 

Завьяловский Мамонтовский, 

Родинский 

400 Ярмарка «Мир профессий» 

15.  
ноябрь  

 
Ребриха: районы - Ребрихинский, 
Шелаболихинский, Павловский  

3507 Ярмарка «Мир профессий» 

16.  
ноябрь 

 

Славгород: районы - 

Славгородский, Бурлинский, 

Табунский, Хабаровский, 
Суетский, Немецкий, Ключевский, 

Кулундинский, Благовещенский, г. 

Славгород, г. Яровое.  

380 Ярмарка «Мир профессий» 

17.  
ноябрь   

 

Камень-на-Оби:  районы - 

Каменский, Крутихинский, 

Тюменцевский, Панкрушихинский 

400 Ярмарка «Мир профессий» 

  

Всем школьникам, посетившим ярмарку «Мир профессий АлтГУ», раздавался 

рекламный материал, календари с информацией о подготовительных курсах, 

подготовительном отделении, малых группах. Всего посетило ярмарку около 6000 

школьников и их родителей.  

8 января и 26 марта были подготовлены и проведены Дни открытых дверей. На 

этих мероприятиях присутствовало более 1000 человек. 

В рамках работы с педагогами г. Барнаула Н.А. Яковлева и Н.Ю. Кошенова 

принимали участие в работе методических объединений учителей Ленинского района. В 

феврале 2006 г. Н.А. Яковлева приняла участие в конференции «Лицей как ресурсный 

центр сетевого взаимодействия школ г. Рубцовска: состояние, проблемы, перспективы». 

Н.А. Яковлева и Н.Ю. Кошенова приняли участие в выпускных вечерах образовательных 

учреждений г. Алейска, лицея-интерната № 3 г. Барнаула, на вручении аттестатов 

медалистам Ленинского района г. Барнаула, проведении Дня лицеиста в с. Михайловское. 

Информация обо всех факультетах была подготовлена и размещена на 

профориентационных стендах, которые находятся в корпусе по ул. Димитрова.  

В 2006 г. изданы методические пособия «Готовимся к ЕГЭ. Тесты по лексике и 

грамматике английского языка», «Проценты и прогрессии», «Обществознание», 

«Готовимся к ЕГЭ по истории», сборник упражнений «Выпускные и вступительные 

экзамены по русскому языку», учебное пособие «Отечественная история XX века».  

В 2006 г. Алтайский государственный университет продолжил сотрудничество с 

четырьмя центрами дополнительного образования (экологическим, детско-юношеского 

творчества, дополнительного математического образования, городским молодежным 

информационным).  

В заочных школах центров обучалось:  

 Алтайский краевой экологический центр развития учащихся (БФ и ГФ) - 179 

чел; 
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 Алтайский краевой детско-юношеский центр (ФЖ - 47 чел., МФ - 28 чел., ФИ - 

9 чел., всего 84 чел.).  

Региональная олимпиада 2006 года проводилась 2 апреля в городах Барнауле, 

Славгороде, Горно-Алтайске, Бийске, Алейске, Рубцовске, с. Михайловское. Количество 

участников – 1737 чел., из них  победителей – 201 чел., поступили в АлтГУ – 86 чел. (43% 

от числа победителей).  

Ученые АлтГУ приняли активное участие в организации и проведении краевого 

открытого конкурса для одаренных школьников и молодежи «Будущее Алтая – 2006». В 

экспертном Совете конкурса от университета участвуют 3 доктора и 9 кандидатов наук.  

Проведена конференция для учащихся в рамках студенческой научной 

конференции в апреле 2006 г. Было сформировано 7 секций, в работе которых приняло 

участие 156 школьников, представивших 73 доклада; победителями стали 21 чел. 

В рамках сотрудничества с Федеральным институтом педагогических измерений 

(ФИПИ) было организовано тестирование по определению остаточных знаний студентов 

1 курса (751 студент). 

 

Отделение СПО АлтГУ 
Таблица 

Контингент студентов  отделения СПО АлтГУ 

              Курс 

 

отделение 

I II III IV Всего 

социологического факультета 15 11 - - 26 

экономического факультета 88 78 134 23 323 

г. Белокуриха 9 10 - - 19 

с. Михайловское 67 106 51 - 224 

г. Рубцовск 50 169 175 22 416 

ИТОГО: 229 374 360 45 1008 

 

АлтГУ на основе действующих договоров продолжил сотрудничество с 

Текстильным техникумом г. Барнаула, профессиональным училищем № 23 г. Барнаула и 

Павловским сельскохозяйственным техникумом. 

 

Высшая народная школа Алтая для взрослых 

13 января 2006г. на базе Управления непрерывного образования была открыта 

Высшая народная школа Алтая для взрослых. С февраля по март работали клубы 

«Цветоводы Алтая» и «Я и моя семья», группа здоровья, кружок макраме, курсы 

компьютерной грамотности и иностранного языка, хор, действовали образовательные 

курсы. Разными формами образования было охвачено 328 человек. За период с января по 

май прочитано 35 лекций, проведено 2 экскурсии в музей археологии,  организовано 

посещение выставки достижений университета, состоялся концерт хора под руководством 

М.И. Ждановой. Перед слушателями ВНШ с концертом выступили студенты 

Барнаульского государственного музыкального училища.  

С 18 октября 2006г. продолжена работа ВНШ в новом учебном году. К прежним 

формам работы добавились новые курсы: «Дизайн одежды», «Ландшафтный дизайн», 

«Посиделки у Семеновны» (кружок рукоделия). 

 

Детский центр 

С апреля 2006 года начал свою работу Детский центр, который предлагает 

программы «Подготовка к школе», «Развивающая программа для дошкольников», 

«Английский язык». Слушателями в основном являются дети сотрудников университета. 
 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 30 

Таблица 

Число обучающихся в детском центре 

Учебный 

год 

Программа Количество детей Количество детей 

сотрудников 

2005-2006 Подготовка к школе 7 6 

Английский язык 6 4 

                                               ВСЕГО:       13                                   10 

2006-2007 Подготовка к школе 5 5 

Развивающая программа  8 4 

Английский язык (6 лет) 4 4 

Английский язык 
 (3,5-4года) 

7 3 

                                              ВСЕГО:         24                                   24 

 

Подводя итоги, необходимо отметить, что число учащихся, слушателей и 

студентов СПО, с которыми работает Управление непрерывного образования, составило 

4040 человек, в том числе по категориям:  
Таблица 

Категории обучаемых 2005 – 2006 уч. год 2006-2007 уч. год 

студенты отделения СПО - 1008 

слушатели подготовительного отделения 40 16 

слушатели подготовительных курсов  781 356 

слушатели ВНШ 328 150 

учащиеся профильных классов и заочных школ 3203 2486 

учащиеся детского центра 13 24 

ВСЕГО 4365 4040 

 

2.4. Организация и методическое обеспечение учебного процесса 

 

В настоящее время в Алтайском государственном университете ведѐтся подготовка 

по 115 программам высшего и среднего профессионального образования. Подготовка 

бакалавров, магистров и специалистов с высшим образованием осуществляется по 50 

специальностям, 26 направлениям бакалавриата и 16 направлениям магистратуры. Вузом 

пролицензированы и реализуются 23 программы среднего профессионального 

образования разного уровня.  

В 2006 году были получены лицензии по следующим направлениям подготовки и 

специальностям: 

1. Бакалавриат: 031800.62 Религиоведение;  

2. Магистратура: 020100.68 Химия; 020200.68 Биология; 020800.68 Экология и 

природопользование; 030200.68 Политология; 030400.68 История; 030500.68 

Юриспруденция; 031500.68 Искусствоведение (история искусства). 

3. Специальности ВПО: 090105.65 Комплексное обеспечение информационной 

безопасности автоматизированных систем; 

4. Специальности СПО (базовый уровень): 030503.51 Правоведение; 032002.51 

Документационное обеспечение управления и архивоведения; 070602.51 Дизайн (по 

отраслям); 080114.51 Земельно-имущественные отношения; 230101.51 Вычислительные 

машины, комплексы, системы и сети; 240301.51 Химическая технология неорганических 

веществ; 280201.51 Охрана окружающей среды и рациональное использование природных 

ресурсов. 

5. Специальности СПО (повышенный уровень): 030503.52 Правоведение; 032002.52 

Документационное обеспечение управления и архивоведения; 070602.52 Дизайн (по 

отраслям); 080107.52 Налоги и налогообложение; 080114.52 Земельно-имущественные 

отношения; 230105.52 Программное обеспечение вычислительной техники и 
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автоматизированных систем; 240301.52 Химическая технология неорганических веществ; 

280201.52 Охрана окружающей среды и рациональное использование природных 

ресурсов.  

В прошедшем году в Алтайском государственном университете проводился набор 

на новую специальность 090105 Комплексное обеспечение информационной безопасности 

автоматизированных систем и новые направления магистерской подготовки - 020100 

Химия; 020200 Биология; 020800 Экология и природопользование; 030200 Политология; 

030400 История; 030500 Юриспруденция; 031500 Искусствоведение.  

На основании полученных приложений к лицензии по направлению 080100.62 

«Экономика», по специальности 032001.65 «Документоведение и документационное 

обеспечение управления» в филиале ГОУ ВПО «Алтайский государственный 

университет» в г. Камень-на-Оби студенты старших курсов по данному направлению и 

специальности были переведены из представительства АлтГУ в г. Камень-на-Оби в 

филиал АлтГУ в г. Камень-на-Оби. 

На основании полученного приложения к лицензии по специальности «Социально-

культурный сервис и туризм» в филиале АлтГУ в г. Славгороде начата подготовка 

студентов по заочной форме обучения, на второй курс по данной специальности были 

переведены студенты из представительства АлтГУ в г. Славгороде в филиал АлтГУ в г. 

Славгороде. 

В 2006 г. был существенно увеличен набор в магистратуру (200 чел. против 117 в 

2005 г.). Обучение в магистратуре в Алтайском государственном университете проводится 

по 41 магистерской образовательной программе:  

1. Отечественная история 

2. Экономика фирмы и отраслевых рынков 

3. Информационные системы в бизнесе 

4. Экономическая и социальная политика 

5. Финансовая экономика 

6. Региональная экономика 

7. Государственные муниципальные финансы 

8. Управление предприятием и промышленная информатика 

9. Конституционное право, муниципальное  право 

10. Уголовное право, криминология, уголовно-исполнительное право 

11.Уголовный процесс, криминалистика и судебная экспертиза, теория оперативно-

розыскной  деятельности 

12.Математическое моделирование 

13.Математическое программное обеспечение вычислительных машин 

14.Физика конденсированного состояния вещества 

15.Физика оптических явлений 

16.Физика акустических гидродинамических волновых процессов 

17.Астрофизика. Физика космических излучений и космоса 

18.Физика радиоволн 

19.Аналитическая химия 

20.Органическая химия 

21.Физическая химия 

22.Химия твердого тела 

23.Ботаника 

24.Экология 

25.Физиология человека и животных 

26.Зоология позвоночных 

27.Общая экология 

28.Русская литература 

29.Русский язык 
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30.Риторика и речеведение 

31.Теория языка 

32.Территориальное планирование и районная планировка 

33.Физическая география 

34.Рекреационная география, туризм и краеведение 

35.История, методология и теория социальной работы 

36.Современные методы и технологии в изучении социальных проблем в обществе 

37.Проблемы модернизации искусствоведения как науки и художественной практики 

38.История политических учений и политической науки 

39.Магистр-исследователь журналистских дисциплин 

40.Магистр-преподаватель журналистских дисциплин 

41.Психология личности. 

В настоящее время процедуру лицензирования в Рособрнадзоре проходит еще пять 

магистерских программ. 

Действенным органом в организационно-методическом обеспечении учебного 

процесса является научно-методический совет АлтГУ. В прошедшем году совет заседал 

четыре раза и рассмотрел следующие вопросы: 

1. Об организационном, кадровом и учебно-методическом обеспечении учебного 

процесса по специальностям «Регионоведение», «Музеология». 

2. Об обеспечености студентов университета учебной литературой по дисциплинам 

блока гуманитарных и социально-экономических дисциплин. 

3. Об опыте работы вузов РФ по использованию зачетных единиц в учебном 

процессе. 

4. Об организационном, кадровом и учебно-методическом обеспечении учебного 

процесса на очно-заочном отделениях БФ, ФФ. 

5. Об организации учебного процесса по сокращенным программам для получения 

второго высшего на параллельном образовании. 

6. О проекте «Положения об организации самостоятельной работы студентов 

АлтГУ» и дополнениях в «Положение о проведении текущего контроля и 

промежуточной аттестации студентов АлтГУ». 

7. О мерах по организационно-методическому обеспечению контроля качества 

знаний студентов АлтГУ в 2006-2007 учебном году. 

8. Об организационном и методическом обеспечении учебных и  производственных 

практик студентов по специальности «Искусствоведение». 

9. Методические рекомендации о порядке перезачета дисциплин, изученных на 

предшествующем этапе высшего образования. 

10. Опыт работы деканатов и кафедр ФТФ, ЮФ по наполнению учебными курсами 

блока гуманитарных и социально-экономических дисциплин государственных 

образовательных стандартов высшего образования по направлениям и 

специальностям факультета.  

11. О работе деканатов и кафедр по подготовке учебно-методических комплексов по 

дисциплинам учебного плана. 

12. Из опыта работы библиотеки по комплектованию кафедральных библиотек 

учебно-научной литературой. 

На основе состоявшихся решений и в целях нормативного обеспечения учебного 

процесса в 2006 г. разработаны и приняты к реализации положения по организации 

итоговой государственной аттестации (приказ ректора от 17.04.2006 № 205/п), 

оформлению обучения в АлтГУ по сокращенной программе в специально формируемых 

группах лиц с высшим профессиональным образованием и студентов АлтГУ, зачисленных 

на параллельное обучение (приказ ректора от 17.04.2006 № 206/п); методические 

рекомендации по организации самостоятельной работы студентов (приказ ректора от 

17.04.2006 № 207/п), о порядке перезачета студентам АлтГУ дисциплин, изученных на 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 33 

предшествующем этапе высшего профессионального образования (приказ ректора от 

17.04.2006 № 206/п). 

Все вышеперечисленные документы были включены в «Дополнение к сборнику 

нормативных документов по учебной деятельности Алтайского государственного 

университета», выпущенное в мае 2006 г. издательством АлтГУ. 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 29.07.2006 № 469 «О 

внесении изменений в постановление Правительства РФ от 27 июня 2001 года № 487» и 

на основании решения ректората от 30 октября 2006 г. также внесены изменения в 

«Положение стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

студентов, аспирантов и докторантов АлтГУ» (приказ ректора от 03.11.2006 № 547/п). 

 

Работа факультета открытого образования АлтГУ  

Развитие и наполнение портала «Алтайский виртуальный университет» 

1. Ведется администрирование и поддержание в рабочем состоянии регионального 

сегмента «Алтайский виртуальный университет» федерального портала «Виртуальный 

университет». 

2. Ведется работа по развитию и наполнению портала «Алтайский виртуальный 

университет» в рамках федерального портала системы дистанционного обучения 

Российского государственного института дистанционного образования (РГИОО). К 

настоящему времени на портале размещены 10 курсов, разработанных преподавателями 

Алтайского государственного университета:  
Таблица 

 

№ 

п/п 

Авторы Название 

1.  Букатый В.И.  Задачи по оптике 

2.  Букатый В.И. Оптика 

3.  Головин А.В. Введение в информатику 

4.  Половикова О.Н. Проектирование программных систем на языке UML 

5.  Райкин Р.И. Основы современных технологий информационной 

безопасности 

6.  Рудер Д.Д. Материаловедение 

7.  Рудер Д.Д. Физика конденсированного состояния 

8.  Рудер Д.Д. Численные методы 

9.  Рудер Д.Д.,  

Волженина Н.В. 

Преподавание с использованием дистанционных 

образовательных технологий 

10.  Стась И.Е. Дисперсные системы 

 

Учебная работа 

1. Проведены ознакомительные занятия с преподавателями ряда факультетов о 

возможностях регионального микропортала «Алтайский виртуальный университет» для 

ведения учебного процесса в дистанционном режиме. 

2. Факультет открытого образования в сотрудничестве с факультетом 

педагогического образования участвовал в проведении курсов повышения квалификации 

по информационно-коммуникационным технологиям для кадрового обеспечения 

межрегионального сегмента образовательной информационной среды профессионального 

и общего образования в рамках реализации  межрегионального проекта: «Создание 

межрегионального сегмента образовательной информационной среды профессионального 

и общего образования на основе комбинированной инфраструктуры наземных и 

спутниковых телекоммуникаций». Курсы повышения квалификации прошли 42 работника 

педагогического состава учреждений общего образования Алтайского края, успешно 

завершившие обучение и получившие удостоверение ГОУ ВПО «Алтайский 
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государственный университет» о краткосрочном повышении квалификации 

установленного образца. 

 

Центр оценки качества образования АлтГУ  

ЦОКО в 2006 г осуществлял свою деятельность по следующим направлениям: 

1. Оказание образовательных услуг по оценке учебных достижений и выбору 

профессиональной деятельности выпускников общеобразовательных учреждений и 

абитуриентов. 

Федеральное тестирование. По договоренности с ГУ «Федеральный центр 

тестирования» (г. Москва) проводилось компьютерное (с 18 по 31 марта) и бланковое (с 7 

по 19 апреля) тестирование. В тестировании также принимали участие филиалы АлтГУ. 

Результаты тестирования (сертификаты) принимались приемной комиссией АлтГУ 

в качестве вступительных испытаний: 

 на дневное отделение (бюджетный набор) – по информатике, иностранному 

языку; 

 на дневное отделение (дополнительный набор) – по всем предметам; 

 на заочное и вечернее отделения – по всем предметам. 
Таблица 

 

Результаты Федерального тестирования в 2006 году (количество участников) 

Предмет 

ЦОКО 

Камень Славгород Бийск Михайловское Итого Блан- 

ковое 

Компь- 

ютерное 

Математика 44 12 43 65 25 26 203 

Русский язык 117 41 62 124 46 25 374 

Информатика 11 11  3   14 

История 31 11 11 11 13 5 71 

Английский 

язык 
60 20 2 8 16  86 

Немецкий язык 11 -  1   12 

Химия 2 1 2 7 2  13 

Обществознание 159 74 51 95 31 10 346 

Биология 9 1 8 5 3 5 30 

Физика 2 - 18 15 6 5 46 

География 4 1 2 4   10 

Всего 450 172 199 338 142 76 1205 

 

Репетиционный компьютерный ЕГЭ и профориентационное тестирование. 

Начиная с 2005 г. Центр активно сотрудничает с ЗАО «Агентство «Гуманитарные 

технологии»» (г. Москва, н.р. А.Г. Шмелев). В 2006 г. в репетиционном К-ЕГЭ приняло 

участие 88 человек, в профориентационном тестировании – 23 человека. 

2. Подготовка, проведение и обработка результатов вступительных испытаний 

проводимых на основе технологии Федерального тестирования (июль–август 2006). 
Таблица 

Вступительные испытания в форме тестирования 2006 (количество участников) 

 Подгот. 

курсы 

ЦОКО Камень Славгор

од 

Бийск Белоку

риха 

Итого 

Русский язык 36 1002 83 215 106 27 1469 

Математика  33 12 26   71 

Информатика  42     42 

Обществознание 29 787 100 200 112 29 1257 
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История  54     54 

Английский 

язык 
1 146     147 

Немецкий язык  24     24 

География 2 30  13   45 

Биология 3 66   8  77 

Химия 1      1 

Физика  5     5 

Всего 72 2189 195 454 226 56 3192 

 

3. Организация и проведение студенческого тестирования 

В 2006 г. проведены следующие мероприятия: 

 продолжена работа по формированию банков тестовых заданий по 

дисциплинам ГОС «Отечественная история», «Философия», «Концепции 

современного естествознания», «Английский язык», «Бухгалтерская 

отчетность», «Теория бухгалтерского учета»; 

 проведено экзаменационное тестирование по дисциплинам «Бухгалтерская 

отчетность», «Теория бухгалтерского учета» (ЭФ); 

 проведено входное тестирование по дисциплинам «Английский язык» (1 курс 

ЮФ), «Отечественная история» (студенты 1-го курса, за исключением ИФ, 

ФТФ); 

 осуществлена проверка остаточных знаний в рамках самообследования АлтГУ 

(весенняя и зимняя сессии). 

 

2.5. Трудоустройство, стипендии и социальная защита студентов 

 

Работа отдела содействия трудоустройству выпускников 

В АлтГУ отдел (с 2004 г. – сектор) содействия трудоустройству выпускников 

работает с марта 2002 г. Основными задачами сектора является определение места и 

эффективных условий будущей трудовой деятельности выпускников. В начале учебного 

года было проведено анкетирование на всех факультетах АГУ с целью сбора информации 

для базы данных о выпускниках 2006 года. 

В течение всего года студентам и выпускникам университета предлагаются 

вакансии, поступающие в сектор содействия трудоустройству выпускников. Предложение 

о вакансиях направляется непосредственно студентам (через имеющиеся анкеты 

выпускника), на выпускающие кафедры, через объявления на стендах факультетов, газету 

«За науку». За 2006 г. поступило около 200 заявок от предприятий и кадровых агентств. 

Предложение вакансий выпускникам главным образом зависит от прочно сложившихся 

отношений с организациями и предприятиями. 

Для выпускников университета сотрудниками отдела были организованны встречи 

с представителями ведущих кадровых агентств г. Барнаула. Обсуждаемые вопросы 

встреч: «Резюме. Правила составления», «Как вести себя на собеседовании», «Проблемы 

трудоустройства молодых специалистов». 

Идет работа с главами администраций районов и городов края по вопросам 

трудоустройства студентов, обучающихся по целевым направлениям администраций 

районов и городов края. 

Общее количество выпускников за 2006 учебный год - 1574 человек. Из них по 

дополнительному набору – 393 человек, по госбюджетному набору – 1181 человек, из них 

по целевой подготовке от организаций 465 человек, по целевым направлениям 

администраций районов и городов края – 92 человека.  
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Таблица 

Результаты трудоустроенных выпускников АлтГУ 

 

Факультеты 

% 

трудоустроенных 

всех видов набора 

Исторический  83.4 

Экономический 91.5 

Юридический 100 

Математический 84.6 

Физико-технический 97.2 

Химический 81..3 

Биологический 96.8 

Филологический 95,1 

Географический 91.3 

Социологический 95.3 

Искусств 91.8 

Политических наук 48.1 

Журналистики 86.7 

Психологии и философии 92.6 

ВСЕГО ПО УНИВЕРСИТЕТУ 88.3 

 

Анализ трудоустройства показывает высокую востребованность выпускников 

таких направлений, как юриспруденция, специальностей физического, биологического, 

социологического факультетов, филологических специальностей. Очень низок процент 

трудоустроенных выпускников факультета политических наук. 

Вместе с тем, востребованность некоторых специальностей достаточно сложно 

оценить, поскольку организации и предприятия практически не дают заявки на 

выпускников, предпочитая конкурсный отбор специалистов на рынке труда.  

В 2006 году процент трудоустроенных выпускников по госбюджетному набору 

составил – 72.7%, а всего количество трудоустроенных выпускников составило – 88.3%. 

 

 

0 

92,80% 

72,70% 
72,20% 

85,70% 
88,30% 

85,80% 

2003/2004 2004/2005 2005/2006 

трудоустроено 
выпускников г/б 

набора 

трудоустроено 
выпускников по всем 
всем видам набора 

Процент трудоустроенных выпускников по г/б и по всем видам набора в целом (2003-06 гг.) 

 

При организации системы трудоустройства вне образовательного учреждения 

достигнуты соглашения о содействии трудоустройству выпускников университета с 
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предприятиями и организациями г. Барнаула и Алтайского края (Банковский союз Алтая, 

Союз предпринимателей и промышленников, администрации Алтайского края и г. 

Барнаула, Алтайэнерго, Алейскзернопродукт, Барнаульский шинный завод, Компания 

«Стройрегион», Алтайхимпром, крупные торговые сети и др.); крупными кадровыми 

агентствами («Персона-Grata», «Персонал», Центр кадровых решений «ПРОФИ», 

«Развитие», «Жираф» и др.). 

Сотрудники отдела консультируют студентов и выпускников по вопросам 

составления резюме, собеседования с работодателем.  

Отделом содействия трудоустройству выпускников постоянно анализируется опыт 

ведущих российских вузов в области содействия молодежной занятости, зарубежная 

практика содействия трудоустройству, современные тенденции формирования систем 

содействия трудоустройству выпускников высших учебных заведений и возможности 

применения их в работе собственного отдела.  

 

Выплата стипендий. Социальная защита студентов 

Стипендиальная комиссия университета заседает 2 раза в год, по окончании 

семестров. Стипендиальная комиссия регулирует все вопросы, связанные с назначением 

стипендий и материальной помощи студентам. Состав комиссии ежегодно утверждается 

приказом ректора. В комиссию входят представители всех факультетов, а также планового 

отдела, бухгалтерии, Лиги студентов и администрации. Актуальность работы этой 

комиссии связана с введением двух видов стипендии - академической и социальной. 

Комиссия регулирует соотношение в стипендиальном фонде количества этих стипендий, 

разрабатывает принципы их назначения на каждый семестр. В деятельность 

стипендиальной комиссии входит ежегодное проведение конкурса и представление 

кандидатур ученому совету АлтГУ для назначения повышенных и именных стипендий. 

Стипендиальный фонд. Все выплаты из стипендиального фонда производятся только 

студентам дневного отделения университета, обучающимся на госбюджетном наборе. 

Студентам регулярно выплачивалась академическая стипендия. В 2006 г. ее размер составил: 

«отличники» – 1035 руб., «хорошисты» - 690руб. Всего в университете около 1206 студентов-

отличников и 1608-студентов-хорошистов госбюджетного набора. Студенты, успевающие на 

«удовлетворительно», академическую стипендию не получают. 

Более 120 студентов университета получают именные и повышенные стипендии за 

особые успехи в учебной, научной, общественной и спортивной жизни университета. Это 

стипендии Президента РФ (2 стипендии), Правительства РФ (2 стипендии), Ученого 

совета университета (121 стипендия), городской (6 стипендий) и краевой (9 стипендий)  

администраций, различных организаций, фондов и обществ.  

Социальную стипендию в 2006 г. получали такие социально незащищенные 

категории студентов, как сироты, инвалиды 1,2,3 группы; дети-инвалиды, студенты из 

неполных семей (имеющие единственного родителя); пострадавшие в результате 

чернобыльской катастрофы, участники боевых действий. Размер социальной стипендии 

составляет 1,5 размера от базовой стипендии, установленной законом (1035руб. в месяц с 

01.09.2005). Всего на 01.01.2007 социальную стипендию получают 390 студентов. 

Малообеспеченным студентам согласно решению стипендиальной комиссии 

университета оказывалась единовременная материальная помощь из остатков 

стипендиального фонда, в апреле 2006 года -1000 рублей; в сентябре 2006 г. - 2000 рублей 

на человека; в ноябре 2006 г. – 1500 руб., в декабре 2006 г. – 1000 руб. На конец 2006 года 

в университете состоит на учете более 890 студентов, предоставивших справки из органов 

социальной защиты населения о низком доходе семьи. Кроме того, единовременная 

материальная помощь в университете выплачивалась студентам, имеющим сложные 

жизненные ситуации (болезнь, рождение ребенка, заключение брака и т.п.) по личному 

заявлению, завизированному деканом.  



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 38 

Студенты-сироты. Согласно федеральному закону №159-ФЗ от 21 декабря 1996 г. 

«О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей» в Алтайском государственном университете данной категории 

студентов предоставляются все предусмотренные законом льготы: 

 Студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

зачисляются на полное государственное обеспечение, а именно: им 

предоставляется бесплатное место в общежитии, выплачивается денежное 

содержание, размер которого в 2006 г. составил 96,73 руб. в день; получают 

ежегодное пособие на приобретение одежды (размер пособия за 2006 г. 18369,7 

руб.). Студентам сиротам выплачивается стоимость студенческого проездного 

билета на городской транспорт. 

 Студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

независимо от успеваемости обеспечиваются социальной стипендией (1035 

рублей), ежегодно им выплачивается пособие на приобретение канцелярских 

принадлежностей (в размере 3-х социальных стипендий); студенты из числа 

детей-сирот также имеют право на получение академической стипендии на 

общих основаниях. 

 Студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей при 

выпуске обеспечиваются выходным пособием на приобретение одежды, обуви и 

мягкого инвентаря (в 2006 году - 42592,73 руб. для юношей; 43539,74 руб. - для 

девушек), а также единовременным денежным пособием в размере 5 МРОТ. 

 На время академического отпуска по медицинским показаниям за студентами 

данной категории сохраняется полное государственное обеспечение. 
Таблица 

Распределение студенты университета по социальным категориям в 2006 году 

Категор

ия 

Студент

ы-

сироты 

Студенты 

инвалиды 

Пострадавшие в 

Чернобыльской 

катастрофе 

Ветераны 

боевых 

действий 

Малообеспеченн

ые студенты из 

неполной семьи 

Малообеспеч

енные 

студенты 

Кол-во: 109 51 3 4 224 890 

 

Объем выплат студентам за 2006 год: академическая стипендия – 34 711 807,91 

рублей; социальная стипендия – 4 403 752,50 рублей; материальная помощь – 

10 391 120,00 рублей. 

 

2.6. Система переподготовки и повышения квалификации кадров 

 

Основная часть программ переподготовки и повышения квалификации 

преподавателей реализуется на собственной базе. Финансирование на данный вид 

деятельности со стороны Федерального агентства по образованию в 2006 г. значительно 

возросло. Кроме того, повышение квалификации ППС осуществлялось за счѐт 

внебюджетных средств факультетов и университета.  

В 2006 г. большинство преподавателей АлтГУ повысили квалификацию в своѐм 

вузе. На базе Центра переподготовки и повышения квалификации преподавателей высших 

и средних специальных учебных заведений из числа преподавателей АлтГУ прошли 

переподготовку 52 человека, из них 25 человек обучались на краткосрочных курсах и 

получили удостоверение о повышении квалификации, 27 человек обучались на программе 

профессиональной переподготовки в течение 9 месяцев и получили диплом. 
Таблица 

Сведения о повышении квалификации по Алтайскому государственному университету  

2001 год 2002 год 2003 2004 2005 год 2006 год 

65 67 95 124 222 246 
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Таблица 

Сведения о повышении квалификации ППС по факультетам за 2006 год 

Факультет Формы повышения квалификации 

Краткосроч

ные курсы 

Семина

ры 

Переподгот

овка 

Стажировка Обучение в 

аспирантуре, 

докторантуре 

Исторический 6 2 2 1 11 

Экономический 2 0 16 7 9 

Юридический 6 5 3 5 3 

Математический 2 0 1 0 2 

Физический 7 0 2 0 3 

Химический  1 0 0 0 1 

Биологический 8 1 3 0 2 

Филологический 20 2 2 1 9 

Географический 4 3 0 0 1 

Социологический 5 1 1 0 7 

Факультет искусств 0 2 4 0 6 

Факультет 

политических наук 
8 2 5 1 5 

Психологии и 
философии 

19 2 5 0 2 

Факультет 

журналистики 
3 5 4 0 0 

Педагогического 
образования 

3 0 2 0 1 

ИТОГО 94 25 50 15 62 
 

В 2006 г. в АлтГУ было реализовано 24 программы дополнительного образования 

различной направленности. Для сравнения необходимо отметить, что в 2005 г. в АлтГУ 

реализовывалось лишь 12 программ. С сентября 2006 г. начался набор на две программы 

дополнительного образования с нормативным сроком свыше 1000 часов (с вручением 

диплома о присвоении дополнительной квалификации):  

 Экономист по международной системе бухгалтерского учѐта, финансового 

менеджмента и аудита; 

 Мастер делового администрирования Master (of Business Administration (MBA)).  

Всего за отчетный период в Алтайском государственном университете прошли 

переподготовку и повысили квалификацию 1710 человек (что на 549 человек больше, чем 

в прошлом году), в том числе:  

 по программе от 72 до 100 часов - 950 человек  (2005 году – 639 человек); 

 по программе от 100 до 500 часов - 248 человек (2005 году – 146 человек);   

 по программе 1000 часов – 319 человек (2005 год – 376 человек). 

Кроме этого, повышение квалификации осуществлял Алтайский региональный 

центр Федерации Интернет-Образования АлтГУ, который работает с апреля 2001 г.  

В Центре в течение 2006 года повысили квалификацию по программам «Интернет-

технологии для учителей-предметников» и «Интернет-технологии для менеджеров образования» 

866 человек. Из них сотрудников из АлтГУ – 49 человек, среди которых - 14 преподавателей. По 

окончании данных курсов выдаѐтся справка. В ноябре 2006 г. была создана отдельная группа из 

числа сотрудников и преподавателей университета, которая обучалась по программе объемом в 

72 часа, 21 слушателю (из них 12 преподавателей) было выдано удостоверение. 

В настоящее время в АлтГУ разрабатывается «Положение о повышении 

квалификации ППС», в котором рассматриваются следующие предложения: 

 при переизбрании на должность требование о прохождении переподготовки и 

повышении квалификации должно быть обязательным условием; 
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 молодым преподавателям, не имеющим базового педагогического образования, 

рекомендуется пройти профессиональную переподготовку для присвоения 

дополнительной квалификации «Преподаватель высшей школы»; 

 сведения о повышении квалификации должны заноситься в личное дело 

преподавателя и в базу данных отдела кадров; 

 на факультетах (кафедрах) необходимо иметь ежегодные и перспективные (на 5 

лет) планы повышения квалификации ППС. 

 

Факультет педагогического образования (ФПО) 

ФПО – учебно-научное структурное подразделение университета, реализующее 

образовательно-профессиональные программы дополнительного и послевузовского 

педагогического образования с присвоением дополнительных квалификаций 

педагогического профиля. Факультет создан по решению ректората и правления 

университета 12 марта 2001 г. В 2006 году факультет отметил свое пятилетие.  

На факультете работают 11 штатных преподавателей и 6 совместителей, из них – 3 

профессора, доктора наук, 7 доцентов, кандидатов наук, 7 старших преподавателей. 

Остепененность штатных преподавателей по кафедре педагогики составляет 86%, по 

кафедре ППВШ и ОТ – 75%, по факультету в целом – 82%.  

В 2006 г. на ФПО для студентов АлтГУ продолжала работать трехгодичная 

программа (1400 часов) с присвоением дополнительной квалификации «Преподаватель» 

(химии, ОБЖ, биологии, экологии, географии, экономики, права, обществознания, 

философии, психологии, политологии, МХК, математики, информатики, физики). 

Контингент обучающихся составил 1071 чел., в т.ч. допнабор – 151 чел. Наиболее 

востребована данная программа на таких факультетах университета как ХФ, БФ, ГФ.  

На базе практик «Озеро Красилово» прошла пятая летняя педагогическая школа. В 

программе школы в качестве приоритетныехиспользовались технологии и методы 

активного обучения: мастер-классы, психолого-педагогические тренинги, ролевые игры, 

дискуссии, «круглые столы». Сертификат выпускника школы получили 30 человек.  

Для магистрантов и аспирантов работает двухгодичная программа (1080 часов) с 

присвоением дополнительной квалификации «Преподаватель высшей школы». 

Контингент обучающихся составил 97 чел., в т.ч. допнабор – 6 чел.  

По программам переподготовки и повышения квалификации для учителей школ и 

преподавателей вузов факультетом проведены краткосрочные курсы повышения 

квалификации в гг. Барнауле, Камне-на-Оби, Славгороде, Бийске, с. Михайловском. 

Удостоверения о краткосрочном повышении квалификации в 2006 г. получили 37 человек. 

По программам послевузовского образования на факультете обучаются 4 аспиранта 

по 2 специальностям 13.00.01 - «Общая педагогика, история педагогики и образования» и 

13.00.08 - «Теория и методика профессионального образования»; 3 аспиранта защитили 

кандидатские диссертации за отчетный период. Всего на факультете по программам 

послевузовского и дополнительного профессионального образования обучается 1209 

человек. В 2006 году на ФПО издано 3 учебных пособия и 1 монография. 

Региональный Центр переподготовки и повышения квалификации 

преподавателей высших и средних специальных учебных заведений (ЦППКП) 

За отчетный период деятельность его была направлена на реализацию 

дополнительных профессиональных образовательных программ, связанных с 

удовлетворением потребностей специалистов в профессиональном росте, получении 

новых знаний в области педагогики и психологии высшей школы, технологий и методов 

профессионального обучения.  

В течение 2006 г. повышение квалификации в Центре прошли 314 преподавателей 

вузов. По приказу Рособразования № 130 от 07.03.06 г. Центр выполняет государственный 

заказ по реализации программы профессиональной переподготовки преподавателей вузов 

по направлению «Педагогика высшей школы» (плановый набор составил 60 человек (что 
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на 30 человек больше, чем в предыдущем году), срок обучения 9 месяцев, форма обучения 

очная (вечерняя) без отрыва от работы). В соответствии с контрольными цифрами набора 

в состав группы слушателей было зачислено 65 человек, в том числе 60 – по основному 

набору, 5 – по дополнительному набору. Из числа зачисленных 34 преподавателя АлтГУ, 

1 преподаватель АлтГТУ, 21 преподаватель филиала АлтГУ в г. Рубцовске и 9 

преподавателей филиала АлтГУ в г. Славгороде, в том числе 11 доцентов, 26 старших 

преподавателей, 4 преподавателя, 24 ассистента. 

Приказом Рособразования от 15 ноября 2005 г. № 1395 была утверждена целевая 

федеральная программа повышения квалификации профессорско-преподавательского 

состава государственных образовательных учреждений высшего профессионального 

образования на 2006 год, в рамках которой Алтайский государственный университет был 

представлен в числе 25 вузов России как базовый (обучающий) вуз. Университет получил 

право на реализацию программ повышения квалификации для преподавателей вузов 

России за счет средств федерального бюджета по таким приоритетным направлениям 

подготовки, как информационно-коммуникационные технологии, современные 

педагогические технологии, управление качеством образования, гуманитарные проблемы 

современности, менеджмент в образовании, русский язык, экология и 

природопользование, современная биология, экономическая теория и правоведение. 

Факультетами АлтГУ на базе ЦППКП в 2006 г. разработано 17 и реализовано 13 

программ повышения квалификации: 

 Проблемы современной ботаники (БФ); 

 Гуманитарные основы педагогической деятельности (ФПО); 

 Менеджмент в высшем образовании (ЭФ); 

 Психологическая культура преподавателя вуза (ФПФ); 

 Русский язык в современной языковой ситуации (ФФ); 

 Информационные технологии в образовании (МФ, ФТФ); 

 Сетевые технологии (МФ); 

 Инновационные обучающие технологии в профессиональной подготовке 

специалистов (ФПО); 

 Оптимизация природной среды и устойчивое развитие (ГФ); 

 Модернизация гуманитарного знания в сфере искусства (ФИ); 

 Россия и мир: история и современность (ИФ); 

 Гуманизация российского социокультурного пространства (ФЖ); 

 Современные проблемы правоведения (ЮФ). 

Повышение квалификации по данным программам прошли 196 чел. (из них 189 

чел. по основному набору и 7 чел. по дополнительному набору) из различных регионов 

страны: преподаватели высших учебных заведений Омска, Томска, Новокузнецка, Улан-

Удэ, Читы, Иркутска, Кемерово, Красноярска, Калуги, Гжели, Москвы (МФТИ), 

Тобольска, Курска, Санкт-Петербурга, Горно-Алтайска, Бийска, Барнаула (БГПУ, 

АлтГТУ, ВЗФЭИ, АлтГУ) (из них руководящий состав вузов составил 20 чел.; 

заведующие кафедрой - 15 чел.; профессора - 15 чел.; доценты - 86 чел.; старшие 

преподаватели - 69.; ассистенты - 19 чел.). 

Вся организационно-методическая работа по реализации федеральной программы 

осуществлялась сотрудниками ЦППКП.  

В рамках деятельности ЦППКП также реализована программа для практических 

психологов «Диагностические и терапевтические методы в клинической психиатрии» 

(руководитель - проф. Л.Д. Демина). 

В 2006 г. при Центре переподготовки и повышения квалификации преподавателей 

высших и средних специальных учебных заведений создана кафедра акмеологии и 

инновационной педагогики (заведующая кафедрой профессор О.П. Морозова). В составе 

кафедры работают ведущие преподаватели, доктора наук А.А. Веряев, Е.В. Лукашевич, 
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А.А. Шаповалов и др. Кафедра обеспечивает преподавание основных учебных циклов, 

предусмотренных нормативными требованиями к содержанию программ 

профессиональной переподготовки «Педагогика высшей школы», «Преподаватель 

высшей школы», ряд дисциплин научно-педагогического цикла по направлениям 

магистерской подготовки в АлтГУ, а также отдельные федеральные программы 

повышения квалификации профессорско-преподавательского состава. Целевые ориентиры 

кафедры связаны также с созданием и реализацией программно-методического и 

технологического обеспечения образовательного процесса на основе акмеологического 

подхода, определяющего возможности достижения педагогами вершин профессиональной 

зрелости; разработкой, освоением педагогических инноваций в сфере высшего 

образования, их творческим использованием в педагогическом процессе системы 

повышения квалификации; исследовательским сопровождением инновационной 

педагогической деятельности, исследовательской поддержкой инновационных 

педагогических сообществ, функционирующих в рамках университетского 

образовательного пространства. 

На 2007 год контрольные цифры приема слушателей для повышения квалификации 

и переподготовки научно-педагогических работников в структурных подразделениях 

государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования 

Алтайского края возросли до 305 чел. В качестве направлений подготовки, по которым 

предстоит осуществить обучение, выступают следующие: 

 вуз и экономика региона; 

 правовой режим образовательных услуг; 

 основы профессиональной коммуникации и риторики; 

 актуальные вопросы модернизации высшего образования в России на основе 

ГОС третьего поколения; 

 проектирование образовательного процесса в высшей школе;  

 современные технологии в профессиональном образовании; 

 гуманитарные основы педагогической деятельности; 

 психология и педагогика высшей школы. 

Расширится состав слушателей за счет включения в систему переподготовки и 

повышения квалификации не только преподавателей вузов, но и педагогов средних 

специальных учебных заведений. Кроме того, предлагается реализовать программу 

«Актуальные вопросы модернизации высшего образования в России на основе ГОС 

третьего поколения» для заведующих кафедрами высших и средних специальных учебных 

заведений. 

 

2.7. Библиотечное информационное обеспечение 

 

На сегодняшний день библиотека университета является библиотекой 1 категории 

по оплате труда руководителей и специалистов. 
Таблица 

 

Число 

читателей, 

чел. 

Книжный фонд, тыс. экз. Число 

читательских 

мест 
Всего Учебной 

литературы 

Научной 

литературы 

Художествен

ной 

литературы 

 
20370 

 
985621 

 

 
499114 

 

 
457959 

 

 
33550 

 

 
623 
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На 01.01.2007 фонд библиотеки состоит из распределенного библиотечного фонда 

ЦНТИ (патенты) – 2 217 887 экз. и собственного фонда библиотеки с филиалами – 985621 

экз. Итого общий фонд составляет  3203508 экз.  

За 2006 г. поступило 44534 экз., в том числе в филиалы – 13919 экз. Научной 

литературы – 18530, учебной – 24949, художественной – 1002 экз. Комплектование 

учебной литературы осуществляется в соответствии с нормативами, утвержденными в 

Приказе Министерства образования Российской Федерации «Об утверждении 

минимальных нормативов обеспеченности высших учебных заведений учебной базой в 

части, касающейся библиотечно-информационных ресурсов» №1623 от 11.04.2001 г. 

Снижение новых поступлений литературы в головную библиотеку произошло за счет 

введения тендерной политики на закупку партий литературы и неоплату счетов. 

Количество читателей составляет 20370 человек, в том числе в филиалах – 6642. Из них 

18894 человек – студенты. 

Книговыдача за 2006 г. составила 1405228 экз., в том числе филиалами было выдано 

334920 экз., посещаемость составила 792111 чел. В течение 2006 г. произошло некоторое 

снижение показателей книговыдачи на 80000 в головной библиотеке по ряду причин: 

 библиотека переезжала в новые помещения; 

 читальные залы, на которые ложилась основная нагрузка по книговыдаче, были 

задействованы для проведения учебных занятий. 

Обращаемость фонда составила – 1,56. 

В течение года библиотекой было осуществлено перемещение фондов и 

внутренних отделов в отремонтированные помещения в корпусе «Л». Были перевезены 

отделы комплектования и научной обработки, библиографии, автоматизации, 

методический. После переезда были вновь открыты для читателей читальный зал для 

студентов гуманитарных специальностей в корпусе «М» и читальный зал для студентов 

естественнонаучных факультетов в корпусе «Л».  

Читальный зал для преподавателей и сотрудников был расширен до 10 посадочных 

мест. В настоящее время там работает постоянно действующая выставка новых 

поступлений, представлен фонд диссертаций, поступивших в библиотеку, и справочно-

библиографической литературы. Организован он-лайновый доступ к электронной 

библиотеке диссертаций Российской государственной библиотеки.  

В октябре 2006 г. в корпусе «Л» была вновь открыта медиатека (организованная в 

свое время по условиям гранта ИОО «Фонд Сороса» и закрытая на время ремонта 

корпуса). Сейчас – это зал на 10 посадочных мест, оборудованных компьютерами и 

мультимедийной техникой, а также фонд научной, справочной, учебной литературы, баз 

данных на CD-ROM объемом более 512 экз. 

Медиатека, зал электронного каталога на 6 рабочих мест в корпусе «С», читальный 

зал преподавателей дают возможность читателям осуществлять поиск информации по 

электронному каталогу и базам данных, генерируемых библиотекой, а также по 

информационным ресурсам, приобретаемым библиотекой – базы данных ИНИОН по 

экономике, государству и праву, реферативные журналы ВИНИТИ по естественным 

наукам, электронные научные и справочные издания и т.д. Объем библиографических баз 

данных (Статьи, Труды ученых АлтГУ, Высшая школа, Учебник, Библиотечное дело и 

др.), генерируемых библиотекой, составляет 65885 записей. 

Для удобства обслуживания читателей и проведения гуманитарно-просветительных 

мероприятий был организован фонд книжных памятников и иностранной литературы с 

читальным залом на 10 посадочных мест. Совместно с кафедрой архивоведения и 

исторической информатики там была проведена выставка «Архивное дело в России: 

история и современность», 15-22 ноября 2006 г. 

В обслуживании читателей использовались дополнительные виды услуг, в том 

числе и платные: ксерокопирование, сканирование. В библиотеке имеется 11 ксероксов, в 

том числе 7 ксероксов в филиалах. 
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В связи с использованием электронной доставки документов активизировалась 

работа по межбиблиотечному обслуживанию. Объем получаемых изданий растет 

постоянно,  в 2006 г. было получено 452 издания. Вся поступившая литература отражается 

в электронном каталоге библиотеки объемом 89024 библиографических записей. 

Электронный каталог выставлен в Интернет.  

Активно идет работа по автоматизации библиотечных процессов. Компьютерный 

парк библиотеки вместе с филиалами составляет 69 ПЭВМ. Постоянно обновляется 

информация  на  сайте библиотеки. 

Выставочная работа является частью информационно-просветительной 

деятельности библиотеки и строится в соответствии с запросами преподавателей 

университета и планами семинарских занятий. Всего было организована и проведена 61 

книжная выставка, в том числе для проведения научных конференций и других 

мероприятий, организуемых университетом на краевом, региональном и международном 

уровнях.  

По запросам факультетов, кафедр и отдельных читателей в режиме «запрос-ответ» 

были выполнены тематические справки, в том числе и с использованием электронных 

сетевых ресурсов. Всего за год выполнено 9290 библиографических справок, в том числе 

1777 тематических, из них 457 - письменных. 

Составлено 4 научно-вспомогательных библиографических указателя, три из них 

опубликованы:  

1. Естественнонаучные методы в археологии. 

2. Военное дело кочевых народов Евразии. 

3. Музеология и основы музейного дела. 

Для сотрудников университета был пролонгирован он-лайновый доступ к 

полнотекстовым базам данных Российской государственной библиотеки «Электронная 

база диссертаций», «Научная электронная библиотека», EBSCO Publishing, Интегрум, 

Cambridge University Press, а также своевременно оформляется подписка на тестовые 

доступы ко всем ресурсам, которые предлагаются научным и учебным заведениям. 

Успешно продолжает работу клуб любителей литературы и искусства 

«Интеллектуал» и клуб любителей самодеятельной песни «Синяя птица». Свою 

гуманитарно-просветительную роль библиотека видит не только в организации 

воспитательного процесса, но и познавательного досуга студентов и сотрудников. В 

течение года проходили заседания клуба: посвященное творчеству Олега Митяева, 

«Интеллектуальная рок-весна», традиционный конкурс молодых поэтов «Поэтический 

дебют», вечер туристической песни, музыкально-поэтический вечер «Осенние мотивы», 

вечер, посвященный творчеству Б. Гребенщикова и др. Всего было проведено 10 

заседаний. 

Научная библиотека активно сотрудничает с другими библиотеками города и 

страны в целом, являясь членом методического объединения вузовских библиотек города, 

где отвечает за работу секции по координатному индексированию; членом Алтайского 

Библиотечного Общества, а также членом некоммерческого партнерства крупнейших 

российских библиотек «Ассоциация Региональных Библиотечных Консорциумов» 

(АРБИКОН); принимала участие в конференции Российской библиотечной ассоциации, а 

также в корпоративном проекте по аналитической росписи журнальных статей, в котором 

участвуют другие библиотеки города.  

Сотрудники библиотеки постоянно работают по повышению своей квалификации. 

В течение года 11 сотрудников прошли обучение компьютерной грамотности в 

региональном центре Ассоциации Интернет Образования. 

Библиотека ведет научную работу по анализу состава фондов, организации 

справочного аппарата, социальному развитию коллектива и другим направлениям. С 

результатами исследований сотрудники библиотеки выступали с докладами на круглом 

столе, организованном методобъединением вузовских библиотек и АлтГАКИ по теме 
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«Инновации в современной библиотеке» (М. Коврижных «Анализ книгообоспеченности» 

и И. Рожкова «Работа с молодыми сотрудниками); на круглом столе по теме «Библиотека 

и СУЗ: основные направления и формы взаимодействия»; (Евглевкая Е.В. и Рожкова 

И.В.); на конференции по социальному партнерству, организованной Комитетом края по 

социальной политике (Евглевская Е.В. «Информационные ресурсы Научной библиотеки 

Алтайского госуниверситета и возможность их использования для студентов с 

ограниченными возможностями»). 

В центральных профессиональных изданиях были опубликованы статьи: О. 

Немцевой «Научная библиотека Алтайского государственного университета: опыт 

автоматизации основных процессов» в журнале «АИФ-Новая библиотека» (2006, № 2);  

Мозес Т.А., Трушниковой Г.А. «Корпоративная культура Научной библиотеки 

Алтайского госуниверситета в журнале «Библиотеки высших учебных заведений» (2006, 

№18). 

Программист библиотеки разработал и получил свидетельство об официальной 

регистрации программы для ЭВМ № 2006613280 «Библиотечная информационная система 

«АНМАС» (БИС АНМАС)». Программа зарегистрирована Федеральной службой по 

интеллектуальной собственности, патентам и товарным знакам 18 сентября 2006 г. в 

Реестре подпрограмм для ЭВМ. 

 

2.8. Материально-техническая база учебного процесса 

 

В связи с ремонтом химико-биологического корпуса университет в 2006 г. был 

вынужден искать помещения для учебных занятий в других учебных заведениях г. 

Барнаула и переоборудовать в учебные все подходящие для этих целей помещения внутри 

университета. Продолжилось сотрудничество с вузами Барнаула: 

 продлен договор от 17.09.2002 № 34 с АГМУ на аренду помещений в учебном 

корпусе на ул. Папанинцев, 126 общей площадью 136 кв.м. для проведения 

учебных и лабораторных занятий ХФ АГУ (кафедра аналитической химии). 

 составлено дополнительное соглашение к предыдущему договору, действующее 

с осени 2004 г., по которому АГМУ предоставил для аренды дополнительно 

семь аудиторий общей площадью около 500 кв.м. для проведения учебных 

занятий со студентами заочных отделений факультетов АлтГУ. 

В 2006 году продолжилось сотрудничество с Барнаульским машиностроительным 

колледжем по договорам об использовании их учебных аудиторий, в котором арендуется 

3 аудитории общей площадью 120 кв.м. Аренда в профессиональном лицее № 19 и в 

Барнаульском строительном колледже в 2006-2007 учебном году приостановлена. 

Тем не менее, при этом были заключены договоры аренды с тремя учебными 

заведениями: школой № 45 – актовый зал для лекционных занятий и 3 учебных класса – 

общей площадью 300 кв.м., школой № 103 – актовый зал для лекционных занятий и 2 

учебных класса – общей площадью 250 кв.м, АКИПКРО – конференц-зал для лекционных 

занятий площадью 150 кв.м. 

В 2006 году в связи с введением в эксплуатацию левого крыла химико-

биологического корпуса и потребности библиотеки и факультетов в дополнительных 

помещениях была проведена большая работа по перераспределению помещений в 

учебных корпусах.  

В связи с приостановкой поступления благотворительных взносов от автономной 

некоммерческой организации «Федерация Интернет Образования», предназначенных для 

осуществления деятельности Регионального центра Федерации Интернет Образования 

АлтГУ, предусмотренных Договором о совместной деятельности №20/01-Бар., 

Соглашением №38/01-Бар., Положением о РЦ ФИО, введенным в действие приказом 

433/п от 29.12.2002, а также в соответствии с решением ректората от 27.11.2006 функции 

РЦ ФИО возложены на отдел Интернет-образования ВЦ АлтГУ. 
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Особое внимание уделялось расширению и обновлению парка компьютерной 

техники, оргтехники, приобретения специального лабораторного оборудования, 

реактивов, а также мебели для учебных занятий.  

Выполнение плана по приобретению оборудования  

В 2006 г. на приобретение оборудования было потрачено более 3 млн. рублей. Эти 

средства потрачены следующим образом: 

1. Физико-технический факультет (оборудование для оснащения лаборатории 

инженерно-технических средств защиты информации) – 465 796 + 88 000 = 553 796 руб. 

2. Химический факультет (лабораторное оборудование и приборы) – 317 821 + 305 173 

(общая заявка) = 622 994 руб. 

3. Факультет журналистики (осветительное оборудование для учебной 

телерадиостудии) – 34 716 + 21 335 =  56 051 руб. 

4. Филологический факультет (компьютерный класс) – 270 000 руб. 

5. Библиотека (компьютерный класс) –  226 349  руб. 

6. Кафедра иностранных языков факультета журналистики (учебно-техническое 

оборудование) – 13 894 руб. 

7. Кафедра иностранных языков естественнонаучных факультетов (учебно-

техническое оборудование) – 13 894  руб. 

8. Кафедра иностранных языков экономических и юридических факультетов (учебно-

техническое оборудование) – 28 004 руб. 

9. Дуплексная переговорная система – 9 374 руб. 

10. Программа антивирус (ВЦ) – 34 809 руб. 

11. Точка доступа (ВЦ) – 14 228 руб. 

12. Отдел по связям с общественностью (компьютер) – 28 064 руб. 

13. Кафедра физвоспитания (спортинвертарь) – 256 000 руб. 

14. Студгородок (2-х ярусные кровати) – 202 960 руб. 

15. Медпункт (оборудование) – 89 980 руб. 

Итого – 2 420 397 рублей 

16. Закупка мебели:  

 библиотека – 51 647 руб.; 

 БФ (мебель) – 150 000 руб.; 

 ХФ (столы) – 15 929 руб.; 

 музыкальное исполнительство (стулья) – 25 000 руб.; 

 ботсад (стулья) – 12 600 руб.; 

 парты (корпус К) – 59 925 руб.; 

 скамейки (корпус К) – 31 280 руб.; 

 доски – 31 082 руб.; 

 стеллажи – 68 730 руб.; 

 столы, шкафы (ФПФ) – 64 540 руб.; 

 коммутатор (издательство) – 13 062 руб.; 

Итого – 523 795  рублей 

17. Ремонт автобуса 193 640 руб. 

18. ПХЦ: 

 насосы – 21 750 руб.; 

 электродвигатель – 5 428 руб.; 

 шкаф вытяжной – 44 610 руб.; 

 станок (музей) – 3000 руб.; 

 цифровой фотоаппарат (газета) – 13 033 руб. 

Итого – 281 461 рублей 

Всего – 3 225 653  рублей 
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2.9. Связь факультетов с производством 

 

Организация учебных и производственных практик 

Важной составной частью учебного процесса является закрепление полученных 

знаний и навыков на практике, в реальных условиях, поэтому практика студентов является 

неотъемлемой частью подготовки высококвалифицированных специалистов.  

Основными видами практики студентов в Алтайском государственном 

университете являются: учебная, производственная, педагогическая и преддипломная, 

которые проводятся в соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса. 

Объемы и содержание всех видов практик определяются программами практик. 

Подготовка и проведение практик проводится в соответствии с Положением об 

организации практики студентов в АлтГУ.  

Учебные практики проводятся на первых курсах. 

На ряде факультетов проводятся учебные полевые практики:  

 Исторический факультет – археологическая и этнографическая; 

 Факультет политических наук (специальность «теология») – археологическая; 

 Биологический факультет – по специализациям; 

 Географический факультет – комплексная (экономико-географическая, 

топографическая, полевая), ландшафтная; 

 Филологический факультет – фольклорная.  

В 2006 году на организацию и проведение учебных практик для студентов 

университета было выделено из бюджета – 1 372 150 рублей.  

Главной проблемой, которую отмечают все руководители учебных практик, 

является недостаточное финансирование полевых практик, особенно оснащение 

экспедиций палатками, рюкзаками, спасательными принадлежностями и другим 

инвентарем. Другой не менее важной является транспортная проблема, возникающая 

вследствие нехватки транспорта в университете и высокой цены аренды. Для студентов 

биологического и географического факультетов эта проблема является наиболее 

актуальной, так как им приходится за время практики преодолевать большие расстояния и 

длительное время находится в пути. 

Производственные практики проводятся на всех факультетах, выпускающими 

кафедрами по согласованию с предприятиями, организациями и учреждениями различной 

формы собственности на основании типового договора о проведении производственной 

практики в АлтГУ.  

В 2006 г. было заключено 322 договора с учреждениями Алтайского края по 

организации практики студентов. 

Проблемами в организации данного вида практики являются: 

1. Полное отсутствие финансирования, поэтому факультеты вынуждены 

приспосабливаться к сложившейся ситуации, т.к. сотрудники базовых 

учреждений практик материально не заинтересованы принимать наших 

студентов на практику. 

2. В связи с большим количеством студентов необходимо расширять круг 

организаций, являющихся базами практики. 

Педагогическая практика проводится организованно на всех факультетах.  

Данный вид практики является важнейшей частью подготовки высоко 

квалифицированных специалистов и ставит своей задачей закрепление теоретических 

знаний, приобретение более глубоких практических навыков по специальности и 

профилю будущей работы, систематизацию и обобщение материалов, необходимых для 

написания дипломного проекта.  

В 2006 г. 599 студентов АлтГУ прошли педагогическую практику в 40 школах г. 

Барнаула и 49 школах городов и районов Алтайского края. Средства, выделенные на 
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оплату этого вида практики в 2006 календарном году, составили 439 971,6 руб. из средств 

госбюджета и 19 918 руб. из внебюджетных средств факультетов.  

При организации педпрактики для студентов, параллельно обучающихся на 

факультете педагогического образования для получения дополнительной квалификации 

«Преподаватель», возникают трудности в связи с тем, что педагогическая практика по 

времени совпадает с графиком учебного процесса на основном факультете. Такая 

ситуация возникает у студентов-экономистов, юристов, географов. Как следствие – 

снижается уровень требований к некоторым видам деятельности студентов, например 

проведение воспитательных мероприятий, руководство классным коллективом.  

Руководители педагогической практики испытывают неудобства, вызванные тем, 

что на одного преподавателя приходится от 5 до 12 студентов-практикантов, 

рассредоточенных в разных школах города. Разбросанность школ создает трудности для 

осуществления контроля, оказания методической помощи студентам, приводит к 

значительному увеличению материальных (транспортные расходы) и временных затрат 

преподавателей. 

На базе учебных практик «Озеро Красилово» традиционно были проведены летние 

учебные практики студентов географического и биологического факультетов. Следует 

отметить, что база вносит существенный вклад в проведение учебных практик, решая 

проблемы организации проживания, питания и досуга, и позволяет студентам выполнять 

программу практики в оптимальных для этого условиях. В настоящее время требуется 

улучшение материального и технического обеспечения базы в связи с увеличением 

количества проводимых на базе практик и создание специализированных помещений с 

учетом требований программ практик. 

По итогам практик можно сделать вывод, что существуют общие проблемы, 

возникающие при организации и проведении всех видов практик: 

1. Недостаток стабильных мест проведения практик. 

2. Отсутствие заявок на прохождение практик. 

3. Недостаточная заинтересованность руководителей организаций в прохождении 

практики студентами. 

4. Недостаточные средства на оплату проживания студентов-практикантов (100 

рублей в сутки).  

Для решения некоторых проблем по организации практик необходимо: 

1. Продолжить работу по заключению долгосрочных договоров о сотрудничестве 

между Алтайским государственным университетом и крупными предприятиями 

и организациями – нашими работодателями. 

2. Как показывают результаты практики студентов, обучающихся на факультете 

педагогического образования, работа в качестве классного руководителя является 

менее успешной, чем работа в качестве учителя-предметника. Возникает 

необходимость введения в программу обучения студентов специального курса по 

методике организации внеклассной работы в школе (максимально 

приближенного к практике). 
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3. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА  
 

3.1.  Направления и формы организации воспитательной и внеучебной деятельности  

 

В настоящий период воспитательная и внеучебная работа в АлтГУ организуется  по 

двум направлениям: 

 через заместителей деканов факультета по внеучебной и воспитательной работе 

и кураторов студенческих групп; 

 через студенческие администрации Лиги студентов АлтГУ. 

Составлен, утвержден ректором и реализуется университетский план внеучебной и 

воспитательной работы по направлениям: 

 работа с органами студенческого самоуправления; 

 работа кураторов студенческих групп; 

 культурно-массовые мероприятия; 

 организационные мероприятия по благоустройству университета и 

прилегающей территории; 

 организационно-научная работа; 

 работа в студенческих общежитиях; 

 работа студенческого здравпункта; 

 мероприятия по духовно-нравственному и эстетическому воспитанию. 

В начале 2006 г. года стартовал, ставший уже традиционным, конкурс «Лучший 

студент и лучшая группа АлтГУ». Между собой соревновались все 14 факультетов 

университета. На этот раз в каждой номинации конкурса были выбраны три победителя: 

Лебедева Анна (гр. 1322, ФИС) – I место, Левашов Максим (гр. 825, ФФ) – II место, 

Политов Павел (гр. 943, ГФ) – III место, группа 1002 (СФ) – I место, группа 1822 (ФПФ) – 

II место, группа 845 (ФФ) - III место. Результаты конкурса объявили в торжественной 

обстановке на праздновании Дня рождения университета 24 мая 2006 года. Благодаря 

поддержке администрации университета, победителей поощрили путевками в Анапу (I 

место), Санкт-Петербург (II место), Горный Алтай (III место). 

В 2006 г. отдел ВиВР организовал и провел ряд творческих конкурсов среди 

студентов и преподавателей АлтГУ.  

24 марта стартовал конкурс «Ночи Гаваны в АГУ», главными целями которого 

были реализация творческого потенциала студентов и популяризация клубных танцев. На 

первом этапе конкурса из 56 пар было выбрано 14 (по одной от каждого факультета вуза), 

которые продолжили совершенствование своего мастерства в студии танца «Лариса». 

Финальным этапом конкурса стало определение пары-победителя, которое прошло 24 мая 

в виде праздничного шоу в «Хаус клубе». 

С 1 марта по 15 апреля проходил фотоконкурс «Мой университет – 2006», на 

который в 6 номинациях («Мой Университет», «Учеба в АлтГУ», «Досуг в АлтГУ», 

«Люди университета», «Праздник в АлтГУ», «Университет из мобильного») было 

представлено более 300 работ от 82 участников. Результаты конкурса были объявлены на 

праздновании Дня университета, победители были награждены ценными призами. Из 

лучших работ конкурса была сформирована выставка, прошедшая в июне в галерее 

«Universum». 

С 15 апреля по 15 мая совместно с клубом «Интеллектуал» был проведен конкурс 

«Поэтический дебют – 2006», в номинациях «Поэтическое слово», «Художественное 

слово», «Поэзия он-лайн». Всего в конкурсе приняли участие около 400 студентов. 

Лучшие творческие работы, представленные на конкурсах «Мой университет – 

2006» и «Поэтический дебют – 2006», вошли в сборник «В молчанье постигаю красоту…», 

презентация которого состоялась 18 декабря 2006 г. в КДЦ «Солнечный ветер». 
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Другим направлением деятельности отдела стала учебно-информационная работа со 

студентами, преподавателями и сотрудниками университета. 

В апреле и декабре 2006 г. были организованы школы студенческого актива для 

старост, культоргов, спорторгов, на которых специалисты вуза провели занятия по 

психологии, риторике, нормативному обеспечению общественной работы в 

академических группах, студенческому самоуправлению и др. В работе школ 

студенческого актива приняли участие около 500 студентов. 

В целях повышения уровня внеучебной и воспитательной работы в университете 

группа преподавателей и сотрудников в количестве 7 человек была направлена в г. 

Москву на курсы повышения квалификации, прошедшие с 27 февраля по 4 марта на базе 

Московской финансово-юридической академии. 

10-12 ноября совместно с АГАУ был проведен семинар «Направление, формы, 

методы воспитательной работы в вузе, защита интересов молодежи и студенчества через 

общественные и молодѐжные объединения на региональном уровне» в парк-отеле 

«Лесные дали». В работе семинара приняло участие 88 чел.: заместители деканов по 

воспитательной работе, кураторы групп, студенческий актив АлтГУ, АГАУ (г. Барнаул), 

БПГУ (г. Бийск), НГАУ (г. Новосибирск). 

В рамках учебно-информационной работы также была разработана и распространена 

среди студентов новая редакция справочного издания «Памятка первокурсника», в котором 

освещены наиболее важные сферы студенческой жизни. Каждому первокурснику на всех 

факультетах в начале сентября 2006 г. было вручено это издание. 

Были изданы информационные сборники «Организация работы с академической 

группой для кураторов групп и заместителей деканов факультетов» и «Организация 

работы с академической группой для старост и глав студенческих администраций 

факультетов», содержащие актуальные нормативно-правовые материалы, отражающие 

последние достижения воспитательной работы в вузе в частности и стране в целом. 

В 2006 г. начал свою работу студенческий киноклуб. 22 декабря в КДЦ 

«Солнечный ветер» для студентов и преподавателей университета состоялся показ 

художественного фильма «Остров» с последующим его обсуждением, для участия в 

котором отделом ВиВР были приглашены представители Алтайской православной 

епархии и православного кружка «Слово». 

Продолжила свой творческий путь Молодѐжная академическая капелла АлтГУ. На 

сегодняшний день списочный состав капеллы составляет 60 студентов и выпускников 

АлтГУ разных лет (40 человек-женский хор, 20-мужской). За 2006 год капелла дала 15 

концертов для разных аудиторий, из них 3 концерта для ветеранов Великой 

Отечественной войны, в том числе 2 концерта вместе с оркестром ФУРО; 

благотворительный концерт по просьбе Общества Красного Креста, традиционный 

Отчетный, концерты в Музыкальном училище, для учащихся музыкальных школ. В 

декабре 2006 г. капелла участвовала в проекте Краевой Филармонии «Музыка и слово». На 

концертах побывало более 5 тыс.чел. 

Филармонический Университетский русский оркестр за прошедший год дал 12 

концертов, в том числе было подготовлено 9 новых программ. В них приняли участие 

солисты и творческие коллективы города, лауреат международных конкурсов, 

заслуженные работники культуры РФ.  

Впервые в этом сезоне за дирижѐрским пультом Филармонического 

Университетского русского оркестра работали приглашенные дирижеры: народный 

артист Бурятии, лауреат государственной премии России Владимир Рылов, Николай 

Комиссаров и молодые дирижѐры Алтая. 

Репертуар Филармонического Университетского русского оркестра составляют 

такие программы, как «Зимние мотивы», «Песни родного края» (песни кубанского 

казачества), «Пусть услышит Обь-река нас – потомков Ермака», «Золотые голоса Алтая», 

«Шедевры классической музыки в исполнении русского народного оркестра» и др. 
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Также оркестр проводил тематические концерты, посвященные 100-летию со дня 

рождения А.И.Хачатуряна, 200-летию со дня рождения М.И.Глинки и др. 

В 2006 г. оркестр дал 12 концертов, из них: 

 8 концертов в Концертном зале АлтГУ (ул. Димитрова, 66) - 2250 зрителей; 

 1 концерт в Большом зале Новосибирской государственной консерватории 

(академии) имени М.И. Глинки - 320 зрителей; 

 1 концерт на дне города (пл. Сахарова) - 1000 зрителей; 

 1 концерт в р.ц. Завьялове (дом культуры) - 350 зрителей; 

 1 концерт в Концертном зале Центра культуры Барнаульского государственного 

педагогического университета (ул. Молодежная, 55) - 400 зрителей. 

 

3.2. Работа оперативного отряда. Студенческие строительные отряды 

 

В 2006 г. продолжала работу дисциплинарная комиссия, которая по 

представлениям членов оперативного отряда университета, директора студенческого 

городка и сотрудников охраны рассмотрела обстоятельства 59 случаев нарушения правил 

внутреннего распорядка и устава АлтГУ. При первом нарушении правил студентам 

предоставлялась возможность заменить вынесение выговора общественно-полезным 

трудом на территории университета, чем воспользовались 25 нарушителей. Комиссией 

были подготовлены представления на вынесение выговоров в 34 случаях, за грубые 

нарушения 1 студент был представлен к отчислению из университета. Всего в 2006 г. 

было пресечено свыше 200 случаев курения студентов, преподавателей и сотрудников 

АлтГУ на территории университета, взяты письменные объяснения либо составлены 

протоколы, которые передавались для рассмотрения на дисциплинарной комиссии. 

В 2006 г. оперативный отряд осуществлял дежурства на городских, общевузовских, 

факультетских мероприятиях (выдача стипендии, спортивные соревнования, посвящение 

в студенты АлтГУ, конкурсы команд КВН, празднование Нового Года, Дня Университета, 

выборы в городской молодежный парламент), проходивших как на территории вуза, так и 

в других учреждениях и общественных местах. Во время дежурств сотрудники 

оперативного отряда поддерживали порядок на проводимом мероприятии, пресекали 

совершение административных правонарушений (драк, хулиганства, распития спиртных 

напитков и курения в не предназначенных для этого местах).  

В апреле 2006 г. сотрудники оперативного отряда АлтГУ совместно с 

сотрудниками ГУВД г. Барнаула в течение двух дней осуществляли рейды по торговым 

точкам города с целью пресечения торговли нелицензированной продукцией. Кроме того, 

оперативный отряд по просьбе руководства ГУВД и РОВД Железнодорожного района 

осуществлял распространение в университете методических материалов, изданных в УВД 

края и посвященных безопасному поведению на улице, профилактике грабежей, 

наркомании и т.д. 

Совместно с Лигой студентов АлтГУ и штабом трудовых дел были сформированы 

в 2006 г. 2 студенческих строительных отряда, 1 отряд проводников, 2 педагогических 

отряда, 1 сервисный отряд:  

 ССО «Мастодонт» (командир Короткевич П.Ю., гр. 1421, 20 человек, место 

дислокации – г. Камень-на-Оби, МУП «ДЭУ», (дорожные работы). В отряд 

включены два трудных подростка); 

 ССО «Фаворит» (командир Панов Я.В., гр. 231 а, 15 человек, место дислокации 

– г. Барнаул, ДСУ-4, (дорожные работы)); 

 СОП «Голубая стрела-2006» (командир Дойнеко Е.В., гр. 228, 43 человека. 

Основные направления СОП: Барнаул-Москва, Барнаул-Карасук, Барнаул-

Адлер, Барнаул-Нерюнгри, Москва-Адлер); 

 СПО «Ювента» сводного педагогического отряда АлтГУ (командир Козлова 

В.А., гр. 1032, работали в детских оздоровительных лагерях «Дзержинец» (с. 
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Штабка), «Березка» (п. Сибирский), «Колосок», «Орленок» (г. Новоалтайск), 

«Рыбки», «Кристалл» (с. Б-Ключи)); 

 студентка Прохорова Е.В., гр. 1045, боец СПО «Ювента», отработала сезон 

2006 в ВДЦ «Океан», г. Владивосток, комиссар СПО «Ювента» Васильева 

М.А., гр. 1031, приняла участие в работе ДСК «Жемчужина России» и ДОЛ 

«Юнга» г. Анапа; 

 студентки Поморцева О.В., Сергеева Е.С. участвовали во Всероссийском 

студенческом путинном отряде, г. Владивосток; 

 впервые в АлтГУ был сформирован Студенческий Сервисный Отряд 

«Ариадна», командир Бизяева М.А., 10 человек, место работы – гостиничный 

комплекс «Ая», Горный Алтай.  

Бойцы студенческих отрядов участвовали в патриотической акции «Снежный 

десант – 2006». Алтайским краевым штабом студенческих отрядов было сформировано 4 

подразделения «Снежного десанта», которые дислоцировались в Завьяловском, 

Ребрихинском, Павловском и Мамонтовских районах. Участники десанта проводили 

работу по нескольким направлениям: 

 профориентация сельской молодежи; 

 шефская помощь социально значимым объектам по маршруту следования; 

 проведение лекций по здоровому образу жизни; 

 организация и участие в спортивных мероприятиях; 

 проведение концертов студенческой самодеятельности. 

Бойцы студенческих отрядов АлтГУ участвовали в слетах студенческих отрядов в 

гг. Новосибирске, Красноярске, на Сибирском форуме студенческих отрядов в г. Омске, 

на праздновании 40-летия студенческих отрядов г. Бийска. 

Совместно с администрацией г. Барнаула, управлением Алтайского края по 

образованию и делам молодежи, вузами города Штаб трудовых дел принял участие в 

организации и проведении краевого слета студенческих отрядов «Алтай 2006», 

проходившем 18 ноября 2006 года в ДК «Моторостроителей». По итогам третьего 

трудового семестра ССО «Мастодонт» занял второе место в межотрядовском 

соревновании, лучшим медработником года был признан Романенко А. П., студент 

Каменского филиала АлтГУ, гр. 1461. 

Два студента АлтГУ в составе алтайской делегации приняли участие во 

Всероссийском слете студенческих отрядов, который состоялся в период 22-24 ноября 

2006 г. в г. Кемерово. Почетной грамотой Администрации Кемеровской области за 

«достойный вклад в развитие студенческих отрядов и реализацию молодежной политики в 

Российской Федерации» был награжден Короткевич П.Ю. 

По итогам 2006 года планируется провести слет участников студенческих отрядов 

в марте 2007 г. с целью привлечения новых бойцов.  

Начальником штаба трудовых дел с ноября 2006 г. является Короткевич Павел. 

 

3.3. Взаимодействие администрации университета со студенческими 

коллективами в области организации учебного процесса и досуга 
 

В настоящий момент воспитательная и внеучебная работа в АлтГУ организуется 

через помощника ректора по ВиВР и Лигу студентов – орган студенческого 

самоуправления. В исполнительный комитет Лиги студентов входят главы студенческих 

администраций всех факультетов университета. На заседаниях исполнительного комитета 

принимаются решения по текущим вопросам студенческой жизни, дается подробная 

информация о происходящих в городе и вузе событиях, касающихся студенчества. 

Студенческая администрация, возглавляемая главой, является основным звеном в 

системе самоуправления факультета и включает старост групп, культоргов, спорторгов, 

общественно активных студентов. На заседаниях студенческих администраций 
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присутствуют заместители деканов факультетов по ВиВР, чем достигается взаимная 

заинтересованность в принятии решений. 

Главы администраций факультетов наряду с заместителями деканов принимают 

участие в заседаниях Совета по внеучебной и воспитательной работе, проводимых 

помощником ректора по ВиВР. Такая форма взаимодействия студенчества с 

администрацией ВУЗа позволяет согласовывать важнейшие вопросы воспитательного 

процесса. 

В своей работе с администрацией вуза Лига студентов опирается на «Соглашение о 

сотрудничестве между АлтГУ и молодежной профсоюзной общественной организацией 

Лига студентов АГУ». В 2006 г. соглашение было пролонгировано, что позволяет 

говорить о прочных тесных отношениях между руководством АлтГУ и студенчеством.  

Работа Лиги студентов АГУ реализуется по следующим направлениям: социальная 

защита студентов, студенческие отряды, спорт, научно-исследовательская деятельность, 

развитие творчества.  

В течение всего года студентам, попавшим в сложную жизненную ситуацию, 

оказывается материальная помощь. В этом году ее получили 193 человека. Кроме того, 

студенты получают финансовую поддержку для поездок на научные конференции (в 

отчетном году – 56 чел.). Благодаря финансированию из средств Лиги студенты имели 

возможность завоевывать высокие награды на всероссийских и региональных 

конференциях, участвовать в летних школах, практиках и спортивных сборах.  

Лига студентов является одним из организаторов региональной молодежной 

научно-практической конференции в г. Рубцовске. В ноябре 2006 г. здесь была проведена 

восьмая конференция, в которой приняли участие 28 студентов и аспирантов АлтГУ. 

Традиционным событием стало вручение новогодних подарков для детей 

студентов. В 2006 г. их получили 200 семей. 

Важным направлением деятельности Лиги является реализация проездных билетов. 

В 2006 г. с января по сентябрь в среднем реализовывалось по 1865 проездных в месяц. К 

концу 2006 г. было выявлено 437 студентов, нуждающихся в приобретении льготного (100 

р.) проездного билета. 

В 2006 г. оздоровление студентов перестало являться профильным направлением 

деятельности вуза, поэтому путевки на базы отдыха и санаторно-курортное лечение в 

этом году не приобретались. Единственным исключением стали спортивно-

оздоровительные заезды на базу учебных практик Алтайского государственного 

университета «Озеро Красилово». В 2006 г. на БУП «Озеро Красилово» побывало 237 

человек (561 ч/дн.).  

В течение года оказывается помощь студенческому клубу «Легион» в проведении 

мероприятий: Посвящение в студенты, Новый год, День Святого Валентина, Кубок КВН 

АлтГУ, День университета. В рамках реализации соглашения с администрацией АлтГУ 

университетом совместно с Лигой оказывалась финансовая помощь для организации 

мероприятий на факультетах, а также студенческим коллективам в приобретении 

костюмов. Успешно функционирует созданный по инициативе Лиги студентов Совет 

культоргов. 

Совместно со спортивным клубом «Университет» проводится ежегодная 

спартакиада студентов АлтГУ по 15 видам спорта. Еѐ организация в студенческой среде 

относится к функциям Совета спортивных организаторов Лиги студентов. В течение года 

ведѐтся целенаправленная деятельность по открытию спортивных секций по волейболу и 

баскетболу для студентов всех факультетов. Такая активность выражается в растущем 

интересе студентов к спортивным событиям.  

В целях освещения студенческой деятельности Лигой студентов совместно с 

отделом ВиВР на протяжении года издается газета «Студенческий легион».  

 

3.4. Культурно-просветительская деятельность музеев АлтГУ 
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9 сентября 1998 г. на основании приказа № 365/п был создан Музейный центр 

АлтГУ, включивший в состав следующие учебные музеи: Зоологический музей, Музей 

археологии и этнографии Сибири, Геологический музей, Музей криминалистики, Музей 

Истории АлтГУ. Данные музеи являются учебной базой, обеспечивающей практическую 

подготовку студентов по различным направлениям, связанным с их основной 

специальностью.  Фонды музеев используются для научно-исследовательской  работы 

студентов.  

Музеями АлтГУ ведется огромная профориентационная и экскурсионная работа 

для учащихся школ и студентов АлтГУ, жителей города и края. За 2006 год 

Зоологическим музеем было проведено 50 экскурсий, музей посетило 600 человек; 

Геологический музей посетило 500 человек. 

Музей археологии – старейший в университете – был основан в феврале 1985 г. Его 

созданию предшествовала большая экспедиционная работа сотрудников лаборатории 

археологии, преподавателей кафедры археологии и студентов, в результате которой, 

начиная с 1974 года, был собран огромный археологический материал, который лег в 

основу экспозиции музея.  

К настоящему времени музей археологии имеет 593 коллекции, насчитывающих 

400 тыс. единиц хранения. Выставочный фонд составляет 1569 экспонатов. 

Музей археологии АлтГУ является базой для научной работы студентов. На основе 

материалов музея проводятся археологическая, энтографическая и музейная студенческие 

практики. Планируется также проведение отдельных практических занятий для студентов, 

обучающихся по специальности «музеология» (музейно-ознакомительная, музейно-

технологическая, музейно-педагогическая практика). Материалы музея активно используются 

студентами и аспирантами АлтГУ при написании курсовых и дипломных работ. 

Музей археологии и этнографии Алтая обеспечивает практическую подготовку 

студентов по различным направлениям, связанным с археологией, этнографией и 

музейным делом. Богатые фонды и архив музея позволяют студентам формировать 

источниковую базу для своих исследований, непосредственно работать с древними 

вещами и экспозиционными материалами, осваивая методику их анализа. Особое 

значение музей имеет для студентов-музеологов, которые в его рамках учатся работе с 

фондами, особенностям экспонирования древних вещей, познают тонкости консервации и 

реставрации археологических находок, осваивают основы музейного дизайна и 

экскурсионной работы. 

Музеем археологии АлтГУ ведется активная профориентационная  экскурсионная 

работа. Сотрудниками музея проводятся научно-образовательные лекции-экскурсии для 

школьников города и края по теме «Древняя история Алтая». За 2005-2006 гг. было 

прочитано более 100 лекций-экскурсий. Количество посетителей за этот период составило 

3400 человек. 

Большую культурно-просветительскую работу ведет созданная в 2005 г. галерея 

«UNIVERSUM». В отчетном году здесь было организовано 32 художественные выставки. 

Их посетило более 7000 жителей и гостей Алтайского края. Организатором и куратором 

выставок выступила доктор искусствоведения, профессор, зав. кафедрой истории 

отечественного и зарубежного искусства Степанская Тамара Михайловна. В экспозициях 

было представлено более 2000 работ, выполненных в различных техниках: живопись, 

графика, фотоискусство, скульптура, декоративно–прикладное искусство, компьютерная 

графика. Авторами произведений являются художники Алтая и России (Москва, 

Красноярск, Новосибирск, Барнаул, Бийск, Алейск), а также преподаватели и студенты 

вузов Барнаула. Положительный отклик в зрительской среде и местной периодической 

печати получили такие выставки, как "Мои фантазии" – творчество детей с 

ограниченными способностями; "Традиции празднования Рождества в Барнауле"; 

"Выставка одной картины" – М.Я. Будкеев; монгольские мотивы; "Прекрасное рядом" – 

художественные фотографии общественного деятеля и писателя Алтая А.Х. Дитца.  
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Галерея «UNIVERSUM» в содружестве с 15 художественными и муниципальными 

музеями Алтайского края приняла участие в международном проекте «Музейная ночь». 

В галерее «UNIVERSUM»  студенты искусствоведы проходят учебно-

ознакомительную и производственную практику, представляя инновационные авторские 

проекты: «Контрапункт – 7», «Пейзаж - национальный жанр России», «Образ Горного 

Алтая» и др. 

Галерея «UNIVERSUM» факультета искусств Алтайского государственного 

университета организует циклы лекций для школьников и студентов, а также 

преподавателей общеобразовательных, художественных школ и вузов. В лекционном 

сезоне 2006 г. с января по декабрь было предложено вниманию слушателей два 

тематических цикла лекций «Незабытые имена» и «Творчество художников Алтая». 

Лекции прочла доктор искусствоведения, профессор, член Союза художников России, 

заведующая  кафедрой истории отечественного и зарубежного искусства АлтГУ Тамара 

Михайловна Степанская. 

Наиболее популярные выставки 2006 года: 

 юбилейная выставка фотостудии "Отражение" детского центра творчества 

Центрального района г. Барнаула под руководством Николая Николаевича 

Данилова. Выпускники студии: Роменский Андрей, Алексей Гичкин, 

Константин Чураков, Наталья Лазеева; 

 6 января в галерее «Универсум» состоялось открытие выставки "Празднование 

Рождества в Барнауле"; 

 6 января выставка М.Я. Будкеева "Лошади";  

 12 января-12 февраля выставка фотохудожника  выпускника экономического 

факультета АлтГУ Павла Филатова "В горах и предгорьях Алтая"; 

 31 марта прошло открытие персональной выставки художника, алтайского 

реалиста Юрия Чулюкова;  

 31 марта в рамках экспозиции Ю. Чулюкова представлен проект работ 

студентов факультета искусств "Контрапункт 7"; 

 31 марта – 20 мая выставка Лилии Степановны Тимоновой «Игра цвета» и 

первая персональная выставка студента 3-го курса географического факультета 

АлтГУ Алекандра Пошелюжина;  

 10 апреля проект курсовой работы студента 1-го курса факультета искусств 

специальность «искусствоведение» (вечернее отделение) А.Ю. Горлова «О 

художнике Федоре Филонове»;  

 21 апреля по 15 мая – выставка фотографий Кирилла Храбрых "Прага" (более 

60 работ); 

 27 апреля состоялась презентация медиа-проекта компьютерной графики 

Владимира Владимировича Мартынова (г. Новосибирск); 

 16 мая состоялось открытие выставки "Это мы, господи" А.С.Фролова;  

 А.Х. Дитц «Прекрасное рядом»;  

 20 сентября-– 9 ноября фотовыставка Л.Т.Яскина «Алтай. Заповедник 

Катунский»;   

 тематическая фотовыставка путешественника А. Проваторова «Далекая Азия»; 

 3 ноября – выставка живописных работ лицеистов г. Алейска «Радость души»; 

 5 декабря – юбилейная выставка самодеятельного художника-живописца И.М. 

Копылова. 

 

3.5. Организация культурно-массовых и спортивных мероприятий 

В 2006 г. студенческий клуб «Легион» развивался в культурно-массовом и 

организационном направлениях. Увеличилось количество и повысилось качество 
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проводимых мероприятий, в том числе факультетских. В студенческом клубе появились 

новые специалисты.  

Коллективы университета проявили себя на городском уровне, неоднократно 

занимая на различных конкурсах призовые места. Так, например, сборная команда КВН 

АлтГУ «Явка обязательна» стала обладателем гран-при на музыкальном фестивале 

команд КВН г. Барнаула и на проходившем недавно «Кубке Деда Мороза». Вокальные, 

хореографические коллективы и отдельные исполнители вошли в тройку лучших по 

итогам проходившего в Алтайском крае фестивале-марафоне студенческого творчества 

«Студенческая весна 2006». На настоящий момент две команды КВН университета 

являются финалистами городского кубка команд КВН.  

В конце года три команды КВН университета («Явка Обязательна», «Осетры» и 

«Перла негра») побывали на фестивале команд КВН официальной лиги Международного 

Союза КВН «Сибирь». По итогам этого фестиваля данные команды получили путевки в 

игровой сезон 2007 года лиги «КВН – Сибирь NEXT», а команда КВН «Явка обязательна» 

попала в список ожидания для участия в центральной лиге «КВН – Сибирь». 

Другой коллектив университета – театр танца «Гранд» – стал лауреатом 

проходившего в Челябинске Международного фестиваля студенческого творчества, на 

котором были представлены коллективы семи стран ближнего и дальнего зарубежья. 

Большим событием в жизни студенческого клуба «Легион» и всей творческой 

студенческой молодежи АлтГУ стало сотрудничество с культурно-досуговым центром 

«Солнечный ветер». Благодаря этому сотрудничеству студенческий клуб обрел площади 

для репетиций творческих коллективов, которых раньше не хватало. В настоящее время в 

студенческом клубе занимается более тридцати творческих коллективов, численность 

студентов занятых в этих коллективах, превышает 600 человек.  

На базе КДЦ «Солнечный ветер» студенческий клуб совместно со студией 

современного танца «Лариса» проводит занятия по латиноамериканским танцам. Занятия 

проходят в трех группах общей численностью шестьдесят человек. По итогам этого курса 

планируется провести масштабный танцевальный студенческий марафон с участием 

лучших танцевальных пар нашего университета и края. 

С переездом студенческого клуба в КДЦ «Солнечный ветер» заметно возросло 

количество проводимых факультетских мероприятий, за последний квартал 2006 г. их 

прошло 24. Также по итогам проходившего в ноябре смотра художественной 

самодеятельности с нового 2007 года репетиционная нагрузка студенческого клуба 

увеличится еще на 10 коллективов.  

Хорошей традицией студенческого клуба и университета в целом остается 

проведение всех крупных университетских мероприятий в ДК Моторостроителей. За это 

время значительно возросло количество студентов, посетивших праздничные 

мероприятия, подготовленные студенческим клубом. Этот фактор влияет на быстрое 

развитие коллективов, которые выходят на более профессиональную сцену. Большое 

значение для организации культурно-массовой работы со студентами имеет созданный 

студенческим клубом Совет культоргов факультетов, который является основной 

структурой координирующей развитие творческих коллективов на факультетах. 

В 2006 г. в работу студенческого клуба были включены филиалы университета. 

Например, Рубцовский и Славгородский филиалы на достойном уровне в разных 

номинациях были представлены на студенческом смотре художественной 

самодеятельности, который проходил в ноябре 2006 г. По итогам кубка КВН АлтГУ 

команда Славгорода показала высокие результаты, а команда Рубцовска вышла в финал. 

Творческие коллективы Рубцовского филиала приняли участие в праздничном 

общеуниверситетском мероприятии «С Новым годом, Университет!!!».  

Таким образом, студенческий клуб «Легион» вышел на новый, более качественный 

уровень. С появлением новых репетиционных площадей отпал вопрос размещения 
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коллективов. Также у факультетов появилась возможность проводить свои праздничные и 

текущие мероприятия.  

В ближайших планах студенческого клуба «Легион» подготовка университетского 

мероприятия «День Влюбленных», который будет проводиться в феврале 2007 г., 

подготовка студенческого танцевального марафона, полуфинальных игр кубка КВН АГУ. 

Весной 2007 г. студенческим клубом планируется организация и проведение 

многожанрового фестиваля «Студенческая Весна АГУ», в котором предполагается 

участие не только коллективов университета, но и других учебных заведений города и 

края. Таким образом, количество студентов, участвующих в общественной жизни 

университета, постоянно растет.  

Спортивная работа в университете организуется через СК «Университет» и 

проводится по следующим направлениям: 

 проведение Спартакиады студентов АлтГУ и Спартакиады «Бодрость и 

здоровье» среди преподавателей и сотрудников; 

 работа спортивных секций; 

 участие сборных команд АлтГУ в краевых и всероссийских соревнованиях. 

Работу со студентами ведет инструктор по спорту Лиги студентов АлтГУ Матвеева 

Евгения, студентка исторического факультета. Активно работает Совет спорторгов 

факультетов, созданный Лигой. Спорторгам на факультетах помогают заместители 

деканов по воспитательной работе. Спортивный клуб активно сотрудничает с кафедрой 

физического воспитания, Лигой студентов, отделом ВиВР. Для решения спорных 

вопросов в клубе создана спортивно-техническая комиссия. 

В 2006 г. студенческая спартакиада проводилась по 14 видам спорта. Первое место 

занял ЮФ, второе – ЭФ, третье – ФТФ. Была определена десятка сильнейших 

спортсменов АлтГУ, победители в номинациях «Лучший спорторг» «Конкурс капитанов». 

Студенты АлтГУ заняли 4-е место в краевой спартакиаде вузов. Первые места 

заняли волейболисты-юноши команды «Университет» (тренер Иван Филиппович 

Воронков, доцент кафедры физического воспитания), шахматисты (тренер Алексей 

Евгеньевич Кухаренко, студент исторического факультета). Призерами стали 

полиатлонисты (тренер Павел Дмитриевич Готовчиков, ассистент кафедры физического 

воспитания), волейболистки-девушки (тренер Сергей Николаевич Буравлев, директор 

базы учебных практик), дзюдоисты (готовил команду Кирилл Валерьевич Юхно, аспирант 

юридического факультета), фехтовальщики (тренер Игорь Викторович Богданков, 

аспирант юридического факультета), теннисисты (готовил команду Марлен Варосович 

Мкртчян, студент экономического факультета). 

Студенты университета добились успехов в соревнованиях российского уровня. 

Волейбольная команда «Университет» заняла 8 место в Высшей Лиге «А» и 6 место в 

Высшей Лиге «Б» чемпионата России. Призерами студенческого первенства России стали 

фехтовальщики, команда по спортивной аэробике, студент экономического факультета 

Александр Попов – в личном зачете (тхэквандо).  

Секционная спортивная работа ведется в 22 группах, из них организованно 2 новых. 

Занятия ведут 16 тренеров и 6 инструкторов. Количество занимающихся 527 чел. Медицинский 

диспансерный учет и обслуживание соревнований проводят 2 медработника.  

Учебно-тренировочные сборы проводились на БУП «Озеро Красилово», 

Семинском перевале, в Чарышском районе, в г. Белокуриха, в г. Барнауле. Количество 

участников составило 868 чел/дн. 

Десять лучших спортсменов и пять спортивных организаторов (номинанты Дня 

Спорта) были награждены поощрительными путевками в г. Санкт-Петербург.  

В 2006 г. было организовано 2 спортивных праздника: День спорта АлтГУ (стадион 

«Динамо») и День физкультурника (база «Озеро Красилово»). 
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4. Подготовка научно-педагогических кадров и научно-

исследовательская работа 
 

 Подготовка научно-педагогических кадров 
 

В 2006 г. защитили докторские диссертации: 

1. Владимиров В.Н., доц., зав. каф. архивоведения и исторической информатики, 

декан ИФ; 

2. Горбунов В.В., докторант (н.к. – Кирюшин Ю.Ф.) вып. 2006 г.; 

3. Тишкин А.А., доц. каф. АЭИ (н.к. – Кирюшин Ю.Ф.); 

4. Филатова О.В., доц. каф. физиологии человека и животных; 

5. Вечернина Н.А., доц., зав. каф. биохимии; 

6. Лузгин Б.Н., проф. каф. природопользования и геоэкологии; 

7. Коростелева О.Т., доц. каф. общей социологии, докторант (н.к. – Бобров М.Я.) вып. 

2002 г.; 

8. Максимова С.Г., зав. каф. психологии коммуникаций и психотехнологий, 

докторант (н.к. – Григорьев С.И.) вып. 2002 г.; 

9. Лига М.Б., докторант (н.к. – Гуслякова Л.Г.) вып. 2006 г.; 

10. Ковалева А.В., зав. каф. социальных технологий, инноваций и управления, 

докторант (н.к. – Григорьев С.И) вып. 2001 г.; 

11. Плаксина Т.А., доц. каф. уголовного права и криминологии; 

12. Мазунин Я.М., соискатель каф. уголовного процесса и криминалистики (н.к. – 

Гавло В.К.); 

13. Слободян С.М., доц. каф. общей физики (н.к. – Букатый В.И.); 

14. Толстов И.В., докторант (н.к. – Оскорбин Н.М.) вып. 2006 г.; 

15. Матяш И.В., доц. каф. бух. учета, анализа и аудита; 

16. Ямских Г.Ю., докторант (н.к. – Ревякин В.С.) вып. 2003 г.; 

17. Санникова И.Н., доц. каф. бух. учета, анализа и аудита; 

18. Никулина И.Н., соискатель каф. отечественной истории (н.к. – Скубневский В.А.). 

 

 
 

Аспирантами, преподавателями, сотрудниками и соискателями университета 

защищено в 2006 году 104 кандидатские диссертации: 

 

Защита диссертаций преподавателями,  

сотрудниками, аспирантами АлтГУ 

18 

104 

9 

25 
15 

1 7 10 

107 
115 

73 74 

43 48 

0 

20 

40 

60 

80 

100 

120 

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 

Человек 

- докторские - кандидатские 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 59 

Исторический факультет 

1. Шмидт О.Г., аспирант очного обучения (н.р. – Кирюшин Ю.Ф.) вып. 2006 г.; 

2. Василенко В.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Аршинцева О.А.) вып. 2006 г.; 

3. Федорук А.С., аспирант очн. обучения (н.р. – Кирюшин Ю.Ф., Шамшин А.Б.) вып. 

2006 г. ; 

4. Артюх Е.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Цыб С.В.) вып. 2006 г.; 

5. Чибисов М.Е., аспирант очн. обучения (н.р. – Владимиров В.Н.) вып. 2006 г.; 

6. Сарафанов Д.Е., аспирант очн. обучения (н.р. – Владимиров В.Н.) вып. 2006 г.; 

7. Матренин С.С., аспирант очн. обучения (н.р. – Тишкин А.А.) вып. 2006 г.; 

8. Харьянова Л.В., аспирант заочн. обучения (н.р. – Андреев В.П.) вып.2006 г.; 

9. Солодовников К.Н., аспирант очн. обучения (н.р. – Кирюшин Ю.Ф.) вып. 2002 г.; 

10. Кушнерик Р.А., ст. препод., соискатель каф. востоковедения (н.р. – Моисеев В.А.); 

11. Деренчук О.В., доц. каф. иностранных языков ИФ; 

12. Ожередов Ю.И., соискатель каф. АЭИ (н.р. – Кирюшин Ю.Ф.). 

Экономический факультет 

1. Разгон А.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Мищенко В.В.) вып. 2003 г.; 

2. Коновалова О.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Крышка В.И.) вып. 2005 г.; 

3. Родионова О.Е., аспирант очн. обучения (н.р. – Троцковский А.Я.) вып. 2006 г.; 

4. Савченко Ю.Ю., аспирант очн. обучения (н.р. – Беляев В.И.) вып. 2006 г.; 

5. Маликов И.С., аспирант очн. обучения (н.р. – Беляев В.И.) вып. 2006 г.; 

6. Химочка В.С., аспирант очн. обучения (н.р. – Мищенко В.В.) вып. 2006 г.; 

7. Троцковский А.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Мищенко В.В.) вып. 2007 г.; 

8. Хвалынский Д.С., аспирант очн. обучения (н.р. – Беляев В.И.) вып. 2007 г.; 

9. Зейберт М.В., аспирант заочн. обучения (н.р. – Горшков В.Г.) вып. 2007 г.; 

10. Лепешкина С.В., ст. препод. каф. финансов и кредита (н.р. - Мамченко О.П.); 

11. Вологдин Е.В., асс. каф. налогов и налогообложения; 

12. Гуселетова Г.С., соискатель каф. информ. систем в экономике (н.р. - Мамченко О.П.); 

13. Ганжа С.В., соискатель каф. информационных систем в менеджменте (н.р. – Псарев 

В.И.); 

14. Фролов Н.А., соискатель каф. менеджмента (н.р. – Роговский Е.И.); 

15. Куттубанова Т.А., соискатель каф. рег. экономики (н.р. – Мищенко В.В.); 

16. Псарева Т.В., соискатель каф. менеджмента (н.р. – Роговский Е.И.); 

17. Шепшелев А.Г., соискатель каф. рег. экономики (н.р. – Мищенко В.В.); 

18. Барков Е.А., соискатель каф. ТКПМ (н.р. – Оскорбин Н.М.). 

Юридический факультет 

1. Абрамова А.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Сорокин В.В.) вып. 2006 г.; 

2. Волкогон Т.А., соискатель каф. теории и истории государства и права (н.р. – 

Сорокин В.В.); 

3. Бессарабов Д.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Филиппова Т.А.) вып. 2001 г.; 

4. Богуславская К.Ю., аспирант очн. обучения (н.р. – Дивеева Н.И.) вып. 2006 г.; 

5. Рехтина И.В., аспирант заочн. обучения (н.р. – Музюкин В.Я.) вып. 2006 г.; 

6. Неймарк М.А., преподаватель каф. уголовного процесса и криминалистики (н.р. – 

Гавло В.К.); 

7. Кемпф Н.Г., соискатель каф. уголовного процесса и криминалистики (н.р. – Дудко 

Н.А.); 

8. Трашкова С.М., соискатель каф. уголовного процесса и криминалистики (н.р. – 

Гавло В.К.); 

9. Ременных П.Н., соискатель каф. уголовного процесса и криминалистики (н.р. – 

Гавло В.К.). 

Физико-технический факультет 

1. Щербинин В.В., асс. каф. радиофизики, аспирант очн. обучения (н.р. – Комаров 

С.А.) вып. 2001 г.; 
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2. Утемесов Р.М., асс. каф. эксп. физики, аспирант очн. обучения (н.р. – Старцев 

О.В.) вып. 2001 г.; 

3. Трошкина Г.Н., аспирант очн. обучения (н.р. – Сагалаков А.М.) вып. 2002 г.; 

4. Драгун И.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Устинов Г.Г.) вып. 2006 г.; 

5. Шайдук М.А., асс. каф. общей физики; 

6. Мансуров А.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Комаров С.А.) вып. 2006 г.; 

7. Макаров С.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Плотников В.А.) вып. 2006 г.; 

8. Проскурин А.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Сагалаков А.М.) вып. 2006 г.; 

9. Самойлов А.С., соискатель каф.общей физики (н.р.Букатый В.И.). 

Математический факультет 

1. Журавлев Е.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Мальцев Ю.Н.) вып. 2003 г.; 

2. Татаринцев П.Б., аспирант очн. обучения (н.р. – Семенов С.П.) вып. 2006 г.; 

3. Романов А.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Оскорбин Н.М.) вып. 2006 г.; 

4. Фарашян С.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Оскорбин Н.М.) вып. 2006 г.; 

Химический факультет 

1. Юдина Е.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Петров Б.И.) вып. 2006 г.; 

2. Титова О.И., аспирант очн. обучения (н.р. – Базарнова Н.Г.) вып. 2006 г.; 

Биологический факультет 

1. Глазунова И.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Соколова Г.Г.) вып. 2006 г.; 

2. Яценко Е.С., аспирант заочн. обучения (н.р. – Васильев В.П.) вып. 2006 г.; 

Филологический факультет 

1. Трубицына В.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Козлова С.М.) вып. 2004 г.; 

2. Губина Н.В., аспирант заочн. обучения (н.р. – Куляпин А.И.) вып. 2004 г.; 

3. Сафронова Е.Ю., аспирант очн. обучения (н.р. – Козлова С.М.) вып. 2006 г.; 

4. Пушкарева И.А., аспирант заочн. обучения (н.р. – Халина Н.В.) вып. 2006 г.; 

5. Маланина Н.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Чернышова Т.В.) вып. 2006 г.; 

6. Сидорова А.Г., аспирант очн. обучения (н.р. – Козлова С.М.) вып. 2007 г.; 

Географический факультет 

1. Козырева Ю.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Ревякина Н.В.) вып. 2007 г. 

Факультет социологии 

1. Троско Р.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Григорьев С.И.) вып. 2004 г.; 

2. Чуканова Т.В., аспирант заочн. обучения (н.р. – Гуслякова Л.Г.) вып. 2000 г.; 

3. Ясевич П.Е., аспирант очн. обучения (н.р. – Растов Ю.Е.) вып. 2005 г.; 

4. Замятина О.Н., аспирант очн. обучения (н.р. – Григорьев С.И.) вып. 2004 г.; 

5. Воронин А.В., соискатель каф. общей социологии; 

6. Ноянзина О.Е., аспирант очн. обучения (н.р. – Григорьев С.И.) вып. 2005 г.; 

7. Васильев Е.Н., аспирант очн. обучения (н.р. – Григорьев С.И.) вып. 2007 г.; 

8. Руденская Ю.Е., соискатель каф. социальной работы (н.р. – Гуслякова Л.Г.). 

9. Стерлядева Н.А., ст. препод. каф. психологии коммуникаций и психотехнологий 

Факультет искусств 

1. Бочковская В.И., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2006 г.; 

2. Давыденко М.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2006 г.; 

3. Чутчева К.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2006 г.; 

4. Ларькова Н.Л., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2006 г.; 

5. Егорова Т.Ю., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2006 г.; 

6. Солопова О.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2006 г.; 

7. Афанасьева Н.Ю., аспирант очн. обучения (н.р. – Степанская Т.М.) вып. 2007 г. 

Факультет политических наук 

1. Шарапов А.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Должиков В.А.) вып. 2006 г.; 

2. Щенникова О.Н., преподаватель к.политологии, асп. oчного обуч. (н.р Должиков 

В.А.), выпуск 2003 г.  
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Факультет педагогического образования 

1. Кравченко Г.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Лаврентьев Г.В.) вып. 2006 г.; 

2. Крымова Л.Н., аспирант очн. обучения (н.р. – Лаврентьев Г.В.) вып. 2006 г.; 

3. Терентьева В.Г., аспирант заочн. обучения (н.р. – Сенько Ю.В.) вып. 2006 г. 

Факультет журналистики 

1. Можаева Т.Г., асс. каф. иностранных языков гуманитарных факультетов. 

Факультет психологии и философии 

1. Савина И.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Демина Л.Д.) вып. 2006 г.; 

2. Лубанец Е.А., аспирант очн. обучения (н.р. – Демина Л.Д.) вып. 2006 г.; 

3. Костенко Н.Б., аспирант очн. обучения (н.р. – Демина Л.Д.) вып. 2000 г.; 

4. Холодцева Е.Л., соискатель каф. общей и прикладной психологии (н.р. – Демина Л.Д.); 

5. Вязанцев В.Е., аспирант очн. обучения (н.р. – Ушакова Е.В.) вып. 2006 г.; 

6. Наймушина Т.В., аспирант заочн. обучения (н.р. – Ушакова Е.В.) вып. 2003 г.; 

7. Червонная Т.М., соискатель каф. философии и методологии науки (н.р. – Ушакова Е.В.); 

8. Кагиров Б.Н., проректор по общим вопросам, соискатель каф. философии и 

методологии науки (н.р. – Ушакова Е.В.); 

9. Кузьмина Ю.Ю., аспирант очн. обучения (н.р. – Ельчанинов В.А.) вып. 2007 г.; 

10. Пшеничникова Н.В., аспирант очн. обучения (н.р. – Сытых О.Л.) вып. 2007 г.; 

11. Пустовалова Е.В. аспирант очн. обучения (н.р. – Сытых О.Л.) вып. 2006 г.; 

12. Климов М.Ю., аспирант заочн. обучения (н.р. – Федюкин В.П.) вып. 2006 г;. 

13. Попов В.И., соискатель каф. социальной философии, онтологии и теории познания 

(н.р. – Ельчанинов В.А.); 

14. Пономаренко О.П., аспирант очн. обучения (н.р. – Семилет Т.А.) вып. 2007 г. 

Филиал АлтГУ в г. Рубцовске 

1. Калинникова Н.Я., ст. преподаватель; 

2. Сергеева А.А., ст. преподаватель; 

3. Папушева О.Н., ст. преподаватель; 

4. Загайнов С.А., ст. преподаватель; 

5. Шпак Н.О., преподаватель. 

 

Количество аспирантов, докторантов,соискателей и 

сотрудников, защитивших диссертации в 2006 г.
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Докторантура 

Зачислено в докторантуру в 2006 году 10 чел. Окончили докторантуру 5 чел., из 

них 3 человека – с защитой докторских диссертаций в срок докторантуры (эфф. – 60%). 

Общая численность докторантов на 1 января 2007 г. составила 27 чел. 
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Аспирантура 

Зачислено в аспирантуру в 2006 г. 72 чел. на очную форму обучения (в т.ч. 22 – на 

договорной основе), 35 чел. на заочную форму обучения (в т.ч. 16 – на договорной 

основе). Окончили аспирантуру 66 чел., из них 55 чел. – очной формы обучения. 

Защитили диссертации в срок аспирантуры – 47 чел. (эфф. – 71 %). Общая численность 

аспирантов на конец года составила 365 чел. (в т.ч. 85 – на договорной основе), из них 

очной формы обучения – 252 чел. (в т.ч. 49 – на договорной основе). 

 

Диссертационные советы 

В отчетном году в университете работали 8 докторских и 6 кандидатских 

диссертационных советов. 

 
Таблица 

Защиты диссертаций в диссертационных советах  АлтГУ в 2006 году 

Шифр 

диссертационного совета 

(факультет) 

Кандидатские 

диссертации 

Докторские 

диссертации 

ВСЕГО 

в т.ч. 

сотрудниками и 

аспирантами 

АлтГУ 

ВСЕГО 

в т.ч. 

сотрудниками 

и 

докторантами 

АлтГУ 

Д 212.005.01      (ФФ) 13 2 3 - 

Д 212.005.02      (ФС) 17 7 5 4 

Д 212.005.03      (ФТФ) 7 2 1 1 

Д 212.005.04      (МФ и ФТФ) 6 4 - - 

ДМ 212.005.05  (ЭФ АлтГУ и АГАУ) 35 9 4 2 

Д 212.005.06     (ГФ) 6 1 1 1 
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Шифр 

диссертационного совета 

(факультет) 

Кандидатские 

диссертации 

Докторские 

диссертации 

ВСЕГО 

в т.ч. 

сотрудниками и 

аспирантами 

АлтГУ 

ВСЕГО 

в т.ч. 

сотрудниками 

и 

докторантами 

АлтГУ 

Д 212.005.07     (ФПФ) 9 4 1 - 

ДМ 212.005.08  (ИФ) 21 9 4 2 

К 212.005.02     (БФ) 7 1   

К 212.005.03     (ФФ) 5 4   

К 212.005.04     (ФИ) 20 7   

К 212.005.05     (ХФ) - -   

КМ 212.004.01 (АлтГТУ и АлтГУ) 18 3   

КМ 212.005.06  (ЮФ АлтГУ и БЮИ) 6 1   

ИТОГО 170 54 19 10 

 

Диссертационные советы
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 Организация научных исследований 
 

Научно-исследовательскую работу на кафедрах и факультетах координирует 

научно-исследовательский сектор. Штатных научных сотрудников в университете 9 чел., 

преподаватели и сотрудники привлекаются к работе на условиях договоров подряда.  

В отчетном году 250 преподавателей и сотрудников АГУ привлекались к 

выполнению НИР. Четыре научно-исследовательских института открыли свои лицевые счета 

в казначействе и, как самостоятельные организации, будут сами отчитываться перед 

министерством.  



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 64 

 Финансирование научных исследований.  

Программы и гранты 

 

Финансирование научно-исследовательской деятельности Алтайского 

госунивеpситета составило в 2006 г.  27044,2 (в 2005 г.- 16343,7) тыс.руб., в т.ч.: 

 

 из  сpедств  Рособразования    2258,2 тыс.pуб, 

 из  сpедств Роснауки                     6640,0 тыс.pуб.,  

 из сpедств Российского  фонда  

         фундаментальных  исследований               1782,0  тыс.pуб.,   

 из  Российского  гуманитарного   

         научного фонда                 5734,7 тыс.руб. 

 из средств краевого бюджета                2964,8 тыс.руб., 

 по программам других ведомств      1164,3 тыс.руб. 

 по хозяйственным договорам      6500,2  тыс .руб.  

 

Объемы финансирования НИР в 2000-2006 гг.

27,0

20,0
21,0

20,420,2

10,9
10,7

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

О
б

ъ
е

м
, 

м
л

н
 р

у
б

.

 
 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 65 

Организации и фонды, финансирующие НИР АлтГУ 

Роснаука

24,6%

РФФИ

6,6%РГНФ

21,2%

Программы 

других ведомств

4,3%

Краевой бюджет

11,0%

Хоздоговоры

24,0%
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По сравнению с прошлым годом произошло увеличение объема финансирования 

НИР в 1,65 раз или на 60 %. Это обусловлено следующими причинами: 

1. Благодаря активным усилиям Григорьева С.И. и Невинского В.В. удалось 

организовать в крае региональный филиал грантов РГНФ, финансирование из 

которого НИР составило 1075 тыс.руб. 

2. Благодаря активному участию Кирюшина Ю.Ф. в формировании программы по 

обследованию районов затопления от Катунской ГЭС университет получил 

1500 тыс. руб. (в  2007 г. ожидаетя еще 1500 тыс.руб.). 

3. Растов Ю.Е. получил финансирование в размере 3000 тыс.руб. по ФЦП 

Роснауки, докторанты и аспиранты Шмакова А.И. получили гранты Роснауки 

на сумму 1740 тыс.руб. 

4. Соколова Г.Г. заключила с администрацией края хозяйственные договоры на 

сумму 1773 тыс.руб. 

Отчетный пеpиод хаpактеpизуется ростом активности участия научного коллектива 

АлтГУ в госудаpственных пpогpаммах и гpантах.  

Так, в 2006 г. было получено 37 (29 в 2005 г.) грантов:  

 5 грантов Президента, 

 13 грантов РФФИ, 

 11 грантов РГНФ.  

 2 проекта по программе Федерального агентства по образованию «Развитие 

научного потенциала высшей школы», 

 6 грантов по ФЦП «Научные исследования высшей школы по приоритетным 

направлениям науки и техники». 

 

Объемы финансирования НИР по разным источникам: 

 из средств федерального бюджета   17579,2тыс.руб., 65 % 

 из регионального бюджета   2964,8 тыс.руб,   11 % 

 хоздоговорных средств               6500,2 тыс.руб.,  24%, 
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Структура финансирования НИР по источникам

Х/договоры

29,5%

Гранты

29,8%

Программы

36,5%

База

4,1%

 
 

Контрольная цифра для аккредитации вуза – объем НИР на единицу ППС – не 

менее 18 тыс.руб., в отчетном году в целом по вузу составляет 28,0 тыс руб..  

Объемы финансирования (в тыс. руб.) по факультетам и объемы НИР на единицу 

ППС разбились следующим образом: 

3 факультета выполняют объем НИР, составляющий 58 % от общего объема 

финансирования НИР в АлтГУ: 

     Общий объем. фин.  Объем на 1 ППС 

ИФ      6311,4 тыс. руб.  65,9  тыс. руб. 

БФ     5429,4    89,6 

СФ    3946,6    74,5 

 

Остальные распределились таким образом (в % от объема НИР%): 

 

Физико-технический  10 %   42,8 тыс. руб. 

Математический     8 %   31,1 

Географический       7 %   22,0 

Учебно-научн. инновац. центр       4 %    

Экономический     3 % 

Политических наук     2 %   21,0 

Юридический     2 % 

Педобразования     2 %   37,7 

Химический      1 % 

Психологии и философии    менее 1 %  

Филологический     менее 1 %   

Искусств      менее 1 %  

Журналистики     менее 1 %    
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Объем НИР, выполняемых на факультетах АлтГУ
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Наиболее активными сотрудниками из числа грантодержателей в отчетном году 

были: 

 Владимиров В.Н. – 1 грант РФФИ, 3 гранта РГНФ, 1 проект по базовому 

финансированию, 

 Шмаков А.И. – 1 проект по базовому финансированию, 1 грант РФФИ, 1 проект 

НТП Рособразования, выполняет 3 хозяйственных договора, 

 Кирюшин Ю.Ф. – 3 гранта РГНФ, 1 НИР по базе, научный руководитель крупного 

договора, связанного с обследованием территории под Катунскую ГЭС. 

Шесть молодых ученых получили гранты Президента: 

 Осокина Светлана Анатольевна (ФилФ), 

 Давыдов Евгений Александрович (БФ), 

 Дашковский Петр Константинович (ФПН) 

 Шашкова Ярослава Юрьевна (ФПН) 

 Понькина Елена Владимировна  (МФ) 

 Ишков Алексей Владимирович (ФТФ). 

 
         Таблица 

Распределение объемов  финансирования НИР по факультетам 

Наименование факультета База Гранты 
Програм-

мы 

Хоздо-

говоры 

Всего 

тыс. руб. 

   Исторический 300,1 4162,1  1849,2 6311,4 

   Биологический 136,3 185,0 2158,7 2949,4 5429,4 

   Социологический 136,3 507,5 3000,0 302,8 3946,6 

   Физико-технический 136,3 827,6 799,8 1049,0 2812,7 

   Математический 136,3 150,0 1700,0 269,5 2255,8 

   Географический  500,0 1164,3 359,5 2023,8 
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Наименование факультета База Гранты 
Програм-

мы 

Хоздо-

говоры 

Всего 

тыс. руб. 

   УНИЦ   1000,0  1000,0 

  Экономический   245,0  557,5 802,5 

   Юридический  300,0  367,2 667,2 

   Политических наук  462,5  42,2 504,7 

   Педобразования  490,0   490,0 

   Филологический 136,3 216,2  54,0 406,5 

   Химический 136,3 17,0 60,0  213,3 

   Психологии и философии    109,5 109,5 

   Искусств    52,8 52,8 

   Журналистики    18,0 18,0 

   ВСЕГО: 1117,9 8062,9 9882,8 780,6 27044,2 

 

В рамках республиканских программ университет выполнял следующие научно-

исследовательские работы. 

1. Научно-технические программы Федерального агентства по образованию: 

 Развитие научного потенциала высшей школы – 2 проекта 

2. Научно-технические программы Федерального агентства по науке и 

инновациям: 

 Гранты Президента РФ молодым российским ученым – 6 проектов 

3. Федеральные целевые программы: 

 Научные исследования высшей школы по приоритетным направлениям 

науки и техники – 6 проектов 

4. НТП других ведомств: 

 Сейсмобезопасность территории России (2002-2010 гг.) – 1 проект. 

Из краевого и местного бюджетов финансируются проекты, связанные с решением 

проблем: 

 Ежедневный космический мониторинг территории Алтайского края с целью 

обнаружения лесных и степных пожаров 

 Ведение мониторинга наводнений с использованием данных космического 

зондирования 

 Подготовка разделов и оригинал-макета ежегодника «О состоянии и охране 

окружающей среды в Алтайском крае» 

 Научная и техническая подготовка материалов экологического обследования 

территории государственного комплексного природных заказников на 

государственную экологическую экспертизу и организация ее прохождения 

 Разработка технологий получения органических и комплексных N,P,S,K-

содержащих органоминеральные удобрения на основе растительного сырья 

 Инвентаризация объектов растительного и животного мира  государственных 

природных заказников 
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Хозяйственные договоры заключаются для решения следующих проблем: 

 археологическое обследование участков строительства газопроводов и 

нефтепроводов, а также строительства Катунской ГЭС: 

 восстановление лесных экосистем;  

 создание систем оповещения; 

 исследование закономерностей роста наноструктурного алмаза в условиях 

структурирования кристаллических сред. 

 

4.4. Публикации, конференции, выставки, конкурсы, изобретения 

 

Публикации 

В 2006 г. преподавателями и сотрудниками университета опубликовано (в скобках 

показатели 2005 г.): 

 монографий                                                 63 (54) 

 учебников, учебных пособий                            63 (68) 

 научных сборников                                            47 (56) 

 книг                                                                     16 (33)  

Публикация монографий, учебников и 

учебных пособий 
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 научных статей,                                                 1203 (1707) 

в том числе:  

в международных изданиях                              53 (63)  

в ведущих рецензируемых изданиях (ВАК)   209 (159) 

в изданиях РАН                                                  44 (40) 

в отраслевых академических изданиях            12 (28) 

в реферируемых изданиях     94 (90) 

в изданиях вузов      403 (1008) 

в других изданиях      388 (319) 

 патентов                   6 (9) 

 учебно-методической документации                350 (405) 

 материалов        732 

в том числе: 

международных                  336 

всероссийских                  212 
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Публикации научных статей 
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 тезисов докладов,                                                176 (528) 

в том числе 

международных                                                   55 (163) 

всероссийских                                                      83 (191) 

 сделано докладов на конференциях,                  1111 (1112) 

в том числе  

на международных                                               403 (367) 

на всероссийских                                                 381 (321) 

 

Публикации монографий, учебников и учебных 

пособий факультетами АлтГУ в 2006 г.
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Следует отметить высокую активность в достижении полученных результатов 

преподавателей и сотрудников следующих факультетов:  

 экономического (11 монографий,11 учебников и учебных пособий, 2 научных 

сборника, 41 учебно-методическое пособие, 9 статей международных, 35 статей 
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в изданиях ВАК, 2 статьи в изданиях РАН, 2 статьи в реферируемых изданиях, 4 

статьи в отраслевых академических изданиях, 39 статей в изданиях вузов, 14 

статей в других изданиях);  

 факультета социологии (7 монографий, 11 учебников и  учебных пособий, 5 

научных сборников, 1 книга, 4 международных статьи, 9 статей в изданиях 

ВАК, 6 статей в изданиях РАН, 12 статей в реферируемых изданиях, 19 статей в 

изданиях вузов, 96 – в других изданиях, 45 учебно-методических пособий);  

 

Публикации научных статей 

факультетами АлтГУ в 2006 г.
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 юридического (7 монографий, 6 учебников и учебных пособий, 3 научных 

сборника, 12 статей в изданиях ВАК, 1 статья в реферируемых изданиях, 28 

статей в изданиях вузов, 9 – в других изданиях, 13 учебно-методических 

пособий; 

 географического (9 монографий, 6 учебных пособий, 3 научных сборника, 6 

статей международных, 16 статей в изданиях ВАК, 8 статей в изданиях РАН, 1 

статья в отраслевых академических изданиях, 5 статей в реферируемых 

изданиях, 47 статей в изданиях вузов, 6 статей в других изданиях, 11 учебно-

методических пособий);  

 физико-технического (2 монографии, 1 учебное пособие, 14 статей 

международных, 48 статей в изданиях ВАК, 14 статей в изданиях РАН, 22 

статьи в реферируемых изданиях, 11 статей в изданиях вузов, 4 статьи в других 

изданиях, 11 учебно-методических пособий). 

 

Высоких показателей добились: 

среди гуманитарных кафедр:  

 кафедра философии и методологии науки (5 монографий, 6 научных 

сборников, 3 книги, 10 статей в изданиях ВАК, 72 статьи в изданиях вузов, 9 

статей в других изданиях, 3 учебно-методических пособия);  

 кафедра уголовного процесса и криминалистики (4 монографии, 1 учебное 

пособие, 1 научный сборник, 1 статья в изданиях ВАК, 1 статья в реферируемых 

изданиях, 9 статей в изданиях вузов, 1 статья в других изданиях, 3 учебно-

методических пособия);  

 кафедра экономики предпринимательства и маркетинга (3 монографии, 5 

учебников и учебных пособий, 2 статьи международные, 12 статей в изданиях 
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ВАК, 1 – в отраслевых академических, 10 статей в изданиях вузов, 1 статья в 

других изданиях, 8 учебно-методических пособий). 
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Публикации научных статей 
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среди естественных кафедр: 

 кафедра ландшафтного планирования (4 монографии, 3 учебных пособия, 1 

статья в международных изданиях, 1 статья в изданиях ВАК, 12 статей в 

изданиях вузов, 2 учебно-методических пособия);  

 кафедра природопользования и геоэкологии (4 монографии, 1 учебное пособие,  

2 научных сборника, 3 статьи в международных изданиях, 1 статья в изданиях 

ВАК, 1 статья в отраслевых академических изданиях, 5 статей в реферируемых 

изданиях, 19 статей в изданиях вузов, 2 учебно-методическое пособия); 

 кафедра общей физики (2 монографии, 4 статьи в международных изданиях, 12 

статей в изданиях ВАК, 9 статей в реферируемых изданиях, 3 статьи в изданиях 

вузов, 5 учебно-методических пособий). 
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Количество монографий в расчете на 

одного  преподавателя факультета
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из преподавателей и сотрудников: 

 Гавло Вениамин Константинович (4 монографии, 1 учебное пособие, 1 научный 

сборник, 1 учебно-методическое пособие); 

 Ушакова Елена Владимировна (3 монографии, 6 научных сборников, 1 статья в 

изданиях ВАК, 4 статьи в вузовских изданиях, 1 учебно-методическое пособие); 

 Лаврентьев Геннадий Васильевич (2 монографии, 1 учебное пособие, 1 книга, 1 

статья в изданиях ВАК); 

 Максимова Светлана Геннадьевна (2 монографии, 1 учебное пособие, 2 

международных, 11 статей в других изданиях); 

 Гуслякова Людмила Герасимовна (1 монография,2 учебника с грифом 

Минобразования, 1 учебное пособие с грифом УМО, 2 научных сборника, 2 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 74 

статьи в реферируемых  изданиях, 5 статей в вузовских изданиях, 13 статей в 

других изданиях, 2 учебно-методическое пособия); 

 Журавлев Валерий Борисович (2 монографии, 1 статья в изданиях ВАК, 1 статья 

в изданиях РАН). 

 

Выставки, семинары, конференции 

В 2006 г.  была организована и проведена 21 выставка: 

Межрегиональная: 

 Выставка «Ответственное родительство» (в рамках IX специализированной 

медико-экологической выставки «Человек. Экология. Здоровье 2006», ФС, каф. 

социальной работы). 

Региональные: 

 Выставка достижений науки и техники Сибирского отделения РАН (ГФ, каф. 

физической географии); 

 Выставка к 20-летию географического факультета АлтГУ (ГФ, каф. 

природопользования). 

Краевые: 

 Выставка "Празднование Рождества в Барнауле" (фотоработы, ФИ, каф. 

истории отечественного и зарубежного искусства); 

 Вузовская тематическая выставка алтайского живописца, Заслуженного 

художника РФ М.Я. Будкеева (произведения станковой живописи, ФИ, каф. 

истории отечественного и зарубежного искусства). 

Городские: 

 Юбилейная городская выставка фотостудии "Отражение" детского центра 

творчества Центрального района г. Барнаула (произведения станковой 

живописи и декоративно-прикладное искусство, ФИ, каф. истории 

отечественного и зарубежного искусства); 

 Выставка фотохудожника – выпускника экономического факультета АлтГУ 

Павла Филатова "В горах и предгорьях Алтая" (фотоработы, ФИ, каф. истории 

отечественного и зарубежного искусства); 

 Персональная выставка алтайского реалиста чл. Союза художников России 

Юрия Чулюкова (живопись, ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного 

искусства); 

 Выставка фотографий архитектора Кирилла Храбрых "Прага" (Более 60 

фоторабот, ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного искусства); 

 Презентация медиа-проекта Владимира Владимировича Мартынова (г. 

Новосибирск) (компьютерная графика, ФИ, каф. истории отечественного и 

зарубежного искусства);  

 Выставка "Это мы, господи" А.С.Фролова, проф., д.ф.н. АлтГТУ (произведения 

станковой живописи, ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного 

искусства); 

 Л.Т. Яскин фотовыставка «Алтай. Заповедник Катунский»  (фотоработы, ФИ, 

каф. истории отечественного и зарубежного искусства); 

 Тематическая фотовыставка путешественника А. Проваторова «Далекая Азия» 

(ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного искусства); 

 «Алтай. Байкал. Проявление энергии» (32 фотоработы, ФИ, каф. истории 

отечественного и зарубежного искусства). 

Другие:  

 Выставка достижений науки и техники Алтайского государственного 

университета; 
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 Вузовская выставка Тимоновой Лилии Степановны «Игра цвета» (монотипия 
ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного искусства); 

 Вузовская выставка Пошелюжина А.В. студента 3-го курса географического 

факультета АлтГУ (графика, ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного 

искусства); 

 Вузовская выставка – проект курсовой работы студента 1-го курса факультета 

искусств (специальность «искусствоведение», вечернее отделение) Горлова 

А.Ю. «О художнике Федоре Филонове» (графика, ФИ, каф. истории 

отечественного и зарубежного искусства); 

 Вузовская выставка живописных работ лицеистов г. Алейска «Радость души» 

(ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного искусства);  

 Вузовская юбилейная выставка самодеятельного художника-живописца Копылова 

И.М. (46 работ, ФИ, каф. истории отечественного и зарубежного искусства); 

 Научно-методическая выставка для студентов «ИТ-технологии в обзорах СМИ» 

(ФС, каф. математических методов в социальных науках). 

 

В 2006 г. университет принимал участие в работе 19 выставок. 

Международные: 

 Международная выставка Intourmarket (10эксп., ГФ, каф. региональной 

экономики); 

 VI Московский Салон инноваций и инвестиций (г. Москва, 12 эксп., отв. 

Невинский В.В. ЮФ, каф. конституционного и международного права; 1 эксп., 

ФТФ, каф. общей физики, каф. прикладной физики, электроники и 

комплексного обеспечения информационной безопасности – 1стенд, каф. 

экспериментальной физики – 1стенд, 4 экспоната, серебряная медаль, диплом;  

1 эксп., серебряная медаль, ХФ, каф. неорг. химии; 3 эксп., серебряная медаль, 

ХФ, каф. БЖДТС); 

 Крупнейшая агропромышленная выставка «Алтайская нива 2006» (г. Барнаул,  

3 эксп., диплом, ХФ, каф. неорганической химии, НИИ ДТ); 

 IX специализированная медико-экологическая выставка «Человек. Экология. 

Здоровье 2006» (ХФ, каф. БЖДТС; спец.диплом; 12 эксп., ФТФ, каф. 

теоретической физики; 30 эксп., благодарственное письмо, ФС, каф. 

социальной работы); 

Российские: 

 Всероссийская выставка «РГСУ – лидер социального образования в России» 

(г.Москва, 50 эксп., грамота ВВЦ, ФС, каф. общей социологии); 

 Всероссийская выставка «Здоровье алтайской семьи» (г. Москва, 15 эксп., 

благодарственное письмо, ФС, каф. социальной работы); 

 7-й Всероссийский конкурс образовательных программ (1 эксп., диплом 

конкурсанта, ФИ, каф. теории искусства и культурологии); 

      Межрегиональные: 

 XII открытый конкурс юных модельеров «Мода и время» (10 эксп., диплом, 

ФИ, каф. теории искусства и культурологии); 

 Выставка «Сибирская ярмарка» (г. Новосибирск, 1 эксп., ФПиФ, каф. общей и 

прикладной психологии). 

    Региональные: 

 Выставка достижений науки и техники Алтайского края (г. Барнаул, ХФ, каф. 

аналитической химии); 

 Выставка «Воспитаем мальчика, мужчину, отца, патриота» (г. Барнаул, 20 эксп., 

ФС, каф. социальной работы); 

 Выставка разработок СО РАН  (ФТФ, каф. общей физики). 
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Другие: 

 Выставка достижений науки и техники Алтайского государственного 

университета; 

 Краевая книжно-иллюстративная выставка «Издано на Алтае» (г. Барнаул, 15 

эксп., ИФ, каф. археологии, этнографии и источниковедения); 

 Краевая выставка «Весенние мелодии» (5 эксп., диплом, ФИ, каф. теории 

искусства и культурологии); 

 Краевой конкурс молодежных проектов творческих работ «Радуга профессий» 

(6 эксп., диплом, ФИ, каф. теории искусства и культурологии); 

 Вузовская юбилейная выставка, посвященная 20-летию географического 

факультета; 

 Кафедральная выставка «Методический кабинет представляет» (ФПиФ, каф. 

философии и методологии науки); 

 Кафедральная выставка «Фонд научной литературы кафедры философии и 

методологии науки: диссертации, авторефераты» (ФПиФ, каф. философии и 

методологии науки). 

В 2006 г. в университете организовано и проведено конференций, семинаров, 

круглых столов – 79, из них:  

 Международных   8                   

 Всероссийских   21 

 Межрегиональных  14 

 Региональных    20        

 Краевых    6       

 Других     10       

Международные  мероприятия:  

1. Конференция «Экономика и бизнес: Позиция молодых ученых»  (ЭФ, каф. 

информационные системы в экономике); 

2. Конференция «Экономика депрессивных регионов: Проблемы и перспективы 

развития региональных экономик» (ЭФ, каф. информационных систем в 

экономике); 

3. Конференция «Управление современной организацией: опыт, проблемы и 

перспективы» (ЭФ, каф. антикризисного управления); 

4. V научно-практическая конференция «Проблемы ботаники Южной Сибири и 

Монголии» (БФ, каф. зоологии); 

5. Конференция «Туристско-рекреационные ресурсы Алтайского региона» (ГФ, 

каф. физической географии);  

6. Конференция «Алтай в фокусе глобальных земных проблем» (ГФ, каф. 

природопользования); 

7. III Научно-практическая конференция «Евразийство: теоретический потенциал 

и практические приложения» (ФПН, каф. политологии); 

8. Конференция «Современная Россия и мир: альтернативы развития 

(этноконфессиальные конфликты и вызовы XXI века)» (ИФ, каф. всеобщей 

истории и международных отношений). 
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Научно-организационная деятельность 

факультетов АГУ в 2006 г.
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Всероссийские мероприятия: 

1. Научно- практическая конференция «Право и государство: приоритеты 21 века» 

(ЮФ, каф. теории и истории государства и права, каф. уголовного права); 

2. Уголовно-процессуальные и криминалистические чтения на Алтае (ЮФ, каф. 

уголовного процесса и криминалистики); 

3. Заседание научно-методического совета по экономике УМО классических 

университетов России (ЭФ, каф. информационных систем в экономике); 

4. «Трансформации социально-экономического пространства и перспективы 

устойчивого развития России» (ГФ, каф. физической географии); 

5. Российско-китайский семинар «Геоинформационное обеспечение устойчивого 

развития Большого Алтая» (ГФ, каф. физической географии);  

6. Конференция «Экономическая история Сибири XX века» (ИФ, каф. новейшей 

истории); 

7. Научная конференция «Западная и Южная Сибирь в древности» (ИФ, каф. 

археологии, этнографии и источниковедения); 

8. Научный семинар «Теория и практика археологических исследований» (ИФ, 

каф. археологии, этнографии и источниковедения); 

9. Конференция «PR-охота» (ФФ, каф. связей с общественностью); 

10. «Летняя психологическая школа» (ФПиФ, каф. общей и прикладной 

психологии, каф. социальной и клинической психологии); 

11. Конференция (с международным участием) «Человек: философская рефлексия» 

(ФПиФ, каф. социальной философии, онтологии и теории познания); 

12. Конференция «Интеллектуальный потенциал ученых России» (ФПиФ, каф. 

философии и методологии науки); 

13. Конференция «Комплексный подход к проблемам региональной безопасности» 

(ФПиФ, каф. философии и методологии науки); 

14. Конференция «Философия, методология, история знаний» (ФПиФ, каф. 

философии и методологии науки); 

15. Конференция «Гуманитарные основы непрерывного образования» (ФПО); 

16. Конкурс научных работ молодых ученых и студентов «Образование и культура: 

социальные силы коренных народов России рубежа XX – XXI вв.» (ФС, каф. 

социальной работы); 
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17. Заседание Исследовательского комитета Российской социологической 

ассоциации «Социальная квалиметрия-1» (ФС, каф. социальной работы); 

18. Заседание Исследовательского комитета Российской социологической 

ассоциации «Социальная квалиметрия-2» (ФС, каф. социальной работы); 

19. Заседание Исследовательского комитета Российского отделения социологов 

«Социология социальной работы-1» (ФС, каф. социальной работы); 

20. Заседание Исследовательского комитета Российского отделения социологов 

«Социология социальной работы-2» (ФС, каф. социальной работы); 

21. Конференция «Школа по правам человека» (ФС, каф. социальной работы). 

Межрегиональные 

1. Конференция «PR в изменяющемся мире: региональный аспект 4» (ФФ, каф. 

связей с общественностью); 

2. Конференция «Дни PR на Алтае» (ФФ, каф. связей с общественностью); 

3. Конференция «Роль научных элит в определении социальной политики 

современного общества» (ФС, каф. общей социологии, каф. социальных 

технологий, инноваций и управления); 

4. Конференция «Современный витализм как основа формирования социальных 

метатеорий» (ФС, каф. общей социологии, каф. социальных технологий, 

инноваций и управления); 

5. Семинар (летняя школа) «Реформирования социальной сферы Сибири: 

инструментально-технологические возможности взаимодействия со сферами 

бизнеса, политики и третьего сектора» (ФС, каф. общей социологии, каф. 

социальной работы, каф. социальных технологий, инноваций и управления, 

каф. эмпирической социологии и конфликтологии); 

6. Круглый стол «О совместной работе Общественной женской палаты и журнала 

«Здоровье алтайской семьи» по реализации социально-значимых программ» 

(ФС, каф. социальной работы); 

7. Заседание Общественной женской палаты (ФС, каф. социальной работы); 

8. Научно-практическая конференция «Реклама в социальном пространстве» (ФС, 

каф. социальных технологий , инноваций и управления); 

9. «Цивилистические чтения» (ЮФ, каф. гражданского права); 

10. Научно-практическая конференция «Формирование художественной культуры 

личности в пространстве университетского образования как условие успешного 

развития современного общества» (ФИ, каф. теории искусства и 

культурологии); 

11. Научно-практический семинар «Наследие и современность (Искусство 

Сибири)» (ФИ, каф. теории искусства и культурологии); 

12. Научно–практическая конференция «Духовно-нравственное воспитание и 

развитие личности детей и учащейся молодежи в системе образования. Теория 

и практика» (ФИ, каф. теории искусства и культурологии); 

13. Конференция «Духовность и безопасность России» (ФПиФ, каф. философии и 

методологии науки); 

14. Конференции «Проблемы безопасности Алтайского региона» (ФПиФ, каф. 

философии и методологии науки). 

Региональные 

1. IV научные чтения памяти Н.С.Булыгина (ИФ, каф. отечественной истории); 

2. Круглый стол «Большой террор 1937-1938 гг. в Западной Сибири» (ИФ, каф. 

новейшей истории); 

3. Научно-практическая конференция «Сохранение и изучение культурного 

наследия Алтая» (ИФ, каф. археологии, этнографии и источниковедения); 

4. Конференция «Алтайский текст в русской культуре» (ФФ, каф. русской и 

зарубежной литературы); 
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5. Круглый стол по актуальным проблемам развития социального витализма (ФС, 

каф. общей социологии); 

6. Научно-практическая конференция «Свобода вероисповедания, 

государственно-конфессиональные отношения и права человека» (ФПН, каф. 

теологии); 

7. Семинар «Немецкий язык в профессиональной сфере» (общеуниверситетские 

кафедры: ин.языков ЭФ и ЮФ); 

8. Конференция «О ксенофобии в современной России» (ИФ, каф. всеобщей 

истории и международных отношений); 

9. Конференция «Российско-грузинские отношения: причины кризиса и пути его 

преодоления» (ИФ, каф. всеобщей истории и международных отношений); 

10. Обучающий семинар-тренинг «Гендерно-чувствительная социальная работа: от 

теории к практике» (ФС, каф. социальной работы); 

11. Конференция «Воспитаем мальчика мужчину, отца, патриота» (ФС, каф. 

социальной работы); 

12. Месячник пожилого человека (ФС, каф. социальной работы); 

13. Декада инвалидов (ФС, каф. социальной работы); 

14. Семинар для учителей по обществознанию Алтайского края по подготовке к 

ЕГЭ (ФС, каф. социальных технологий, инноваций и управления); 

15. Семинар по учебе экспертов для проверки работ по ЕГЭ по обществознанию 

(ФС, каф. социальных технологий, инноваций и управления); 

16. Олимпиада школьников по обществознанию (ФС, каф. социальных технологий, 

инноваций и управления); 

17. 2-ая Алтайская региональная зимняя школа прав человека (ЮФ, каф. 

конституционного и международного права); 

18. «Социально-экономическая политика государства и возможности ее реализации 

на региональном уровне» (филиал АлтГУ г. Славгород); 

19. 9-ая региональная конференция по математике «МАК-2006» (МФ, каф. 

дифференциальных уравнений и каф. теоретической кибернетики и прикладной 

математики);  

20. Региональное рабочее совещание Учебно-методического объединения вузов по 

образованию в области информационной безопасности (ФТФ, каф. прикладной 

физики, электроники и комплексного обеспечения информационной 

безопасности). 

Краевые 

1. Краевой месячник активных действий, посвященный Дню матери в крае (ФС, 

каф. социальной работы); 

2. Семинар-совещание «Актуальные проблемы социальной политики в крае» (ФС, 

каф. социальной работы); 

3. Олимпиада школьников по обществоведению (ФС, каф. социальной работы); 

4. Заседание краевого координационного совета по делам инвалидов (ФС, каф. 

социальной работы); 

5. Заседание краевого организационного комитета «Победа» (ФС, каф. социальной 

работы); 

6. VIII краевая молодежная научно-практическая конференция «Молодежь в XXI 

веке» (Рубцовский институт филиал АлтГУ, ЭФ). 

Другие 

1. Круглый стол «Социальные программы и социальная роль религиозных 

объединений в современном российском обществе» (ФПН, каф. теологии); 

2. Круглый стол «Религия против экстремизма в СМИ» (ФПН, каф. теологии); 

3. Межвузовская конференция «Информационный дискурс: система ценностей – 

система оценок» (ФЖ, каф. языка массовых коммуникаций); 
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4. Республиканская конференция «Гуманитарные основы педагогической 

деятельности» (ФПО, каф. педагогики); 

5. Вузовская пятая летняя педагогическая школа АлтГУ (ФПО, каф. педагогики, 

каф. психологии высшей школы и образовательных технологий); 

6. Городской круглый стол «Профилактика ВИЧ-инфекции среди беспризорных и 

безнадзорных в Алтайском крае» (ФС, каф. социальной работы); 

7. Городской семинар-тренинг для специалистов по вопросам профилактики 

социально обусловленным заболеваниям на базе учреждений системы 

социальной защиты (ФС, каф. социальной работы); 

8. Межвузовская студенческая научно-практическая конференция «Актуальные 

проблемы социально-экономических наук» (ФС, каф. социальной работы); 

9. Вузовская научная конференция «Проблемы гуманизма в творчестве Рембранта 

Ван Рейна. К 400-летию со дня рождения художника» (ФИ); 

10. Городской научно-методический семинар «Творчество как показатель развития 

культуры» (ФИ, каф. теории искусства и культурологии); 

В организации и проведении конференций активнее всего работали преподаватели:  

 социологического (28 конференций и семинаров, из них 6 российских, 6 

межрегиональных, 8 региональных, 8 других); 

 исторического (9 конференций и семинаров, из них 1 международная, 3 

российских, 5 региональных). 

 

Изобретательская деятельность 

В 2006 г. подано 9 заявок на изобретения, 6 заявок на регистрацию программ для 

ЭВМ и баз данных,  получено 6 патентов на изобретения, 9 решений о выдаче патентов, 3 

свидетельства об официальной регистрации программ для ЭВМ, 1 свидетельство об 

официальной регистрации баз данных. Наилучших показателей достигли преподаватели и 

сотрудники химического факультета (подано 9 заявок на изобретения, получено 6 

решений о выдаче патентов, получено 4 патента на изобретения). 

Среди преподавателей и сотрудников отметить высокую активность Ефанова 

Максима Викторовича (каф неорганической химии, подано 2 заявки на изобретение, 

получено 3 решения о выдаче патента, 1 патент на изобретение), Темерева Сергея 

Васильевича (каф. аналитической химии, подано 2 заявки на изобретения, 1 патент на 

изобретение).  

Конкурс грантов 

Ученые университета принимают активное участие в конкурсе грантов. В 2006 

году подано 112 заявок на конкурс грантов, из них  13 – в международные фонды, 28 -  в 

РФФИ, 57 - в РГНФ, 7- гранты Президента. 

В подаче заявок на конкурс грантов активное участие принимали преподаватели 

исторического (3 заявки на международные гранты, 22 – на российские), географического  

(4 – в международные фонды, 10 – в российские) факультетов. 

Программы 

В 2006 г. подано 25 заявок на участие в выполнении научных программ (7 – на 

международные программы, 17  – российские, 1 – другие). 

Следует отметить активность преподавателей и сотрудников факультета 

социологии (5 заявок на выполнение российских научных программ), физико-

технического факультета (2 заявки на выполнение международных программ, 2 – на 

выполнение российских программ, 1 – другая). 

Научные стипендии 

В 2006 г. отправлены 22 заявки на соискание научных стипендий, из них 4 – 

международные, 8 – российские, 10 – другие.  

По результатам конкурсов присуждено 8 научных стипендий (2 – международные, 

3 – российские, 1 – Администрации Алтайского края, 2 – Администрации г. Барнаула). 
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Сравнительный анализ количества публикаций показал, что по основным видам 

публикаций АлтГУ находится приблизительно на уровне 2005 г. Но в 2006 г. значительно 

уменьшилось общее количество научных статей: с 1707 в 2005 до 1203 в 2006. Количество 

статей в ведущих рецензируемых изданиях ВАК выросло со 159 до 209 в 2006 г., при этом 

в два раза уменьшилось количество статей в изданиях вузов с 1008 в 2005 г. до 403 в 2006. 

Это, по-видимому, связано с введением новых требований, предъявляемых к защитам 

докторских и кандидатских диссертаций. В соответствии с этим докторанты и аспиранты 

опубликовали результаты своих исследований в изданиях ВАК. 

Также наблюдается значительное снижение количества тезисов докладов с 528 до 

176. Это связано с тем, что преподаватели АлтГУ отдали предпочтение такому виду 

публикации, как материалы. Их количество достигло 732, в то время как в 2005 г. их было 

очень мало. Материалы предпочтительнее при защите диссертаций, чем тезисы докладов. 

Количество организованных АлтГУ выставок, конференций, участий в выставках и 

конференциях остается на том же уровне, что и 2005 г. 

В 2006 г. уменьшилось количество патентов на изобретения с 9 в 2005 г. до 6 в 

2006. Это связано с тем, что, во-первых, не было задела в 2005 г. (было 7 решений о 

выдаче патентов), во-вторых, с падением активности в подаче заявок на физико-

техническом факультете: в 2006 г. заявки на изобретения не подавались, получено всего 2 

патента на изобретения (в 2005 г. – 7 патентов). 

Сократилось также количество заявок на конкурс грантов со 147 в 2005 г. до 112 в 

2006. Основной причиной является снижение активности следующих факультетов: 

факультет социологии – в 2005 г. 17 заявок, в 2006 г. – 2 ; биологический факультет – в 

2005 г. 9 заявок, в 2006 г. – 3; филологический факультет – в 2005 г. 12 заявок, в 2006 г. –

7; математический факультет и факультет журналистики в 2006 г. по 1 заявке. 

В два раза снизилось количество заявок на участие в выполнении научных 

программ: с 59 в 2005 г. до 25 в 2006. Резкое падение связано, во-первых, с сокращением 

количества программ, во-вторых, с уменьшением активности факультетов. Не подавали 

заявки преподаватели и сотрудники математического, биологического факультетов, 

факультетов политических наук, журналистики. У остальных факультетов наблюдается 

тенденция к снижению количества заявок. Здесь нужно обратить внимание на то, что в 

настоящее время формируются предложения в программу «Исследования и разработки по 

приоритетным направлениям развития научно-технического комплекса России на 2007-

2012 гг.». Затем из этих предложений формируются лоты и объявляется конкурс. Как 

показали отчеты кафедр по НИР, заявки на предложения от АлтГУ не подаются. 

 

4.5. Издательская деятельность 

 

Год Число 

назв., шт. 

Общий 

тираж,  

тыс. экз. 

Общий 

объем,  

уч.-изд. л. 

Выполнено по видам литературы, 

шт./тыс. экз. 

учебная УМД научная 

2006 458 54,9 1832 49/10,2 348/34,1 61/10,6 

 

Издательский план прошедшего года выполнен в полном объеме: два последних 

издания, подготовленные и сданные авторами в РИО в декабре, выйдут из печати в конце 

января – начале февраля текущего года. 

 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 82 
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В 2006 г. были успешно завершены длительные проекты как по укреплению 

статуса издательства, повышению рейтинга и значимости его изданий, так и по 

модернизации части оборудования. Так, большинство учебных изданий стало 

публиковаться с грифом УМО и даже статусом учебника; журналы «Известия АГУ» и 

«Химия растительного сырья» вошли в список ВАК. Модернизирован офсетный комплекс 

типографии, что сразу же положительно сказалось на качестве обложек и внешнем облике 

университетских изданий. 

К достижениям издательской деятельности безусловно следует отнести еще 

несколько существенных моментов в его развитии: Всесоюзный институт научной и 

технической информации в специальном письме на имя ректора вуза и директора 

издательства предложил рецензировать не только журнал «Известия АГУ», но и другие 

издания по профилю, прежде всего – монографии. 

Ассоциация издателей России также обратилась к администрации университета с 

предложением включить издательство АГУ в ассоциацию издателей вузов РФ с участием 

нашей литературы в ежегодных Московской и Франкфуртской международных книжных 

ярмарках. Оба этих факта безусловно свидетельствуют  о высоком статусе издаваемой в 

АлтГУ литературы и известности его издательства далеко за пределами края и региона. 

Среди шагов, направленных на саморазвитие издательства, следует упомянуть 

работу, развернутую по созданию и поддержанию собственными силами странички 

издательства АлтГУ в Интернете: на сайте университета в начале года появилась 

обширная информация об издательстве – его истории, структуре и особенностях, советах 

в помощь авторам и аспирантам, перечне и характеристике новинок изданий; 

восстановлена регулярная электронная публикация журнала «Известия АГУ», прерванная 

в 2005 г. Публикуются условия и технические характеристики, которым должны 

удовлетворять рукописи статей и изданий, а также условия подготовки макетов для 

тиражирования авторефератов. Эти меры существенно усилили интерес к издательству. 
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Среди заметных изданий отчетного года необходимо назвать II том 

«Энциклопедического словаря произведений В.М. Шукшина» – издания, 

поддерживаемого краевой администрацией, серию аналитических публикаций по 

экономике региона, взаимодействия бизнеса и государственного сектора в экономике, 

материалов по защите информации в ее юридических и технических аспектах. 

Вместе с тем, по-прежнему остро стоит проблема обновления оборудования 

типографии: модернизация затронула лишь часть типографской техники, а улучшение 

качества черно-белой печати книжных блоков, модернизация крепления обложек, 

оперативная цветная печать требуют серьезной перестройки парка типографских машин. 

Финансирование этого процесса потребует средств на сумму не менее 1 млн. рублей, но 

без этих мероприятий многое уже достигнутое будет обречено на застой. 

 

4.6. Научно-исследовательская работа студентов 

 

В 2006 г. во всех формах научно-исследовательской работы приняли участие 7741 

студентов, что составило 92,8% от числа студентов дневной формы обучения. Во 

внеучебное время научно-исследовательской работой занимались 2303 студента, что 

составило 27,6% от общего числа студентов дневной формы обучения.  

В качестве исполнителей в выполнении хоздоговорных, госбюджетных НИР и 

грантах приняли участие 669 студентов, что составляет 8% от общего числа студентов 

дневной формы обучения. Из них 123 человека участвовали в выполнении научных работ 

с оплатой труда.  

В научных экспедициях приняли участие 215 студентов, что составляет около 2,6% 

от общего числа студентов дневной формы обучения. 

В 2006 году более 1000 студентов занимались в научных кружках, что составило 

14% от общего числа студентов дневной формы обучения. В университете работает более 

60-ти научных кружков и клубов, организацией работы в которых занимаются свыше 70-

ти преподавателей и сотрудников университета. 

В отчетном году студентами университета опубликовано 555 научных работ, из 

них 546 публикации в российских изданиях и 29 публикации – в зарубежных изданиях. 

311 работ опубликовано без соавторов – сотрудников университета. 

В конференциях различного ранга с докладами выступили 1979 студентов, из них: 

 во внутриуниверситетских  1586 
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 в межвузовских    157 

 в региональных    237 

 во всероссийских   109 

 в международных   274 

По итогам участия в конференциях студентами университета получено свыше 550 

различных наград. Из них:  

 85 денежных премий,  

 185 дипломов, 

 286 грамот. 

На выставках научно-технического и художественного творчества студентов было 

представлено 270 экспонатов. Из них: 

 3 – на международных выставках, 

 7 – на всероссийских, 

 260 - на региональных и городских. 

Таблица 
Динамика участия студентов АлтГУ в НИРС-УИРС за последние 5 лет 

№  

п/п 
Показатели НИРС 

год 

2002 2003 2004 2005 2006 
1 Общее число студентов, участвующих 

во всех формах НИРС-УИРС 
6280 5940 6590 6477 7741 

2 Число студентов, участвующих в 
НИРС-УИРС (учебный процесс) 

5096 5869 6400 6208 7456 

3 Число студентов, участвующих в 

НИРС во внеучебное время 
2266 1572 1958 2297 2303 

4 Число студентов, занимающихся в 
научных кружках 

1402 982 875 1193 1165 

5 Число студентов, привлеченных в 

качестве исполнителей в х/д НИР, г/б НИР 

и грантах 

346 425 684 534 669 

6 Число студентов, принявших участие в 

научных экспедициях 
94 254 245 67 215 

7 Количество студентов, выступивших с 

докладами на конференциях 
1028 1592 1515 1439 1979 

8 Количество опубликованных 

студентами научных работ 
243 285 375 418 555 

9 Количество экспонатов, 

представленных на выставках с 
участием студентов 

10 98 324 73 270 

10 Заявки, поданные студентами 

кафедры на объекты 
интеллектуальной собственности 

4 4 1 2 1 

11 Охранные документы, 

полученные студентами кафедры 

на объекты интеллектуальной 
собственности 

5 3 0 0 1 

12 Студенческие проекты, участвовавшие 

в конкурсах грантов 
23 14 23 18 13 

13 Гранты, выигранные 
студентами 

10 5 19 6 12 

14 Численность студентов очной 

формы обучения, 
участвовавших в НИР с оплатой 

труда 

20 183 159 131 123 
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Динамика участия студентов АлтГУ в НИРС-УИРС
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В течение отчетного года в различные фонды и организации студентами 

университета было направлено 13 заявок на получение грантов. Из них по 12 заявкам 

были получены гранты. 
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Более 70 работ было направлено в 2006 году студентами университета на 

различные конкурсы научных работ.  

Наиболее существенные результаты научно-исследовательской деятельности 

за 2006 год 

По координации деятельности: 

1. Восстановлена номенклатура дел. 

2. Систематизирована деятельность координационных структур, в частности: 

 ежемесячно проводятся заседания Научно-технического совета; 

 еженедельно проводится планерка с руководителями структурных 

подразделений, отнесенных к сфере координации НИР; 
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 пересмотрены и утверждены должностные инструкции сотрудников отделов и 

положения о соответствующих структурных подразделениях; 

 восстановлена система НИРС во главе с Советом НИРС университета. 

3. Возобновлен мониторинг деятельности диссертационных советов, подготовки и 

защит диссертаций, составлен проект повышения научной квалификации преподавателей 

факультетов на период 2006-2010 гг. 

4. Интенсифицирована деятельность по участию в конкурсах российских фондов, в 

т.ч. РГНФ (ориентировочно объем привлеченного научного финансирования в 2006 г. 

составит около 21 млн. руб., в т.ч. по линии РГНФ – около 6 млн. руб). 

5. Для повышения имиджа университетской науки и стимулирования научной 

деятельности проведен ряд мероприятий, имевших широкий общественный резонанс. Так, 

АлтГУ принял участие в 4-х международных и российских выставках, по результатам 

которых получены 8 дипломов, 3 серебряных и одна бронзовая медали VI Московского 

международного салона инноваций и инвестиций. Издан буклет «Алтайский 

государственный университет» общим тиражом 3000 экз. В течение года в региональной 

прессе периодически размещались агитационно-рекламные материалы. 

6. В целях объединения науки и практики проведена работа по активизации 

деятельности экспериментальных площадок отдельных факультетов на территории 

Алтайского края в школах и на предприятиях (ЗАО «Ротор», ПО «АМЗ», АЗПИ и др.). 

Заключен договор о сотрудничестве с ФНЦП «Алтай». Согласованы и подготовлены 

мероприятия по объединению научных исследований с Новосибирским государственным 

университетом и отдельными институтами СО РАН. 

7. В рамках приказа №200 Федерального агентства по образованию проводится 

реорганизация научно-исследовательских институтов в составе Алтайского 

государственного университета. 

К недостаткам можно отнести низкое качество сопровождающих многие научные 

разработки документов, правовую незащищенность результатов научных исследований, 

трудности их внедрения в практику, а также незавершенность перехода информационного 

наполнения сайта университета с ручного на автоматическое. 
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5. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Актуализация и значимость знаний как производительной силы общества 

подтверждена опытом многих стран мира. Учитывая этот опыт и предвидя 

неустойчивость рынка сырья, особенно в связи с предстоящим вхождением России в ВТО, 

Президент и Правительство РФ ставят задачу перевода экономики на инновационный 

путь развития и построения национальной инновационной системы. Успешное решение 

этой задачи невозможно без привлечения к инновационному бизнесу самого широкого 

круга специалистов: ученых, менеджеров, технологов-производственников, финансистов, 

государственных деятелей республиканского и регионального уровня. С появлением 

критериальных показателей новой категории вузов «Инновационный вуз» отношение к 

инновационной активности во всех сферах деятельности должно стать таким же важным 

показателем, как и отношение к научной деятельности, поскольку они составляют 

неразрывное единство. Все виды деятельности в университете должны носить 

прогрессивный инновационный характер. 

 

5.1. Организация и основные направления инновационной деятельности 
  

Основной задачей в отчетный период являлось дальнейшее совершенствование и 

развитие инновационной системы университета, проверка работоспособности его 

элементов и соединение с процессом получения знаний. Научно-техническая продукция, 

создаваемая в университете, носит, в основном, характер фундаментальных исследований 

и прикладных разработок. Стандартная последовательность создания научно-технической 

продукции принятая мировым сообществом, выглядит следующим образом: 

  1     2           3     4 

 

 

 

 

Поскольку классический университет традиционно силен на первых трех этапах, то 

естественным является завершение цикла хотя бы в его ограниченной части, включая 

изготовление опытного образца и оценку его экономической и потребительской 

привлекательности. Мировой опыт говорит, что из 1000 идей примерно 50 дают 

положительный результат, т.е. оказываются жизнеспособными. Примерно такую же 

эффективность имеет и лабораторный результат. Из фундаментальных НИР около 10% 

могут перерасти в прикладные, причем не во всех областях. Очевидно, что то 

рациональное зерно, которое донесли до НИОКР и рассматривают как перспективную 

промышленную технологию, требует к себе не просто бережного отношения, но и особых 

подходов при попытке коммерческого использования.  

Создание внутривузовской инновационной системы являлось одной из основных 

задач данного направления деятельности на протяжении последних 7 лет. 

Оценку практической перспективности с большей или меньшей обоснованностью 

следует начинать на этапе анализа результатов фундаментальных НИР, что и было 

сделано на примере 3-х разработок в предшествующий период. Затем предполагается 

выполнение общепринятых процедур оценки научно-технического и рыночного 

потенциала. Эти процедуры не свойственны ученой среде. Именно с этой целью и 

происходило дальнейшее развитие специализированной инновационной инфраструктуры. 

Развитие инфраструктуры инновационной деятельности, создание правовых и 

экономических механизмов.  

Работа по развитию инфраструктуры осуществлялась в двух направлениях: 

подготовка нормативно-правовой и финансовой базы для создания и развития 

существующих элементов и использование существующей базы для реализации научно-

ИДЕЯ 
Лабораторный 

результат 
Фундаментальные 

НИР 
НИОКР 

Опытный 

образец 
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технического и инновационного потенциала. В 2006 г. реализован проект ФЦНТП 

«Исследования и разработки по приоритетным направлениям развития науки и техники» 

на 2002-2006 гг. под названием: «Разработка бизнес-планов коммерциализации новых 

технологий, обеспечивающих высокую доходность и создающих условия для 

благоприятного инвестиционного климата», который явился развитием и продолжением 

процесса создания устойчивого механизма не только отбора перспективных технологий, 

но и их коммерциализации.  

Разработка бизнес-планов, особенно в отношении инновационных продуктов – 

специфическая и сложная проблема. Результаты деятельности в этом направлении 

показали, что специалисты университета могут работать на высоко профессиональном 

уровне. Выполнение проекта проводилось в рамках созданного ранее Учебно-научно-

инновационного комплекса, в котором участвовали специалисты 4-х факультетов, 

студенты и аспиранты экономического факультета. Этот опыт необходимо сохранить и 

развить, особенно если в университете развернется работа по созданию Бизнес-

инкубатора. Бизнес-планирование в его работе должно составлять важную значительную 

часть. Кроме того, разработка одного из бизнес-планов позволила благоприятно 

представить данную работу университета в плане развития инновационной политики края. 

Охрана прав на интеллектуальную продукцию. Эта проблема становится все 

острее. И вопрос заключается не только в том, что этому виду деятельности уделяется все 

более пристальное внимание со стороны государства и Правительства. Количественный 

анализ данной формы деятельности дает следующие фактические цифры. В 2006 г. было 

получено 10 охранных документов, в том числе на патенты: 1-ФТФ, 4- ХФ, 1- 

сотрудниками за пределами университета, зарегистрированы 4 программы и базы данных 

для ЭВМ, получено 9 положительных решений по ранее поданным заявкам, подано 9 

заявок на патенты, в том числе 2 – за пределами университета. Позиции стабильные по 

сравнению с 2005 годом и причина этого очевидна. Анализируя распределение 

активности, можно отметить следующее: 

 Среди естественнонаучных факультетов нулевая активность у БФ и МФ, в то 

время как регистрируются программы и базы сотрудниками иных 

подразделений, библиотеки, ФФ; 

 Резко возросла активность сотрудников химического факультета: в прошедшем 

году подано 6 заявок из 8; 

 Однако низка активность кафедры органической химии, тогда как активность 

кафедр аналитической и физколлоидной химии заметно возросла; 

 На ФТФ абсолютно неактивна кафедра общей физики, снизили активность и 

другие кафедры, даже традиционные активисты кафедры экспериментальной 

физики. 

Подобное состояние можно назвать тревожным, если не критическим. Вероятно, 

уменьшение активности на физическом факультете связано с истощением задела или 

отсутствием патентной грамотности, не позволяющим увидеть возможность 

коммерческого использования тех или иных результатов. Совершенно исключены из 

сферы рассмотрения иные объекты охраны, такие как полезные модели. Тем не менее, на 

выставках демонстрируются прототипы приборов, не имеющих правовой охраны.  

Другим тревожным фактором является отсутствие экспериментально-

производственной базы, позволяющей «доводить» до определенного уровня готовности ту 

или иную разработку. В отношении международных охранных документов мы имеем 

устойчивую «нулевую» ситуацию. Сложившееся мнение о высокой стоимости 

международного патента (которое соответствует действительности) отпугивает авторов от 

попыток получения международных охранных документов. Однако международное 

законодательство стало существенно демократичнее и гибче. Совершенно не обязательно 

подавать сразу заявку на получение международного патента. Существуют так 

называемые «отложенные формы», которые позволяют авторам сохранять приоритет в 
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течение нескольких лет, совершенствуя разработку и подыскивая инвестора, и только 

после этого принимать решение о международном патентовании, если стали отчетливо 

видны коммерческие перспективы. 

Региональное и межрегиональное сотрудничество. 2006 год был позитивным как в 

связи со стабилизацией номенклатурного состава региональной власти, так и изменением, 

точнее – появлением региональной научно-технической политики. В структуре Главного 

управления экономики и инвестиций создано управление по научно-технической и 

инновационной политике. Совместно со специалистами университета разработан проект 

Закона «Об инновационной деятельности в Алтайском крае». 

Администрацией были поддержаны 24 заявки ВУЗов края, в том числе и 3 от 

АлтГУ (программа «Исследования и разработки по приоритетным направлениям развития 

НТК России на 2007-2012 гг.»). К сожалению, по заявочной активности мы проигрываем 

другим вузам края. 

В отношении межрегионального сотрудничества результат состоит не только в 

заключении соглашений в сфере межрегионального трансфера с Томским университетом 

и Томским политехническим, НИОХ СО РАН, организацией «Фонд содействия развитию 

инновационной деятельности высшей школы» (Фонд СИНД), но и в признании за 

университетом лидерских позиций в отношении опыта по международному трансферу 

инноваций. Эта работа принесла первые плоды. В этом году те разработки, которые ранее 

были представлены для международного трансфера, получили финансирование для 

проведения дополнительных исследований и совершенствования объекта. Таким образом, 

происходит реинвестирование в перспективные научные исследования. 

Международное сотрудничество в инновационной сфере. Основным партнером 

остается компания Technologies Development for the Future (TDF Ltd). На данный момент 

ею отобраны и развиваются 3 инновационных технологии. Ведется экспертиза еще двух 

перспективных разработок. Компания выставила ряд технологических предложений в 

области материаловедения, которые могли бы выполняться Российскими учеными. 

Однако исследовательская база университета не отвечает необходимым требованиям.  

Конкурсы, гранты и программы в области инновационной деятельности. В 2006 г. 

в университете выполнялся один проект на сумму 1 млн. рублей. Фактически эти 

исследования завершили цикл продвижения научно-технических разработок на рынок. 

В 2006 г. сотрудники университета участвовали в конкурсном отборе, проводимом 

в рамках программы «Старт» Фондом содействия предпринимательству в научно-

технической сфере. Этот Фонд более известен как «Фонд Бортника». Всего было заявлено 

2 проекта, в том числе проект Галочкина А.И., Ефанова М.В. участвовал в третий раз. 

Результат, тем не менее, не утешителен: ни одного выигравшего. Анализируя ситуацию, 

можно отметить довольно странный характер участия. В некоторых заявках фигурировали 

объекты интеллектуальной собственности, принадлежащие университету. Однако никаких 

документов о переуступке прав или перераспределении их между авторами и 

университетом не заключалось. Не менее важна и методическая помощь в написании 

заявок, необходимая некоторым авторам, а также помощь специалистов при составлении 

бизнес-планов.  

 

5.2. Характер и объем инновационной деятельности. Реализация 

инновационных проектов 
 

Объем проектов и программ, выполнявшихся в университете в 2006 году, составил:  

 из средств Федерального бюджета – 1млн. руб.; 

 из других источников – около 350 тыс. руб. как в форме оборудования и 

материалов, переданных компанией TDF для выполнения тестовых 

исследований и экспертиз, так и в виде хоздоговоров. 
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Из ранее созданных объектов интеллектуальной собственности прошла успешную 

реализацию программа автоматизированного поиска научно-технической информации, 

закончили апробацию авторские программы НИРС, кадры. Проведена их официальная 

регистрация как продукта внутреннего пользования. Остро стоит проблема финансового 

учета нематериальных активов, который является обязательным в соответствие с 

федеральным Законом. 

Прошедший год показал, что рынок восприимчив не только к техническим 

новациям. Не менее важным и успешным может быть коммерциализация гуманитарных 

знаний. Опыт исторической реконструкции на базе «Бирюзовая Катунь» выявил огромный 

интерес как к историческим и архитектурным памятникам, так и к вещественной 

реконструкции артефактов, предметов быта и иных объектов. Данное направление может 

стать перспективным не только с целью популяризации результатов научных 

исследований, но и их коммерческого использования. 

Выводы: 

1. Практически завершено создание инновационной системы университета. 

2. Сформированы механизмы выявления и продвижения на рынок перспективных 

научных результатов. 

3. Университет активно интегрирован в инновационную инфраструктуру региона. 

4. Специалисты вуза участвуют не только в наполнении, но и в разработке 

региональной инновационной политики и инновационных программ. 

5. Активизировалась работа с объектами интеллектуальной собственности, их 

превращением в товарную продукцию. 

6. Наработан уникальный опыт бизнес-планирования инновационных разработок. 

7. Университет первым в крае начал получать адресное финансирование на развитие 

инновационных объектов из-за рубежа. 
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6. Международное сотрудничество 
 

6.1. Приоритетные направления деятельности в области международного 

сотрудничества 

 

В 2006 г. международное сотрудничество университета развивалось в следующих 

направлениях: 

1. Поиск и распространение информации о зарубежных научно-образовательных 

программах, фондах, стипендиях. 

2. Организационно-методическая помощь подразделениям, преподавателям и 

сотрудникам в проведении мероприятий с международным участием. 

3. Информирование преподавателей, сотрудников и обучающихся о состоянии 

паспортно-визового режима для иностранных граждан. 

4. Оказание содействия в расширении контингента обучающихся иностранных 

студентов и аспирантов, особенно граждан Китая, Казахстана, Монголии. 

5. Осуществление регистрации и мониторинга реализации договоров (проектов) 

АлтГУ, его подразделений с зарубежными партнерами. 

6. Содействие совершенствованию кадрового потенциала кафедр иностранных 

языков университета, в том числе посредством сотрудничества с Лингвистическим 

институтом иностранных языков БГПУ. 

7. Укрепление сотрудничества с отделами международных связей иных вузов, с 

администрацией края и ее структурными подразделениями. 

8. Поддержание целенаправленной деятельности Совета по координации 

международных связей АлтГУ, Комиссии по экспортному контролю. 

 

6.2. Основные результаты деятельности 

          

В 2006 году были заключены: 

 договор о сотрудничестве между историческим факультетом АлтГУ и 

факультетом истории и права Павлодарского государственного университета 

им. С.Торайгырова; 

 договор о сотрудничестве с Хобдским государственным университетом 

(Монголия); 

 соглашение о сотрудничестве с Университетом Пантеон-Асса Париж-2; 

 соглашение о стратегическом партнерстве с Казахским финансово-

экономическим институтом. 

Новыми зарубежными партнерами в области социологии и психологии АлтГУ 

стали Лондонская школа гигиены и тропической медицины (Лондонский университет) и 

УМО по общественным наукам при Минобразовании Республики Беларусь. 

В отчетном году осуществлялось сотрудничество в рамках уже установившихся 

связей. Проводилась подготовка совместных публикаций (Институт археологии им. А.Х. 

Моргулана, Павлодарский государственный университет им. С. Торайгырова, Российско-

Германский институт общего образования, Университет Мартина Лютера, Институт 

Макса Планка (г. Гейдельберг), Институт ботаники АН Китая); осуществлялись 

стажировки студентов, аспирантов и преподавателей (Университет Мартина Лютера, 

Университет г. Пассау, Университет г. Оснабрюк (Германия), Казахский национальный 

университет им. Аль-Фараби, Синьцзянский университет, Шэньянский университет 

(Китай), Университеты Париж-2 и Париж-12 (Франция)); велась совместная работа над 

проектами, а также обсуждение и написание заявок на гранты (Ховдский университет 

(Монголия), Институт общего экономического образования Ольденбургского 

университета, Евразийский отдел немецкого археологического института, Дрезденский 

технический университет (Германия), Лондонский Имперский Колледж, Манчестерский 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 92 

университет (Великобритания), Международный институт социальной истории 

(Нидерланды), Университет Саитамы, Висконсинский университет (США), Киргизско-

Российский славянский университет). 

 

6.3. Участие в выполнении международных программ и грантов 

 

В отчетный период преподаватели, аспиранты и студенты получили  14 грантов и 

стипендий международных организаций и фондов, в том числе: 

Программ и фондов Германии: всего 6, их них: ДААД – 3 (1 в рамках программы 

«Обучайся в России», 1 стипендия на проведение научно-исследовательской работы, 1 

грант на поездку), Фонд им. К. Аденауэра – 1,  Институт истории Макса Планка – 1, др. 

фонды – 1. 

Программ  Центрально-Европейского Университета – 4 (стипендия для обучения в 

аспирантуре, стипендия для обучения в магистратуре, 2 стипендии для разработки 

учебных программ). 

Программ других фондов: совместные гранты Российских фондов поддержки 

научных исследований и фондов поддержки ученых других стран – 1, американских 

фондов – 1, фондов других стран - 2. 
   Таблица 

Финансируемые международные проекты и программы 
Страна-партнер, 

организация, учебное 

заведение, фонд и др. 

Наименование проекта, 

программы; 

руководитель, 

грантополучатель 

Сроки 

реализации 

проект, 

программы 

Объем 

финансир

ования 

Монголия, Ховдский 

государственный 

университет 

РГНФ-Монголия, «Алтае-

Саянская горная страна 

как экосистема кочевой 
организации», Невинский 

В.В. 

2006-2007 300 тыс. 

руб. 

PADI Foundation, USA «Неизвестные озера 

России», Хабидов А.Ш. 

2006 $ 5500  

DSG/ДСГ Обучение немецкому 

праву, д-р М.Финке 

(Германия) 

2000 – н/в  

Беларусь «Экспертиза факторов и 

условий торможения 

интеграции России и 

Беларуси», Григорьев 
С.И. 

2006-2008 270 тыс. 

руб. 

«Содействие оптимизации 

программ реабилитации и 

инвалидов в странах 
Европы» 

«Оптимизация 

реабилитации инвалидов 

в России», Григорьев С.И. 

2006-2008 190 тыс. 

руб. 

Институт Макса Планка, 

Германия 

Грант на научную 

стажировку, Гончаров 
Ю.М. 

Ноябрь-декабрь  

ДААД, Университет 

Мартина Лютера, Германия 

Грант на поездку с целью 

формирования 

совместной заявки в 
ДААД по подготовке 

международной 

магистерской программы, 
Н.И. Быков 

июль  

ДААД, Университет г. 

Оснабрюк 

Стипендия на проведение 

научно-

Сентябрь-

октябрь 
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исследовательской 

работы, Смирнов С.В. 

Программа Германской 

службы академических 

обменов «Обучайся в 

России». 
 

Полевая школа по 

географии. 

Руководитель Н.И. Быков 

август 2006 205,20 тыс. 

руб. 

Фонд К. Аденауэра Стипендия для обучения 

в аспирантуре, 
Е. В. Уфимская, аспирант 

каф. ВИМО 

Апрель 2006 – 

апрель 2007  

342,00 тыc. 

руб. 

Центрально-Европейский 

университет,  
г. Будапешт 

Стипендия для обучения 

в магистратуре, 
В. Лукашевич, аспирант 

ЮФ 

10.2005- 06.2006  

Центрально-Европейский 

университет,  
г. Будапешт 

Стипендия для обучения 

в докторантуре, 
В. Лукашевич, аспирант 

ЮФ 

09.2006- 07.2007  

Центрально-Европейский 
Университет,  

г. Будапешт 

Грант на разработку 
учебного курса, И.Н. 

Дубина, зам. декана ЭФ 

апрель  

Центрально-Европейский 

Университет, Центр 
научных исследований 

Грант на участие в сессии 

«Актуальные проблемы 
изучения и преподавания 

античной истории и 

археологии», Рубцов П.В. 

Сентябрь  

ДСГ, Германия Стажировка в Униве-
рситете г. Пассау, Халина 

Л., студентка 

1 семестр  

 

6.4. Зарубежные командировки 

 

В течение года более 70 преподавателей, аспирантов и студентов выезжало за 

рубеж, в т.ч.: 

 8 – в рамках договоров о сотрудничестве и совместных проектов; 

 25 – для участия в международных конференциях, семинарах; 

 21 – в рамках предоставленных зарубежными фондами и организациями 

стипендий и грантов; 

 16 – для участия в языковых стажировках  (15 студентов исторического 

факультета (спец. Международные отношения) принимали участие в 

американских программах для студентов «Работа в молодежном лагере» и 

«Работай и путешествуй», 1 студ.  изучал китайский язык в Китае);  

 1 – для подписания договора о сотрудничестве. 

 

6.5. Прием зарубежных ученых 

 

В 2006 году в университет были приглашены более 20 ученых и специалистов из 

зарубежных стран, в т.ч.: из Казахстана – 4 (участие в конференциях, обсуждение 

вопросов о научном сотрудничестве); Германии – 11 (участие в совместных научных 

проектах, обсуждение новых совместных проектов, участие в конференциях, чтение 

лекций); Армении – 1 (участие в конференции), Японии – 1 (участие в экспедиции); 

Франции – 4 (участие в конференции, проведение мастер-класса), Румынии – 1 (участие в 

конференции), Греции – 1 (участие в конференции), Монголии – 1 (участие в экспедиции). 
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6.6. Обучение сотрудников, аспирантов и студентов за рубежом (из общего 

числа командированных) 

 

В течение года для обучения и стажировки за рубежом было командировано 17 

студентов и 2 аспиранта. 

 

6.7. Обучение иностранных граждан 

 

В 2006 году в АлтГУ обучались 19 граждан дальнего зарубежья, в т.ч.: из 

Монголии - 13,  Китая - 4 , Германии - 2. Для участия в экспедиции были приглашено 13 

студентов-биологов из Университета г. Оснабрюк (Германия). В летней школе по 

географии в рамках программы ДААД «Учись в России» приняли участие 8 студентов.   

Из стран «ближнего» зарубежья обучалось  около 60 студентов (Казахстан, 

Украина, Узбекистан). 
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7. Информатизация учебного процесса, научных 

исследований и управления 
 
7.1. Автоматизированные информационные системы 

 

Одной из важнейшей задач в настоящее время является автоматизация системы 

управления университетом. Сейчас такие виды деятельности, как прием абитуриентов, 

организация учебного процесса, финансово-хозяйственная и управленческая деятельность 

в разной степени уже автоматизированы или автоматизируются. Этот процесс касается 

как создания автоматизированных рабочих мест и обучения персонала, так и вопросов 

представления информации в открытом доступе, что позволяет сократить временные и 

материальные затраты на создание автоматизированных рабочих мест, рассылку 

документов и ведение информационных ресурсов на веб-сервере.  

В 2006 г. начаты разработка и создание интегрированной автоматизированной 

системы управления вузом. Первой подсистемой автоматизации системы управления 

явилась подсистема «Контингент», призванная осуществлять управление информацией о 

движении контингента студентов. Разработка ведется полностью силами программистов 

вычислительного центра университета. Ожидаемое внедрение подсистемы «Контингент» 

– конец 2006-07 учебного года. 

Автоматизация финансово-экономической деятельности университета 

обеспечивается бухгалтерской системой на основе разработки фирмы «1С». 

В библиотеке университета внедрена и активно используется каталожная 

библиотечная система. Для пользователей университетской сети организован доступ к 

большому числу научных электронных журналов, к электронной библиотеке диссертаций 

и к ресурсам Интернет. 

Электронная версия газеты «За науку» и «Лента новостей АГУ» имеют веб-

интерфейсы для поддержания ведения силами коллективов журналистов. С 2006 года 

также выставляются в открытый доступ авторефераты кандидатских и докторских 

диссертаций соискателей. 

Введен в эксплуатацию веб-сервер для осуществления хостинга веб-серверов 

подразделений АлтГУ и внешних организаций. На данный сервер перемещены веб-

серверы 7 факультетов. Всего 12 подразделений имеют собственные веб-серверы либо на 

отдельных компьютерах, либо в составе официального сервера университета. 

 

7.2. Техническая база и телекоммуникации 

 

На сегодняшний день парк компьютеров составляет 2076 единицы (из них в 

головном вузе – 1559), оргтехники – 843 единиц (принтеры – 500, копировальные 

аппараты – 155, сканеры – 167, МФУ (многофункциональных устройств) – 21), при этом 

компьютерный парк филиалов и представительств составляет 501 единицы (Рубцовск – 

310, Славгород – 70, Белокуриха – 21, Бийск – 44, Камень-на-Оби – 26, Михайловское – 

30) и 16 компьютеров в НИИ. Количество локальных сетей в университете составляет – 

14, из них 8 в основном вузе. Корпоративная сеть АлтГУ объединяет в себя 6 локальных 

сетей корпусов, а также ЮСБС и ФДП. Количество компьютерных классов 61, из них в 

головном вузе 39. В 2006 году начался ремонт в помещении ВЦ корпуса «Л», в ходе 

которого планируется создание еще одного общеуниверситетского компьютерного класса 

в помещениях ВЦ. Новые компьютерные классы созданы на филологическом факультете 

и в библиотеке, заменены компьютеры в компьютерных классах на  математическом и 

социологическом факультетах. 

Одной из приоритетных задач на 2006 год являлось дальнейшее увеличение 

доступности информационных технологий для студентов. В 2006 г. было приобретено 
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компьютеров 294, оргтехники – 113 единиц, в том числе принтеров – 63 ед., сканеров – 21 

ед., копировальных аппаратов – 18 ед., МФУ – 11 ед. 

Число компьютеров, доступных студентам на кафедрах, в классах, залах и 

лабораториях, достигло 1312 единиц, при этом в головном вузе их число равно 961, 

следовательно, число студентов на один такой компьютер составляет 8,7 в основном вузе 

и 8,1 вместе с филиалами. Общеуниверситетские компьютерные классы играют важную 

роль по решению проблемы ведения занятий по информатике и информационным 

технологиям. Количество общеуниверситетских классов увеличилось с 5 до 9 за счет 

передачи 4 классов РЦ ФИО ВЦ для организации учебного процесса. После завершения 

ремонта в помещении ВЦ появится еще один класс открытого доступа ВЦ, 

предоставляющий дополнительную возможность для самостоятельной работы студентов и 

аспирантов на компьютере и их выхода в Интернет, и для проведения занятий. 

В 2006 г. впервые была осуществлена закупка компьютерного оборудования по 

результатам открытого конкурса, что позволило приобрести надежное компьютерное 

оборудование с 3-х летней гарантией и предустановленной лицензионной операционной 

системой. 

Постоянно развивающаяся корпоративная сеть обеспечивает современную 

телекоммуникационную инфраструктуру университета, сервисы корпоративной сети и 

сервисы сети Интернет. В 2006 г. особое внимание уделялось вопросам безопасности 

работы в сети самых разных категорий пользователей и повышению стабильности работы 

магистрального канала. Продолжается поддержка мощного антивирусного средства 

«Доктор Веб» фирмы «Диалог наука» на центральном почтовом сервере. В 2006 

установлено специализированное программное обеспечение по защите почтовой системы 

университета от нежелательной рассылки (спама). Внедрение антиспам-фильтров 

позволило сократить почтовый трафик на порядок, тем самым сократив нагрузку на 

внешний магистральный канал. Также установлено антивирусное программное обеспечение 

«Доктор Веб» на все рабочие станции в административном корпусе. Произошло некоторое 

обновление части устаревшего телекоммуникационного оборудования.  

В настоящее время 1904 компьютера объединены в единую корпоративную 

компьютерную сеть, из них имеется 42 интернет-сервера. Рубцовский филиал АлтГУ по 

выделенному каналу подключен к сети университета и образует локальную сеть филиала 

в ее составе. 

Во внутрикорпусной сети университета пропускная способность равна 100 

Мегабит в секунду. Корпуса АлтГУ объединены оптоволоконной линией связи 

пропускной способностью 100 Мбит в секунду. Каждый корпус имеет свой 

коммуникационный узел, в котором находится корпусное сетевое оборудование и 

подведены межкорпусные линии связи. В результате пожара был поврежден основной 

волоконо-оптический кабель между узлом связи и остальными корпусами АлтГУ. Для 

восстановления работоспособности корпоративной сети АлтГУ были созданы резервные 

каналы связи между корпусами через коммерческого провайдера «МХ-телеком», что 

позволило, с одной стороны, быстро устранить последствия пожара и восстановить 

связность, с другой – создать резервный межкорпусной канал связи. Создана также 

оптоволоконная линия связи пропускной способностью 100 Мбит в секунду с 

коммерческим провайдером «Зап-СибТранстелеком», предоставляющим нашему 

университету канал доступа к Новосибирскому узлу сети RUNNet.  

В 2006 г. также проведены работы по объединению корпусов АлтГУ подземными 

волоконно-оптическими каналами связи, таким образом все корпуса сейчас соединены 

высокоскоростными каналами связи с возможностью поднять скорость передачи 

информации до 1 Гигабит в секунду. Переход на скорость 1 Гигабит в секунду 

предполагается после окончания ремонта помещений ВЦ и приобретения нового 

активного оборудования в 2007 году. К сожалению, по ряду причин, в течение 2006 года 

не удалось осуществить подключение к корпоративной сети АлтГУ студенческих 



Отчет администрации и ученого совета Алтайского государственного университета за 2006 год 

 

 97 

общежитий. Поэтому в настоящий момент возможность доступа студентов к ресурсам 

Интернет из общежитий организована через коммерческого провайдера «АлтайТелеком». 

Развиваются и локальные сегменты корпоративной сети АлтГУ. В ней появились 2 

беспроводные точки доступа. Так создана возможность подключения к корпоративной 

сети вуза по беспроводным современным технологиям. 

Поскольку все компьютеры университета, подключенные к сети, получают весь 

спектр сетевых сервисов, выход в Интернет потенциально возможен с любого из них, в 

том числе из компьютерных классов факультетов, это позволяет использовать новые 

информационные технологии в учебном процессе. 

Все перечисленное без загрузки магистральных каналов помогает решить ряд 

образовательных проблем, таких, как подготовка студентов по дисциплинам, требующим 

использования интернет-технологий. 

Организованная связность практически со всеми крупными коммерческими 

провайдерами Барнаула позволяет решать следующие задачи: 

– обеспечивать желающих качественным трафиком по коммерческим расценкам; 

– обеспечивать доступ студентов и сотрудников образовательных учреждений к 

образовательным ресурсам университетской сети в домашних условиях через модемные 

пулы коммерческих провайдеров по минимальным расценкам (3–5 рублей в час, 

используя специальные карты доступа в локальную сеть АлтГУ, выпущенные в 2006 году 

коммерческим провайдером «Барнаул.Ру»); 

– обеспечить высокоскоростной доступ пользователей научно-образовательной 

информационной сети г. Барнаула к информационным ресурсам АлтГУ. 

Университет является региональным провайдером Алтайской научно-

образовательной компьютерной сети, осуществляет работы по ее развитию и управлению. 

Имеются филиалы данной сети в городах Бийске (на базе Бийского технологического 

института), Горно-Алтайске (на базе Горно-Алтайского госуниверситета) и в Рубцовске 

(на базе Рубцовского филиала АлтГУ). В 2006 г. создана сетевая инфраструктура, 

позволяющая на основе виртуальных сетей развивать единую научно-образовательную 

компьютерную сеть вузов г. Барнаула на базе АлтГУ. 

 

7.3. Развитие информационных технологий и учебный процесс 

 

В соответствии с договором между Российским государственным институтом 

открытого образования (РГИОО) и АлтГУ о региональном виртуальном университете в 

рамках распределенного образовательного проекта «Информационно-образовательная 

среда открытого образования Российской Федерации» на специализированном сервере 

установлено соответствующее программное обеспечение, создан Алтайский виртуальный 

университет (АВУ) и Виртуальное представительство АлтГУ. ФОО ведет работы по 

наполнению Виртуального представительства университета образовательными 

информационными ресурсами: ЦНИТ осуществляет техническое сопровождение АВУ. К 

сожалению, Виртуальное представительство развития не получило, на его сервере 

отсутствует контентное наполнение и, как следствие, дальше создания и установки ПО в 

данном проекте работы не пошли. 

В университете уже несколько лет успешно поддерживаются 3 электронных 

научных журнала: «Известия АГУ», «Химия растительного сырья» и «Turczaninowia», 

которые используются и в образовательном процессе. 

В АлтГУ имеется 26 комплектов мультимедийного оборудования (компьютер, 

мультимедийный проектор, экран), из них 17 – в головном вузе. Имеется 3 класса, 

оснащенных оборудованием для видеоконференций (2 – в головном вузе, 1 – в РФ 

АлтГУ). Все они активно используются преподавателями для проведения занятий со 

студентами, а также при проведениии курсов повышения квалификации. Отработана 
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технология проведения дистанционного обучения, как в режиме оффлайн- и онлайн-

обучения, так и в режиме использования технологии видеоконференцсвязи. 

В 2006 году произошло внедрение технологии текущего и итогового контроля 

студентов всех факультетов с использованием оффлайн- и онлайн-тестирования по 

нескольким базовым дисциплинам. 

 

7.4. Программные средства 

 

В основном в университете используется ранее закупленное программное 

обеспечение, хотя некоторое уже без дополнительной технической поддержки. На данный 

момент АлтГУ обладает лицензиями на следующее программное обеспечение: «1С-

бухгалтерия», Oracle, Lotus Domino Notes, DB2, Windows. Там, где возможно, в 

университете используется свободно распространяемое ПО, такое как Linux, FreeBSD, 

OpenOffice, mySQL и т.д. 

Продолжается поддержка антивирусного программного обеспечения для почтового 

сервера АлтГУ, также оформлена подписка на антивирусное ПО для рабочих станций 

административного корпуса АлтГУ. Благодаря этим мерам стали практически 

невозможны случаи заражения компьютеров нежелательными программами, вирусами. В 

2005 году Ректоратом было принято решение о выделении в 2006 г. 750 т.р. на 

приобретение лицензионного программного обеспечения фирмы Microsoft для 

централизованных целей по специальной программе для образовательных учреждений. В 

настоящее время готовится соответствующая конкурсная документация. Следует 

отметить, что в 2006 году все покупаемые ПК, приобретались только с лицензионным 

программным обеспечением. 

 

7.5. Кадры 

 

Сотрудниками ВЦ получено около 100 сертификатов обучения ведущих мировых 

фирм-производителей информационных технологий, технических и программных средств 

и около двадцати сертификатов этих фирм, подтверждающих уровень квалификации. В 

2006 г. продолжалась работа по повышению квалификации сотрудников, работающих на 

тех участках, где требуется особая ответственность и высокий уровень знаний. 

Вместе с тем следует отметить, что все подразделения университета, в том числе, и 

сам ВЦ, испытывают острые проблемы с кадрами информатизации. Это, во-первых, 

текучесть молодых кадров, которые по экономическим соображениям уходят в 

коммерческие фирмы и краевые организации, во-вторых, малое число кадров, прошедших 

специальную подготовку для работы с уникальным оборудованием. В 2006 году из ВЦ 

ушло более 10 высококвалифицированных специалистов. Кроме того, в настоящий 

момент появилась острая необходимость организации группы программистов для 

создания и сопровождения информационных подсистем управления университетом. 

Необходима программа экономического стимулирования высококвалифицированных 

специалистов ВЦ. 

 

Выводы 

 

В университете все еще продолжается процесс накопления техники, слишком 

медленно осуществляется замена устаревшего оборудования. 

Необходимо: 

– увеличивать число рабочих мест доступных студентам и аспирантам во 

внеучебное время, в том числе с возможностью выхода в Интернет из общежитий. 

Особенно это касается головного вуза; 
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– ускорить ввод в эксплуатацию нового серверного узла и высокоскоростного 

магистрального канала в головном вузе; 

– продолжить работы по организации корпоративной сети АлтГУ, создавая 

высокоскоростные виртуальные сети со всеми филиалами вуза; 

– ускорить обновление компьютерного парка университета. 
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8. Производственно-хозяйственная работа 
 

Работа административно-хозяйственного управления направлена на всестороннее и 

качественное обеспечение учебной, научной работы и жизнедеятельности университета; 

создание условий для нормального проживания и обучения студентов, сохранности 

имущества университета, на проведение капитального и текущего ремонта имеющихся 

зданий и сооружений, материально-техническое и транспортное обеспечение,  

проектирование и строительство новых объектов. 

 

8.1. Капитальное строительство 

На подведении итогов за 2005 год приоритетными направлениями в области 

производственно-хозяйственной деятельности в 2006 году были определены: 

- сдача в эксплуатацию после капитального ремонта крыла учебно-лабораторного 

корпуса со стороны пр. Ленина и продолжение ремонта центральной части. Данная задача 

выполнена, ремонт внутри крыла корпуса произведен, дополнительно отреставрирован 

фасад со стороны пр. Ленина, администрации края до центрального входа включительно и 

часть фасада со стороны драмтеатра. В центральной части здания (правое крыло) 

запущено отопление, деревянные окна заменены пластиковыми на 90%. В 2006 г. на 

ремонте корпуса освоено 23,9 млн. рублей. 

- второе направление – это разработка проектно-сметной документации на новые 

объекты, включение их в адресные инвестиционные программы на 2007 год, в том числе 

студенческого общежития. 

Заканчиваются работы по проектированию мансардного этажа над пятиэтажной 

частью пристройки к учебному корпусу по пр. Ленина,61 (ул.Молодежная). Проведены 

работы по обследованию несущих строительных конструкций пристройки. В феврале 

2007 года проект будет отправлен на проведение Государственной экспертизы. Работа 

ведется совместно с КБ «Зернобанк».  
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Разработан проект на строительство шестнадцатиэтажного здания под общежитие 

по пр. Социалистическому, 68. Получено положительное заключение Главгосэкспертизы 

России по республике Алтай «Технико-экономического обоснования строительства 

объекта», издан Приказ Федерального агентства по образованию об утверждении 

проектно-сметной документации. Если строительство общежития не включат в титул 2007 

г., то заявки повторно будут продублированы для включения в титул на 2008 год. 

Администрация вуза тесно сотрудничала с депутатами Государственной Думы РФ 

Кнорром А.Ф., Хвоинским Л.А., Паниной Б.Л., Коршуновым Л.А., членом Совета 

Федерации Германенко В.С. по содействию включения строительства общежития в 

Федеральную целевую программу «Жилище». На наши обращения откликнулись Леонид 

Адамович Хвоинский, Белла Леонидовна Панина. Особенно хочется сказать теплые слова 

о члене Совета Федерации Владимире Сергеевиче Германенко, который неоднократно 

встречался с руководителем Федерального агентства по образованию Г.А. Балыхиным по 

вопросу включения общежития АлтГУ в титульный список. Совместно с Управлением 

Алтайского края по образованию и делам молодежи направлено еще одно письмо Г.А. 

Балыхину с просьбой о включении строительства общежития в национальный проект по 

образованию на 2008-2010гг. Работа в этом направлении продолжается. Общая стоимость 

строительства в текущих ценах составит около 95 млн. руб. 

Проектно-сметная документация на общежитие и мансардный этаж 

разрабатывается ООО «Баркигрупп», которая выиграла тендер. Стоимость проектно- 

сметной документации 2 млн. 449 тыс. руб.; проведение Госэкспертизы 238 700 руб. 

 

8.2. Капитальный и текущий ремонт 
 

В 2006 году ремонтные работы проводились во всех учебных корпусах и 

общежитиях. В новом корпусе произведен ремонт полный или частичный в аудиториях 

географического и исторического факультетов: 211, 304, 404, 500, 320, 501, 502, 505-а, 

501, 326, 325, 518, 512, 513 на общую сумму 476,5 тыс. руб. 

В корпусе «Д» отремонтирована электрощитовая, произведен ремонт фасада со 

стороны пр. Ленина, санузлов 3-го этажа, фойе актового зала, учебных аудиторий 

факультетов социологии, филологического и политических наук (102, 312, 313, 405, 412, 

412-а, 414, 512, 518, 111, 507, 117). Всего в корпусе «Д» выполнены работы на сумму 1 

млн. 503 тыс. рублей. 

В гараже выполнен ремонт системы электроснабжения, реконструкция смотровой 

ямы, оборудование охранно-пожарной сигнализации на общую сумму 543 тыс.руб. 

(предписание Роспотребнадзора). 

В корпусе «К» выполнены электромонтажные работы в химических лабораториях, 

отремонтированы аудитории 501, 009, 007, 311, 308, четыре санузла, изготовлены и 

установлены дверные блоки запасного выхода. Приведено в порядок покрытие пола 

линолеумом в аудиториях 506, 515, 011, 503, 510, 416, 312, заменены окна в аудитории 

108. Ремонтные работы произведены на сумму 1 млн. 513 тыс.руб.  

В корпусе «С» выполнен монтаж охранно-пожарной сигнализации, 

отремонтированы аудитории 203, 303, 309, 313, 110, 111, 204, 319, 307, санузлы, 

изготовлены и установлены дверные блоки 6 шт. (библиотека), оконные блоки (спортзал). 

Оборудован вход в учебный корпус. Ведется ремонт конференц-зала, переоборудование 

ауд. 003. Всего на ремонт данного корпуса израсходовано 1 млн. 531 тыс. руб. 

В общежитии № 1 проведен капитальный ремонт электропроводки, косметический 

ремонт холлов и лестничных пролетов. В общежитии № 2 проведен косметический 

ремонт холлов 2-го этажа и учебной комнаты. Согласно требованиям Роспотребнадзора в 

общежитии № 4 оборудован изолятор. На ремонт общежитий израсходовано 1 млн. 607 

тыс. руб. 
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В целом за год расходы на ремонтные работы учебных корпусов, общежитий, 

разработку проектно-сметной документации, проведение государственной экспертизы 

составили 34 млн. 079 тыс.руб. 
Таблица 

 

 

 

 

 

Наименование объекта 

 

Израсходовано средств 

 

Всего 

Из них 

Бюджетных  Внебюджетных  

1 Химико-биологический 

корпус, в т.ч. фасад 

23882635 

13308520 

 23882635 

13308520 

2 Новый корпус 476360 323341 153019 

3 Димитрова, 66 1503167 1152728 350439 

4 Социалистический, 68 1530923 900737 630186 

5 Красноармейский, 90 1513403 1162137 351266 

6 Общежития 1606851 1464909 141942 

7 Благоустройство 
территорий 

128748 128748  

8 Анатолия, 122 749445  749445 

9 Разработка проектно-

сметной документации 

2449000  2449000 

10 Проведение 

Госэкспертизы ПСД 

238700  238700 

 

 ИТОГО: 34079232 5132600 28946632 

 

Финансирование ремонтных работ осуществлялось как из бюджетных средств, так 

и из внебюджетных. Из бюджета получено 5 132 600 руб., из внебюджетных средств по 

утвержденной смете было предусмотрено 18 млн. руб., но ремонт фасада химико-

биологического корпуса потребовал дополнительных вложений, поэтому фактические  

расходы составили около 24 млн. руб. Неоднократные обращения в наше агентство об 

увеличении финансирования на ремонт химкорпуса пока не дали результатов. 

 

8.3 Обеспечение жизнедеятельности университета 
 

В отчетный период: 

1. Не допущено аварий и неисправностей, влияющих на бесперебойное 

обеспечение потребителей теплом и водой по вине эксплуатационного персонала. 

2. Техническое обслуживание, ремонт оборудования систем тепловодоснабжения, 

вентиляции и канализации проводились своевременно и  качественно. 

3. В летне-осенний период 2006 г. была осуществлена подготовка систем 

тепловодоснабжения, вентиляции и канализации к зимней эксплуатации 2006-2007 гг. 

4. Силами эксплуатационного персонала в 2006 г. выполнены работы по текущему 

ремонту общей стоимостью 1,582 млн. рублей, из них на вентиляционные системы 572 

тыс. руб.,  в том числе: 

 заменено в системах отопления 324, в системах водоснабжения 413,4 погонных 

метров стальных труб различного диаметра; 

 в системах канализации заменено и смонтировано заново 120 погонных метров 

чугунных и полипропиленовых труб; 

 промыто 51чугунный радиатор; 

 заменено 4 непригодных радиатора; 
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 отревизировано 13, отремонтировано 5 и заменен 1 насосный агрегат; 

 отремонтировано 16 калориферов;  

 прочищено и промыто более 1,5 км канализационной сети и 69 

канализационных колодцев. 

В течение 2006 г. эксплуатационным персоналом было заменено:  

 унитазов – 8 шт; 

 смывных бачков – 17 шт; 

 моек и умывальников – 10 шт; 

 смесителей – 98 шт; 

 вентилей и кранов шаровых – 562 шт; 

 подводок гибких – 38 шт; 

 задвижек разного диаметра – 14 шт; 

 в учебном корпусе «С» и частично в корпусе «Д» (по 2 стояка) заменены 

пожарные водопроводы; 

 ввод водопровода в учебном корпусе «С», что позволило осуществить 

бесперебойное водоснабжение на всех этажах корпуса, в гараже и иметь (через 

галерею) запасный ввод и источник повышенного давления в пожарном 

водопроводе столовой, актового зала, лабораторном блоке и спортивном зале; 

 водоподогреватели (5 секций с заменой трубопровода разводки и участок 

теплосети  36 метров в подвале к узлу управления корпуса «К»); 

 ввод отопления в корпус «Л» (18 метров); 

 ввод отопления в общежитие № 1 (36 метров); 

 калориферы КсК4 – 11шт.; 

 вентагрегат (ВЦ 4 - 70 № 2,5 на ВЦ 4 - 70 № 4); 

 7 электродвигателей на вент агрегатах корпусов «С» и «К». 

Отремонтировано и проверено: 

 15 приборов учета воды; 

 заменено 2 и проверено 8 приборов учета тепловой энергии; 

 отремонтировано и проверено 72 манометра; 

 задвижек – 7 шт. 

Проведен текущий ремонт 2-х котлоагрегатов в котельной учебного корпуса по 

улице  Анатолия, 122.  

Проведено техническое обслуживание 132 калориферов. 

Разобрано 370 м
2
 старых воздуховодов корпуса «Л». 

5. В 2006 г. силами эксплуатационного персонала было организовано устройство 

пяти новых вентиляционных систем в аудиториях №№ 507, 517, 521, 001 и одной 

приточной системы в аудитории № 001 общей стоимостью 230 тыс. руб. 

6. Капитальный и текущий ремонт систем электроснабжения силами ОГЭ 

проведены на следующих объектах: 

 65 учебных аудиторий и кабинетов; 

 венткамеры № 1 и 2 в корпусе «Д»; 

 электроплиты в общ. № 1, 2 и 4; 

 библиотека; 

 столовая корпуса «С». 

На перечисленных объектах заменены современными 518 светильников с 

люминесцентными лампами, 32 светильника с лампами накаливания; проложено 1,2 км. 

локальных электрических сетей, установлено 8 щитов освещения и управления, 

дополнительно установлено и заменено 112 автоматических выключателей, 670 розеток и 

выключателей, 3100 люминесцентных ламп и 650 ламп накаливания. 

Всего выполнено работ на сумму 1,2 млн. руб. 
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7. Работы, произведенные совместно с подрядчиками: 

 Капитальный ремонт систем электроснабжения общежития №1. 

 Капитальный ремонт систем электроснабжения гаража. 

 Замена кабельной ЛЭП 10 кВ от ТП 91 до РП 9 (1 этап) для корпусов «Л» и 

«М». 

 Монтаж электрооборудования для лабораторий химического факультета в 

корпусе «К». 

 Капитальный ремонт электроосвещения в спортзале корпуса «С». 

 Замена электрооборудования в 3-х электрощитовых в корпусах «Д» и «С». 

 Реконструкция учебного корпуса «Л». 

 Ремонт оборудования трансформаторной подстанции ТП 91.  

 

8.4. Работа студенческого городка 

 

В настоящее время потребность студентов университета в общежитии 

удовлетворена только на 44,7%. 

Распределение мест в общежитии по факультетам производится службой 

проректора по учебной работе. Заселение осуществляется на основании приказа ректора 

по представлению деканов согласно имеющимся заявлениям. В общежития в первую 

очередь заселяются социально незащищенные категории студентов. 

В общежитиях №1, 2, 4 отремонтированы учебные комнаты. Деканат ИФ выделил 

в учебную комнату два компьютера, а ЭФ – четыре компьютера для самоподготовки 

студентов. В общежитии № 4  работают репетиционный зал, здравпункт, тренажерный 

зал. На территории общежитий оборудованы уличные спортивные футбольные и 

волейбольные площадки. 

В соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями студенческий городок 

заключает договоры на проведение во всех общежитиях дезинсекции и дератизации. На 

внебюджетные средства студенческого городка приобретено все необходимое для 

прачечного комбината. 

С января по декабрь 2006 г. размер внебюджетных поступлений составил 

1743647,86 руб. Они израсходованы на приобретение инвентаря и оборудования (80 

двухъярусных кроватей, 2 компьютера и др.) – 298797,6 руб.; дезинсекцию и дератизацию 

– 72206,56руб.; стирку и химчистку – 76790,40 руб.; на производство ремонтных работ в 

общежитиях, на отчисления в АлтГУ, дополнительную заработную плату 

обслуживающего персонала, организацию досуга студентов и прочие текущие расходы на 

содержание общежитий. 

 

 Транспортное обеспечение 

 

На балансе вуза находятся:  

 В гараже АлтГУ 18 единиц техники, из них 3 автобуса и 1 трактор, 17 единиц – 

в технически исправном состоянии, 1 в неисправном; пробег автомобилей 

гаража составил 634158 км, из них 40248 км. – в экспедициях и командировках; 

средний километраж  на 1 единицу автотранспорта 35231 км. 

 В ботаническом саду 8 автомобилей, выполняющих работы по обслуживанию 

научных экспедиций ботсада и других подразделений АлтГУ; годовой пробег 

составил 58310 км, в том числе на 1 единицу автотранспорта 7288 км. 

 На базе учебных практик «Озеро Красилово» - 2 автомобиля и трактор,  

обеспечивающих жизнедеятельность базы, ее снабжение продуктами и 

материалами; пробег автомобилей за год составил 42874 км, в том числе на 1 

единицу автотранспорта 21437 км. 
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В течение года по транспорту выполнялись все заявки, поступающие от 

подразделений университета и от сотрудников АлтГУ. Грузов для АлтГУ перевезено на 

сумму 1.412.271 руб. 

На базу учебных практик «Озеро Красилово» перевезено 645 преподавателей и 415 

студентов, 384 человек доставлено к месту проведения полевых практик (2300 км). 

Выполнено 10 выездов полевых экспедиций, 8 выездов на полевые практики, 

выполнялись рейсы в с. Сростки (Шукшинские чтения), на озеро Колывань и Горный 

Алтай, к месту проведения выездных научных конференций. 

Была осуществлена доставка сотрудников АлтГУ на поле для посадки картофеля и 

вывоза урожая. 

Своими силами осуществляется уборка, погрузка и вывоз снега с прилегающих к 

корпусам АлтГУ территорий, вывоз мусора от всех корпусов и общежитий.  

В зимний период автобусы гаража доставляют на работу и с работы сотрудников 

АлтГУ. 

Коммерческой деятельностью гараж не занимается. 

 

8.6. Работа отдела материально-технического снабжения 

 

Отделом материально-технического снабжения за 2006 год для обеспечения 

учебного процесса, научной работы, организации работы по набору студентов, а также 

капитального и текущего ремонта, эксплуатационного содержания учебных корпусов и 

общежитий были приобретены, доставлены в университет и выданы подразделениям 

АлтГУ следующие материалы: 
Таблица 

 

№ п/п Статьи расходов 
Сумма, 

тыс.руб. 

1 строительные материалы 466,49 

2 электроматериалы (оборудование) 526,51 

3 сантехническое оборудование и материалы 911,59 

4 пожарное оборудование 112,94 

5 вычислительная техника, расходные материалы 5 998,40 

6 оборудование 679,61 

7 мебель 1 539,98 

8 Уголь 63,00 

9 спецодежда 158,03 

10 инвентарь студенческого городка 59,98 

11 методическая литература  53,80 

12 канцелярские товары 609,50 

13 бланки дипломов, зачетных книжек, студенческих билетов 416,72 

14 талоны на вывоз мусора 41,50 

15 СМС, мыло, чистящие средства 157,32 

16 спорттовары 127,73 

17 спирт 66,20 

18 хозяйственные товары 462,23 

19 гараж 257,52 

20 жалюзи 64,20 

21 услуги 136 ,54 

22 инструменты 36,35 
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№ п/п Статьи расходов 
Сумма, 

тыс.руб. 

23 прачечный комбинат СМС 95,45 

24 дезинсекция 30,03р 

25 база практик «Озеро Красилово» 106,64 

26 химреактивы, посуда 132,64 

27 бытовая техника 70,50 

28 постельное белье 26,06 

 итого 13 407,46 

 расход по чекам (всего) 555,29 

 в том числе для гаража 160,06 

 
 Обеспечение пожарной безопасности 

 

Руководствуясь правилами, нормами, инструкциями пожарной безопасности в РФ, 

приказом ректора АлтГУ № 017п от 16.01.2006г. «О назначении должностных лиц за 

обеспечение пожарной безопасности, эксплуатационное содержание зданий и 

территорий» были выполнены следующие мероприятия: 

 назначенным ответственным лицам по противопожарной безопасности 

разработаны и выданы инструкции для действий в случае возникновения 

пожара, журналы первичных инструктажей; 

 регулярно проводится вводный инструктаж с записью в журнале вводного 

инструктажа по пожарной безопасности с лицами, вновь поступающими на 

работу в университет; 

 в марте 5 должностных лиц прошли обучение в ГОУ «Учебный центр ГПС 

МЧС РФ по Алтайскому краю» по программе подготовки ответственных лиц за 

противопожарное состояние объекта;  

 на 2007 г. запланировано обучение 8 человек (коменданты корпусов и 

зав.общежитиями) в учебном центре ГПС МЧС РФ по Алтайскому краю; 

 пожарные краны на всех объектах укомплектованы, проверены комиссией 

университета и допущены к эксплуатации; 

 все огнетушители на объектах университета переосвидетельствованы и 

заряжены с гарантией на 1 год; 

 изготовлены и оформлены уголки пожарной безопасности на всех объектах; 

 демонтированы глухие решетки с окон и лоджий в общежитиях № 1, 2, 4 и в 

корпусе «К» на первом этаже; производится их замена на распашные; 

 застеклены армированным стеклом двери на путях эвакуации учебных корпусов 

«Д», «М», «К» и общежитий. 

 Во всех подразделениях университета созданы добровольные пожарные 

дружины и разработаны инструкции действий при возникновении пожара; 

 28 сентября 2006 г. на базе общежития № 4 проведена противопожарная 

тренировка на тему: «Действия должностных лиц и студентов при 

возникновении пожара», на которую были приглашены проректоры, деканы 

факультетов, специалисты АХЧ, коменданты и зав.общежитиями; 

 в общежитии № 1 на путях эвакуации полностью демонтированы панели из 

сгораемых материалов. 

 

8.8 Обеспечение сохранности имущества и пропускного режима 
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В 2006 году перед отделом охраны стояли задачи по обеспечению сохранности 

имущества университета и пропускной системы. 

С поставленными задачами служба охраны справилась. Отдел охраны принимает 

меры в отношении краж (сотовых телефонов и др.). Были проведены встречи с деканами, 

опубликованы обращения через газету «За науку» ко всем студентам и сотрудникам, в 

читальных залах университета были вывешены предупреждающие плакаты. Постоянно 

осуществлялась связь с ОВД Железнодорожного и Центрального районов. В июне 2006 г. 

работу отдела охраны проверяла межведомственная террористическая комиссия, 

состоящая из представителей силовых структур. В результате проверки были выявлены 

незначительные нарушения, устраненные в момент проверки. 

Сдана в эксплуатацию сигнализация в археологическом музее, корпусе «Л», в 

отдельных кабинетах корпуса «Д» и «К». Вся охранно-пожарная сигнализация 

поддерживается в исправном состоянии. 

Особого внимания требует сдача кабинетов и кафедр под охрану, наличие на вахте 

ключей от всех служебных помещений в нерабочее время для обеспечения свободного 

проникновения в них сотрудников охраны при возникновении чрезвычайной ситуации. 

Студентами и отдельными категориями сотрудников университета не соблюдается 

режим запрета курения в учебных корпусах. 

В целом основные задачи, поставленные перед административно-хозяйственным 

управлением в 2006 г., выполнены. Своевременно введены в строй оба крыла химико-

биологического корпуса, с хорошим качеством идет ремонт фасада. В короткий срок 

подготовлена проектно-сметная документация на новое общежитие и получено 

положительное заключение  госэкспертизы. 

В качестве недостатков следует отметить, что до сих пор не возобновлена работа 

столовой в корпусе «Д»; требуют проведения комплексного ремонта здания учебных 

корпусов «Д», «С», «К» и общежитий № 1, 2, но имеющихся средств для этих целей пока 

недостаточно.  


